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PRESENTACION JUNTA DE GOBIERNO

La Junta de gobierno tomé posesion el 21 de febrero de 2017, prorrogdndose su
mandato durante cuatro afios

COMISION PERMANENTE VOCALES

DECANA M# José
Campillo

M2 José Catalan Frias

Maria Fuster

Martin
VICEDECANA artinez

Pilar Larraz Galindo

M2 Pilar Martin
Chaparro

SECRETARIA
Pilar Gandia Herrero

Juan Pedro
Martinez Ramon

VICESECRETARIA
Laura Espin Lopez

Ana Matas
Alcaraz

TESORERO
Jesuls Leandro Pérez

Elena Navio
Carrillo
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% Reuniones de Junta de Gobierno 2018 (15):

FECHAS ASISTENTES
27 enero 11 (extraordinaria, todo el dia)
15 febrero 11
1 marzo 11
15 marzo 11
26 abril 11
31 mayo 11
21 junio 11
20 septiembre 11
3 julio 11
17 de julio 11
3 octubre 11
25 octubre 11
29 noviembre 11
5 diciembre 11
20 diciembre 11

% Reuniones de la Comision Permanente 2018 (24):

Enero 11-25
Febrero 08 - 22
Marzo 08 - 20
Abril 05-12
Mayo 03-10-17
Junio 18

Julio 03-10-17-30
Septiembre 13-25
Octubre 02 -23
Noviembre 08 - 22
Diciembre 04-12
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Principales Temas tratados:
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Informacién de las diferentes gestiones realizadas desde la Presidencia, asi
como de las labores de la Comision Permanente.

Estudio de las Denuncias Deontoldgicas recibidas en el COP.

Estudio de las diferentes propuestas recibidas en el COP.

Atencion a las demandas de los Colegiados.

Valoracion de algunos casos de intrusismo. Especial atencién se presta a
aquellas jornadas, charlas, etc., con contenidos psicolégicos e impartidos por no
psicologos, que ofrecen informacion erronea y generan falsas expectativas. Se
incide en la preocupacion que la Junta de Gobierno tiene sobre la formacién en
técnicas y métodos psicolégicos ofertados a no psicologos.

Revision de la seccion de Colegio Transparente y de la Ventanilla Unica.
Exposicién de los temas tratados en las reuniones del Consejo General.
Exposicién de los avances de las distintas divisiones, areas de trabajo y grupos
de trabajo del Consejo.

Diferentes acuerdos de nombramientos (representantes de areas para el
Consejo; enlaces con los grupos de trabajo, propuesta de secretaria para la EPP)
Propuestas de personas relevantes para las divisiones en las que se han
celebrado elecciones.

Colaboraciones con diferentes Congresos, Jornadas y Actividades.

Preparacion de diferentes entrevistas institucionales. En especial durante el afo
2018 se ha llevado a cabo un gran despliegue en relacién con el anteproyecto de
ley de Servicios Sociales.

Asistencia y representacion en los Consejos de Salud.

Preparacion de la Asamblea celebrada el 12 de abril de 2018.

Programacion de las diferentes actividades realizadas desde las distintas
vocalias y grupos de trabajo.

Valoracion de los Recursos Humanos del COP y de los distintos colaboradores y
empresas que presentan sus servicios al COP RM.

Contratacion de una tercera administrativa para la gestion del area de formacion
Gestion de los impagos a través de Monitorios.

Actualizaciones constantes de la WEB y en las redes sociales.

Continuas apariciones en prensa promovidos por el COP a través del area de
difusion.

Preparacion de las apariciones del COPRM en Salud 21.

Valoracion de las diferentes propuestas de colaboracion, asi como de convenios
y descuentos colegiales.

Andlisis de diferentes normas, directrices y legislacién general.

Valoracion continua de la situacién de la Psicologia y de sus diferentes ambitos
profesionales.

Propuestas de cursos y seguimiento de la Escuela de Practica Psicolégica.
Seguimiento de las actividades realizadas en el Colegio (cursos, sesiones de
actualizacion, seminarios, jornadas, ...).

Informacién por parte de los representantes de cada vocalia o area de las
reuniones de las Coordinadoras Estatales de Area, Grupos de Trabajo o de las
Divisiones.

Estudio de las demandas de adquisicidon de test para la base de la docimoteca de
la Facultad de Psicologia.

Divulgacion del papel del psicélogo y presencia del COP en los medios de
comunicacion de Murcia.
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Avances de los grupos de Trabajo: GIPDE, Mediacion, Coaching, Perinatal,
Envejecimiento, Reproduccion asistida, Neurociencias, Psicooncologia, Apego y
parentalidad, Psicologia Sanitaria,...

Puesta en marcha de nuevos Grupos de Trabajo, y avance para la puesta en
marcha de otros para el 2019.

Supervision de los grupos de trabajo

Participacion simulacros de emergencias, asi como cumplimiento de los acuerdos
del convenio en esta materia con la Consejeria de Presidencia

Participacion en el simulacro de la UME en Murcia, abril 2018.

Preparacion y participacion en diferentes actividades de la Facultad de Psicologia
de la UMU y de la UCAM (exposiciones sobre el COP en Masteres, Acto de
Graduacién, Practicum, ...).

Entrevistas institucionales. Reuniones con partidos politicos de la Asamblea
Regional. Reuniones en diferentes Consejerias.

Elaboracién de las noticias que se remiten a INFOCOP online y a todos los
numeros de INFOCOP papel.

Normativas sobre difusion y propaganda.

Acuerdo de la cuota de colegiacion para 2019.

Gestiones economicas.

Creacion de areas de trabajo comunes para los distintos grupos en la nube.
Informacion sobre las actividades de Psicofundacion.

Gestion del Listado de Refuerzo de Periciales a través del Convenio firmado
entre el Ministerio de Justicia y el Consejo General de la Psicologia, poniéndose
en marcha a finales de 2018, realizandose 30 periciales.

Aprobacion de becas para la asistencia a Congresos y Jornadas Nacionales
promovidos por el Consejo General de la Psicologia.

Se empieza a elegir los temas y contenido para elaborar una carta de peticiones
a los partidos politicos ante las préoximas elecciones autondémicas y locales. Se
solicitara entrevistas con los distintos partidos politicos.

Se inician gestiones para el alquiler del local de Antonio de Ulloa 8.

Se empieza a analizar un posible convenio con la AVT.

Se acuerda la elaboracion de dipticos en cada uno de los Grupos de Trabajo
para dar a conocer la labor del psicdlogo en esa area.

Colaboracion con Cartagena Piensa.

Puesta al dia del COP-RM con la nueva normativa sobre Proteccion de Datos.

Se empieza a trabajar sobre los posibles cambios a introducir en los Estatutos,
para llevarlo a una Asamblea Extraordinaria en 2019.

Comienzan los preparativos para la celebracion de los 25 afios de la EPP y los
40 afios del COP.

Se aprueban la interposicion por parte del COPRM de recursos contencioso-
administrativos, frente a diferentes o6rdenes de la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades, con respecto a los profesionales a los que se
asignan una serie de funciones, en las que se excluye al psicélogo.

Se trabaja desde el Grupo de Género e Igualdad para presentar la candidatura
de Murcia para realizar las Jornadas Nacionales del area.

Actualizacién de los ficheros de profesionales del &mbito sanitario.

Se realiza la presentacion de la Academia de Psicologia de Espafia en Murcia,
con la divulgacion a través de 6 conferencias.

Se concede un premio al COP en el area de envejecimiento, por parte de EON.
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O Acciones del Colegio Oficial de Psicélogos Region de Murcia en apoyo
de las posibles dificultades econdémicas de los colegiados.

La Junta de gobierno del Colegio Oficial de Psicélogos de la Regiéon de Murcia,
consciente de la situacion economica coyuntural por la que algunos de los
colegiados estan pasando, especialmente para aquellos que se encuentran en
desempleo, continla apostando por una serie de acciones y actuaciones que
ayuden a paliarla o minimizar en lo posible sus efectos. En este sentido, continlda
apostando por las siguientes acciones:

Cuotas colegiales:

1. Congelacion de las cuotas colegiales para el 2018 y por octavo afo
consecutivo.

2. Apuesta por los Jovenes Profesionales, facilitandoles la Colegiacién con una
rebaja del 50% durante 5 afos a los Graduados que efectien su colegiacion
en el afo siguiente de la finalizacion del grado; y de dos afios para aquellos
gue se colegien tras finalizar un Master Oficial en Psicologia o Formacion de
Especialista en la EPP.

Acciones en relacidn con las actividades de Formacioén:

1. Todas las sesiones clinicas y las sesiones practicas, correspondientes a
todas las Vocalias, que se realizaron durante este afio 2018 han sido
gratuitas para colegiados.

2. Reduccion del 50% de las cuotas de inscripcion durante 5 o 2 afios en los
cursos gestionados por el Colegio para aquellos colegiados que son

Jovenes Profesionales (ver punto anterior).

3. Seguimos apostando por ofrecer una formacion continua, imprescindible para
el ejercicio profesional a precios reducidos en cursos y ciclos formativos.

g MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018 COP-RM
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ESCUELA DE ,
PRACTICA PSICOLOGICA

ECTS

VIl CURSO ACQMPANAMIENTO EN PROCESOS DE MUERTE. APRENDIENDO A
VIVIR. NIVEL BASICO 4

| CURSO DE PRACTICA Y APLICACIONES DE LA PSICOTERAPIA
INTERPERSONAL (IPT) 4

| CURSO FORMACION UNIVERSITARIA EN EVALUACION E INTERVENCION EN
BULLYING 15
| CURSO CASOS CLINICOS Y HABILIDADES EN PSICOTERAPIA
INTERPERSONAL (IPT) 3

I CURSO EFICACIA DE LAS INTERVENCIONES BASADAS EN EL PERDON EN

EL CONTEXTO CLINICO, EDUCATIVO Y ORGANIZACIONAL 3

| CURSO PRINCIPIOS DE SEXOLOGIA Y EDUCACION SEXUAL 4

| CURSO DE PSICOTERAPIA FEMINISTA EN LA PRACTICA CLINICA 3

I CURSO PROGRAMA MSC. CURSO BASICO "MINDFULNESS Y
AUTOCOMPASION" 3
VII ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN PSICOGERONTOLOGIA 30
| JORNADAS ACTUALIZACIONES EN ABORDAJE PSICOLOGICO DE LAS
ENFERMEDADES RARAS 0.7
| TALLER EL PERDON Y LAS EMOCIONES EN EL CONTEXTO CLINICO DESDE

EL MODELO DE WORTHINGTON Y GREENBERG 0.6
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CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 2018

Dia: 12 de abril de
2018

20:00 en

Hora:
primera
convocatoria, y
20:30h. en segunda
convocatoria

Lugar: Salon
Actos del

Oficial

Psicologos de
Region de Murcia.
C/ Almirante
Churruca, 8.

g MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018

ORDEN DEL DIA

Lectura y aprobacién, en su caso, del Acta de la Asamblea
General Ordinaria, celebradas el 4 de abril de 2017.
Presentacion y aprobacion, en su caso, de la Memoria de
actividades del afio 2017.

Presentacion y aprobacion, en su caso, del Balance y Cuenta de
Pérdidas y Ganancias del afio 2017.

Presentacion y aprobacion, en su caso, del Plan de Actividades
para el ejercicio 2018.

Presentacion y aprobacion, en su caso, de las cuotas colegiales
para el ejercicio 2018.

Presentacion y aprobacion, en su caso, de los presupuestos del
afio 2018.

Nombramiento de D. Joaquin Gil Mufioz como nuevo miembro
integrante de la Comision Deontoldgica a propuesta de la Junta
de Gobierno.

Ruegos y preguntas

COLEGIO OFICIAL
DE PSICOLOGOS
DE LA REGION

DE MURCIA

12 de ABRIL

de 2018

samblea General Ordinaria 12/04/18 COP-RM

COP-RM




Representacion Institucional en Region de Murcia

2018

Fechas e instituciones en las que se han llevado a cabo diferentes reuniones y
actividades de representacion institucional del Colegio Oficial de Psicélogos
de la Regién de Murcia:

8 enero

Organismo / Institucion

Reunidn con los Colegios de Educadores
Sociales y Trabajadores Sociales

Representante de
la Junta que asiste

M2 José Catalan y Maria
Fuster

11/231/29 Reunion con abogados para la defensa en Maria Fuster (acompafiada
enero contra de la Ley de SS SS. Contratacion de | habitualmente por M?
Estrategia y Lineas de trabajo Antonia Rodriguez, y
ocasionalmente por otros
miembros)
22 enero Reunion con los Colegios Profesionales Ley | M2 Jose Catalan y Maria
SSESS Fuster
23 enero Reunién UME Madrid M2 José Catalany Jesls
Leandro
24 enero Reunion Interprofesiones (COP-CPES) M2 José Catalan y Maria
Fuster
25 enero Comision Técnica FMRM (Aportaciones Maria Fuster
Borrador Ley)
25 enero Reunion con Decano Facultad Psicologia M2 José Catalan
30 enero Reunion con Secretario Consejeria de M2 José Catalan y Maria
Familia. Ley Servicios Sociales Fuster
6 febrero Consejo de Salud M2 José Catalan
7 febrero Reunién con Gerente SMS M2 José Catalan y M2 José
Campillo
7 febrero Reunion con Presidente y Comision de M2 José Catalan y Maria
Bienestar Federacion de Municipios Fuster
7 febrero Presentacion libro 120 afios Colegio de M2 José Catalan y Pilar
Médicos Larraz
8/13y 15 FMRM Comision Técnica de Bienestar Maria Fuster
febrero Social
23 febrero Inauguracion centro de enfermedades raras | Pilar Martin
23 febrero Acto Institucional Colegio Abogados M2 José Catalan, Ana Matas
y Pilar Gandia
24 febrero Acto de entrega de premio Envejecimiento | Pilar Martin
EON
24 febrero Conferencia Educacion en Alhama de Juan Pedro Martinez
Murcia PSOE
26 febrero Reunion con PSOE para abordar la ley de M2 José Catalan y Maria
SS SS Fuster
26 febrero Reunion con UME en el COP Jesus Leandro y GIPDE
13,20y 27/ 2 Preparacion simulacro Jesus Leandro
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Organismo / Institucién

Representante de
la Junta que asiste

27 febrero Comision Permanente EPP Pilar Martin, Laura Espin,
Pilar Larraz, M2 José
Catalan
1 marzo Presentacion del Colegio a los estudiantes | M2 José Catalan y Carmen
de la UCAM Godoy
6 marzo Reunién con Grupo Parlamentario M2 José Catalan, y Maria
Podemos sobre la Ley SS SS Fuster
7 marzo Acto institucional de la Mujer en la M2 José Catalan y Elena
Asamblea Regional Navio
8 marzo Reunién con Decano del campus de Lorca | M2 José Catalan y Pilar
y Catedra Poncemar Lorca Martin
20 marzo Bienvenida Colegial M2 José Catalan y Laura
Espin
26 marzo Reunion con Grupo Parlamentario M2 José Catalan y Maria
Ciudadanos sobre la Ley SS SS Fuster
4 abril Acto La Opinion: “Innovacion para la Salud | Elena Navio
11 abril Presentacién Academia M2 José Catalan
8y 21 Preparacion simulacro Jesus Leandro y M2 José
23 al 25 abril Simulacro Catalan
30 abril Toma de posesion de Directores Generales | JesUs Leandro
CARM
2 mayo Miércoles de Mediacion M2 José Catalan y Pilar
Gandia
3 mayo Jornada Practicum UMU Laura Espin y Elena Navio
9 mayo Reunion con Caritas M2 Jose Catalan y Maria
Fuster
18 mayo Inauguracion Instituto Envejecimiento MJ Catalan
25 mayo Jornadas de Intervencion Social Maria Fuster y M2 José
Catalan
9y 25 mayo Actos en Proteccion civil Jesus Leandro
15,22y 24 Intercolegial COP y CEPESRM Maria Fuster
mayo
6 junio Conferencia Academia de Psicologia M2 José Catalan
7 junio Reunion con Partido Politico Somos Region | M2 José Catalan y Pilar
Gandia
23 junio Asistencia a encuentro intermunicipal Laura Espin
NNGG del PP
25 junio Reunion con Delegada de Gobierno M2 José Catalany M2 José
Violencia Género Campillo
28 junio Graduacion Psicologia UMU M2 José Catalan y Laura
Espin
30 junio Presentacion curso psicologia emergencias | Jesus Leandro
112
12 julio Reunién CES Maria Fuster, Pilar Martin y
M2 José Catalan
17 de julio Reunion Comision Permanente EPP Pilar Larraz, Pilar Gandia, Pilar

Martin. Laura Espin y MJ Catalan
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Organismo / Institucion

Representante de
la Junta que asiste

24 septiembre

Firma Convenio Emergencias

M2 José Catalan y Jesus
Leandro

24 septiembre

Apertura Curso Académico

Pilar Martin

25 septiembre

Acto conmemoracion de los 20 afios del
112

Jesus Leandro y M# José
Catalan

28 septiembre

Apertura Afio Judicial

M2 José Catalan

28 septiembre

Acto conmemoracion 20 afios As Salud

Pilar Martin y M2 José

Mental Catalan
5 octubre Reunion CES — Ley Servicios Sociales
8 octubre Dia internacional del Cancer de mama Elena Navio
10 octubre Acto Asociacion Amiga Pilar Martin
10 octubre Inauguracion Seccion Penal Colegio Ana Matés
Abogados
18 octubre Reunion con 112 JesUs Leandro

9 noviembre

AMAIM. Aperitivo Solidario

Pilar Martin

10 noviembre

Acto Conferencias PSOE

M2 José Campillo, Pilar
Larraz, Maria Fuster, M@
José Catalan

14 y15 noviem

Participacién en seminario EAPN

Maria Fuster

20 noviembre

Participacion en el foro de salud

M2 José Campillo,

26 noviembre

Acto en Asamblea Regional Violencia de
Género

M2 José Catalan y Ana
Matas

30 noviembre

Gala Colegio Fisioterapeutas

Elena Navio

30 noviembre

Gala Colegio Farmacéuticos

Elena Navio

11 diciembre

Reunion con Presidente TSJ

M2 José Catalan y Ana
Matas

14 diciembre Entrevista con Directora General Familia M2 José Catalan y Maria
Fuster
15 diciembre Gala Colegio Opticos-Optometristas Elena Navio
17 diciembre Reunién con Consejo Juridico Consultivo Maria Fuster y M2 José
(Ley SS SS) Catalan
21 diciembre Reunion PNPM Pilar Gandia
Varios Reuniones en Facultad para el master Pilar Gandia

psicologia forense

Qt) El Colegio de Psicélogos de la Regién de Murcia participa en diferentes actos con la
UNIVERSIDAD de Murcia.

— REUNION CON LA CATEDRA PONCEMAR DE LORCA Y EL

DECANO DEL CAMPUS SANITARIO DE LORCA
El 8 de marzo se mantuvo un encuentro en el campus universitario de Lorca, a fin de
establecer un acuerdo de colaboracién entre el Colegio Oficial de Psicologos de la
Regién de Murcia y la Catedra Poncemar de Envejecimiento.
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— X JORNADA DE PRACTICAS DE PSICOLOGIA EN LA
UNIVERSIDAD DE MURCIA.

El 3 de mayo, se celebro en la Facultad de Psicologia de la Universidad de
Murcia la X Jornada de Practicas, en la que los alumnos de altimo curso tuvieron la
oportunidad de presentar, a través de pésteres, sus experiencias en la realizacion de
las practicas curriculares de la mano de numerosos profesionales de la Psicologia. A
través de las exposiciones de sus practicas, el alumnado presentdé un amplio
abanico de los diferentes ambitos de intervencion dentro del campo de la Psicologia,
en los que han podido aplicar los conocimientos adquiridos en la Facultad. Un afio
mas, fue invitado el COP Region de Murcia, acudiendo en representacion de la
Junta de Gobierno, Laura Espin y Elena Navio.

Se expusieron los objetivos y servicios que le ofrece el Colegio, como
principal érgano de representacion de la profesién. Se presentaron las distintas
actividades gue se llevan a cabo, grupos de trabajo y ofertas de formacién, asi como
las ventajas y beneficios que supone la colegiacion obligatoria para la regulacion del
ejercicio profesional del psicologo. En el turno de preguntas, se tuvo oportunidad de
conocer las inquietudes y preocupaciones de los estudiantes. Desde el COP Regién
de Murcia, se enfatiz6 la importancia de la colegiacion y la necesaria formacion
continuada para poder ofrecer un buen ejercicio profesional, remarcando el papel
que dicho Colegio tiene en este sentido, representando para los colegiados un lugar
de encuentro en su camino por el mundo profesional.

g MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018 COP-RM




— GRADUACION DE LA V PROMOCION DE GRADO

El 28 de junio tuvo lugar el Acto de Graduaciéon de la VI Promocion de Grado de la
Facultad de Psicologia de la Universidad de Murcia. Presidio el acto el Vicerrector de
Profesorado, D. José Antonio LOpez Pina, que estaba acompafiado por el Decano
y la Secretaria de la Facultad, Agustin Romero y Eduvigis Carrillo; en
representacion del COP-RM acudié la Decana M2 José Catalan, asi como las
madrinas de la promocién y un representante de los alumnos.

Se graduaron un total de 154 futuros psicélogos, que estaban arropados por sus
familiares y amigos.

Como novedad en esta ocasion los alumnos de la VI Promocion de Grado de
Psicologia de la UMU eligieron dos madrinas, recayendo este honor en Encarna
Fernandez Ros y en Carmen Godoy Fernandez elegidas por los alumnos tanto por
su calidad docente como humana, siendo ambas grandes profesionales con una
implicacion activa en nuestro COP-RM, siendo Carmen nuestra presidenta de la
Comisién Deontoldgica, habiendo formado parte de la misma afios atras también
Encarna.

Por parte de la Decana del COP-RM se felicitd a los nuevos egresados, se les hizo
entrega de un ejemplar del Cdodigo Deontolégico, para que les sirva de guia en el
ejercicio de la Psicologia y se les abrié el Colegio como pilar esencial para su
formacion continua y apoyo profesional. Se les recalco especialmente la importancia
del rigor en la aplicacion de la Psicologia y el trabajo conjunto de la profesion contra
el intrusismo y la buena praxis profesional.
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— APERTURA DEL CURSO ACADEMICO
El 24 de septiembre asistié Pilar Martin Chaparro en representacion del
COPRM a la inauguracion del curso académico de la UMU.

g MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018 COP-RM




%Durar]te el affo 2018 se mantuvieron diversos contactos con los PARTIDOS
POLITICOS de la Regién de Murcia.

- 24/02/18 Se asistio a la Conferencia de Educacién en Alhama de Murcia del
PSOE

- 26/02/18 Reunién con PSOE para abordar el anteproyecto de ley de SS SS

- 6/03/18 Reunion con el Grupo Parlamentario Podemos para abordar el
anteproyecto de ley de SS SS

- 26/03/18 Reunion con el Grupo Parlamentario Ciudadanos para abordar el
anteproyecto de ley de SS SS

- 07/06/18 Reunién con el partido politico Somos Regién
- 23/06/18 Asistencia al encuentro intermunicipal de NNGG del PP
- 9y 10/11/18 Conferencia sociosanitaria PSOE

24/02/18 Conferencia de Educacion PSOE 23/06/18 Encuentro NNGG del PP
sMUN
p/

Secretario general, D. Manuel Pato, de
la FMRM y COP-RM, DECANA, Dia.
M2 José Catalan Frias, acompafiada de
Dfia. Maria Fuster Martinez, Vocal
Pl1Soc.

Presentacion de alegaciones al Borrador
del Anteproyecto de Ley de Servicios
sociales de la RM

Durante las reuniones mantenidas con los partidos politicos, asi como con otras
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instituciones, organismos y representantes del Gobierno Regional, se traslado las
propuestas del Colegio Oficial de Psicologos de la Region de Murcia encaminadas a
la atencidn integral centrada en las personas que debe de guiar la nueva ley de
Servicios Sociales, y que no recoge el anteproyecto de Ley presentado por el
Gobierno Regional.

COLEGIO OFICIAL
DE PSICOLOGOS

DE LA REGION
DE MURCIA

ALEGACIONES DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE
MURCIA

SOBRE EL ANTEPROYECTO DE LEY DE PROTECCION INTEGRAL DE LA
FAMILIA

El Anteproyecto de Ley de Proteccion Integral de la Familia nos da la oportunidad de dotar
a la Region de Murcia de una Ley avanzada gque refuerce las estructuras del Estado del
Bienestar.

La revision del Anteproyecto nos lleva a plantear las siguientes areas generales de mejora
sobre las que esperamos tener la oportunidad de seguir trabajando:

1. El Anteproyecto realiza un recorrido transversal sobre los distintos ambitos que
tienen especial competencia en materia de atencion a la familia: educacién, sanidad,
empleo, vivienda, servicios sociales, cultura, etc. Desde el COPRM reconocemos el
esfuerzo en su redacciébn por considerar una amplia cobertura de ayudas
prestacionales y de rentas de las que pueden ser beneficiarios, en concreto, familias
en situaciones de especial vulnerabilidad, pero entendemos que el texto carece de
concrecion respecto a las prestaciones técnicas y profesionales de apoyo vy
atencion a la familia, que deberian ser desarrolladas en sus lineas principales.

2. Especial mencion precisa la ausencia de principios requladores de las
actuaciones e intervenciones de los profesionales que no quedan recogidas en
la ley.

En este sentido, el COPRM defiende una ley disefiada y orientada hacia la
adecuada gestion del conocimiento, propia de las investigaciones basadas en
datos objetivos vy las actuaciones profesionales cualificadas, competentes y eficaces
como criterio de calidad.

3. Las actuaciones para implementar en dicha ley han de formar parte de una
estrategia global bien definida, estructurada y transversal en la que los equipos
interdisciplinares sean el eje de la atencion a las familias y que ha de garantizar la
adecuada coordinacion entre las instituciones y organismos implicados en su
desarrollo para obtener los mejores resultados, siempre desde la adecuada
pertinencia que coloque a la persona en el centro de la atencién.
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4. El Capitulo Ill se reconoce la trascendencia de las primeras etapas de la vida, en
el desarrollo de la personalidad adulta, por lo que se hace patente, aln mas si
cabe, la importancia sobre la pronta deteccion de necesidades prioritarias para la
proteccion del desarrollo integral de la infancia y adolescencia. En especial, este
Colegio Profesional quiere resaltar la importancia de atender a las necesidades
psicoldgicas basicas, y la inclusién de los informes psicolégicos pertinentes que
motiven y fundamenten las actuaciones y medidas a considerar, maxime en
circunstancias de especial vulnerabilidad, como base para proteger el bienestar en
la infancia que necesariamente se sustenta desde el universo familiar y garantiza el
posterior desarrollo en la vida adulta.

5. Igualmente en el texto no se contempla la competencia y la capacitacién adecuada
de los perfiles interprofesionales en el ejercicio de las funciones de valoracion y
diagnéstico, de responsabilidad publica, asi como _de intervencién, desde la
atencidn primaria y especializada, en la proteccién a la infancia y adolescencia
desde la atencién de proximidad, en especial desde los distintos servicios y
programas gque se ocupan de las actuaciones y deben garantizar la atencién en
circunstancias de especial vulnerabilidad para la familias.

6. Entendemos que el anteproyecto adolece de la financiacién necesaria gue
garantice su desarrollo, por lo que seria obligada su inclusiéon para no quedar en
una mera declaracion de intenciones.

7. Del mismo modo, el texto deberia definir el Catalogo y la Carta de Servicios, en
sus lineas principales, que delimiten los compromisos publicos para cumplir con
Optimos niveles de calidad y transparencia por parte de la administracion.

8. Respecto al art.74 del Anteproyecto, el COP-RM entiende que, con pleno respeto
a posicionamientos religiosos o creencias, el derecho al aborto es una cuestion que
trasciende a las competencias del Gobierno y de la Asamblea Regional, y atafie
exclusivamente a la competencia de las Cortes Generales, por lo que su_mencién
ha de ser excluida de la norma.

En conclusion, el Colegio Oficial de Psicologos entiende que la iniciativa del Gobierno de la
Region de Murcia es pertinente si bien ha de ser claramente mejorada y corregida bajo la
participacién y los criterios de gobernanza, que determinen y garanticen desde el consenso,
la calidad de la futura ley

Qt) Se llevaron a cabo reuniones con diferentes CONSEJERIAS, manteniendo
encuentros con sus titulares, secretarios o con diferentes Directores Generales:

— 30/01/18 Reunién con Secretario de la Consejeria de Familia, a propésito del
Anteproyecto de Ley de Servicios Sociales

— 07/02/18 Gerente del Sistema Murciano de Salud

— 07/02/18 Reunién con Presidente y Comisién de Bienestar de la Federacion de
Municipios de la Region de Murcia.

— 14/12/18 Reunién con Directora General Familia
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COLEGIO OFICIAL
DE PSICOLOGOS

DE LA REGION
DE MURCIA

Reunion con el Gerente del SMS
7 de febrero de 2018

En la reunion a la que asistieron la decana del COP RM, M2 José Catalan, y la Vocal de
Psicologia Clinica, M2 José Campillo, se le trasladé la necesidad de que se instaure la figura
del Psicdélogo Clinico en Atencién Primaria, ademéas de ampliar las plazas en Salud Mental,
exponiéndole las deficiencias existentes en el servicio dada la elevada demanda de atencion
psicoldgica y los escasos medios.

PETICIONES DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE
MURCIA A LA CONSEJERIA DE SALUD DE LA REGION DE MURCIA

l. Situaciéon de la psicologia en la red publica de Salud Mental en la Region de
Murcia

Se comprueba una escasez de recursos de Psicologia en Salud Mental
(primera cita con varios meses de demora e imposibilidad de realizar un seguimiento
continuado y eficaz de los pacientes, con espaciado de las citas de hasta 4 meses,
en algunos CSMs). Se observa como cada vez es mas frecuente que vengan los
pacientes solicitando directamente ser visto por psicologia o con una derivacion de su
MAP en la que solicita tratamiento psicoldgico.

Como datos comparativos podemos indicar que la media europea es de 18
psicélogos por 100.000 habitantes, frente a los 4,3 de Espafa. Una cobertura similar
a la existente en paises de nuestro entorno permitird poder cubrir de manera integral
las necesidades de la poblacion, y garantizar la atencion especializada de los
trastornos mentales, y que reciban un tratamiento psicoldgico eficaz.

Por ello solicitamos:

— Aumentar la presencia de los Psicélogos Clinicos en los dispositivos de Salud
Mental a fin de asemejarnos a la media europea y poder cubrir las necesidades
reales de la poblacion, ofreciendo un tratamiento eficaz y acorde a las
recomendaciones de las guias de intervencion.

Il. Psico6logos en Atencidn Primaria

Se solicita que se instaure, de manera generalizada, la figura del psicélogo
dentro del Sistema de Salud, en el marco de Atencién Primaria, a fin de trabajar de
manera coordinada e interdisciplinar con los profesionales sanitarios del SMS de
Atencion Primaria.

Esta figura debe estar incluida en los planes estratégicos de Salud Mental de
la Region de Murcia.

El objetivo es poder detectar de manera temprana los posibles trastornos
emocionales como ansiedad y depresion, y poder intervenir de inmediato a fin de
poder instaurar un tratamiento eficaz y evitar la cronicidad del cuadro y las
complicaciones derivadas del mismo.
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Se constata que un porcentaje elevado de las consultas en AP son por
problemas emocionales o0 mentales (depresién, ansiedad, insomnio, ... Declaraciones
del Consejero de Salud de la Regién de Murcia 31/08/17).

Asi mismo se objetiva que un gran nimero de casos que llegan a saturar el
sistema especializado de Salud Mental se debe a problemas adaptativos, o trastornos
mentales leves.

La atencion de manera eficaz de estos problemas en Atencién Primaria
revertiria en una menor tasa de consumo de farmacos, y una reduccién del nimero
de consultas médicas tanto en atencidon primaria como en especializada, lo que sin
duda redunda en una mejora econdmica, ademas de obtenerse el objetivo primario
gue es mejorar la salud emocional de la poblacién.

Todo ello se basa en que se ha constatado la eficacia y eficiencia de los
tratamientos psicologicos frente a otras intervenciones, evitando por ejemplo los
efectos secundarios de los tratamientos farmacologicos, siendo evidente el resultado
de coste-beneficio en la implantacion de los tratamientos psicoldgicos tanto a medio
como a largo plazo. El tratamiento psicol6gico no tiene efectos secundarios, frena la
cronicidad de los casos, reduce las bajas laborales y supone un ahorro en el gasto
sanitario.

Ademas, el Psicologo Clinico en Atencion Primaria ayudaria a la deteccion y
abordaje de los temas de Malos Tratos en la infancia, asi como de Violencia de
Género en esta puerta de entrada.

Por ello solicitamos:

— Dotar de atencién psicoldgica los servicios de Atencion Primaria, a fin de detectar
precozmente las alteraciones emocionales y atenderlos en los primeros estadios,
asi como implementar programas de prevencion y promocién de la Salud Mental.
Por tanto, incluir la figura del Psicologo Clinico en la red de Atencion Primaria.

— Formar parte del estudio MAPSI

Il Otras areas de actuacion
Se considera necesaria la intervencion psicolégica de las dificultades
emocionales derivadas de situaciones de enfermedad (oncologia, neurologia, dolor
cronico, cuidados paliativos, ...),

Por ello solicitamos:

— Incrementar la presencia de Psicélogos Clinicos en aquellos servicios en los que
se ha demostrado que la intervencién psicolégica es eficaz como oncologia,
neurologia, cardiologia, psicogerontologia, salud sexual y reproductiva, trastornos
alimentarios, cuidados paliativos, psicologia perinatal, etc.

Todo ello lleva a la necesidad de que se aumenten las plazas ofertadas de PIR en
Murcia.
Ademas, consideramos imprescindible fomentar la investigacién en Salud Mental, a fin
de poder analizar los resultados de los tratamientos instaurados, asi como los planes de
prevencion.

Acompafiamos esta peticién con los siguientes documentos

—  http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6586
Psicologia Clinica en Atencion Primaria de Salud: ¢ Por qué, para qué y como? J.C. Duro
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http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6586

http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6563&cat=44

Cada vez méas comunidades se incorporan a la demanda de psicélogos en AP
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=7011&cat=8

La presencia de psicologos en AP cada vez mas cerca en Navarra
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6687

Los pacientes que reciben intervencion psicolégica en Atencién Primaria se recuperan de sus sintomas
cuatro veces mas que los que reciben el tratamiento habitual.
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6540

El Congreso admite a tramite la PNL relativa a la realizacion de un estudio basado en el PsicAP e incremento
de las plazas PIR

http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6706

La Comunidad de Madrid incluira 21 psic6logos en centros de Atencién Primaria
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6983

Estudio de derivaciones de Atencion Primaria a centros de Salud Mental en pacientes adultos en la
Comunidad de Madrid.

http://www.infocop.es/view_article.asp?id=7032&cat=44

La Rioja aprueba favorecer el acceso a la atencion psicolégica de trastornos emocionales en Atencion
Primaria.

http://www.infocop.es/view_article.asp?id=7019

Una PNL pide colaboracion entre los servicios especializados de salud mental y AP en Murcia
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6984

Competencias fundamentales de los psicélogos en AP segln la APA
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6791

La OCI reclama que los psicélogos estén presentes en los servicios de AP
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6674&cat=44

El Parlamento de Catalunya aprueba incorporar psicélogos clinicos en AP
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6180

Invertir en tratamientos para la depresion y la ansiedad supone una rentabilidad del 400%, segun la OMS
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6384&cat=9

La inclusion del psicélogo clinico en AP, mejora la salud mental — Entrevista a Antonio Cano-Vindel
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6315

Se estan dando los primeros pasos para asegurar la equidad en el acceso a los tratamientos psicolégicos
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6312

Les Corts Valencianes aprueban la creacion de la figura del psicélogo clinico de AP
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=6310

Publicada la Resolucion por la que se aprueba incorporar psicélogos Clinicos en AP en Madrid
http://www.infocop.es/view _article.asp?id=6298

La presencia de Psicologos en Atencion Primaria garantiza la deteccion de cualquier dificultad conductual o
psicoldgica. Susan McDaniel, presidenta de la APA

http://www.infocop.es/view _article.asp?id=5929

Los psicélogos clinicos reclaman su presencia en los centros de atencion primaria
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=5693

La Psicologia reclama su espacio en Atencion Primaria

http://www.infocop.es/view_article.asp?id=4377

Intervencion psicolégica en AP: una experiencia piloto

http://www.infocop.es/view_article.asp?id=3862

La tendencia a recetar fArmacos para los problemas de ansiedad y depresidon cuestiona gravemente la
calidad asistencial que se presta en nuestro sistema sanitario
http://www.redaccionmedica.com/noticia/psicologia-reivindica-su-espacio-en-atencion-primaria-83374
Psicologia reclama su espacio en Atencién Primaria
http://www.redaccionmedica.com/secciones/otras-profesiones/los-psicologos-tienen-a-punto-su-plan-de-
desembarco-en-atencion-primaria-8835
http://www.redaccionmedica.com/secciones/otras-profesiones/la-inclusion-de-psicologos-en-primaria-se-
rentabiliza-en-menos-de-2-anos-5703

La inclusion de psicélogos en Primaria se “rentabiliza” en menos de dos afios.
http://www.redaccionmedica.com/secciones/otras-profesiones/espana-tiene-4-veces-menos-psicologos-por-
habitante-que-el-resto-de-europa-3662

Espafia tiene 4 veces menos psicologos por habitante que el resto de Europa.
http://www.redaccionmedica.com/secciones/formacion/los-psicologos-solicitaran-a-sanidad-la-creacion-de-
tres-especialidades-pir-1785

Los psicélogos solicitaran a Sanidad la creacion de tres especialidades PIR
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Q>Se acudieron a los actos celebrados por otros COLEGIOS PROFESIONALES, en
concreto:

7/02/18 Acto del
Colegio de Médicos

23/02/18 Acto Colegio
Abogados de Murcia

30/11/18 Acto del
Colegio de
Farmacéuticos

30/11/18 Acto del
Colegio de
Fisioterapeutas

15/12/18 Acto del
Colegio de Opticos-
Optometristas

(Foto en el Colegio de Médicos en la presentacion del libro del 120 aniversario)

Q> Se asistio a los actos de diversas instituciones y ONGs

23/02/18 Inauguracion E

centro de a{eo\emmw
SALUD MENTAL h)
enfermedades raras

regibn de wurein

S~ & MOLINA DE
o JUMILLA - G YECLAT Ny SEGURA

&

ASALUD MENTAL ES COS " \Qw e
DE TODOS

28/09/18 Acto
conmemoracion 20
anos A Salud Mental

ﬁ HMENTAL

e Ae murcia

8/10/18 Acto Dia
internacional del
cancer de mama

10/10/18 Acto
Asociacion Amiga

9/11/18 AMAIM
Aperitivo Solidario

Q> Ademas. como se ha ido sefialando este afio 2018 ha estado centrado en el
anteproyecto de ley de servicios sociales, y por ello se tuvieron varios encuentros con los
Colegios profesionales del Ambito social, el de Trabajadores Sociales, y especialmente
el de Educadores Sociales
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' 24 DE FEBRERO ENTREGA DEL PREMIO EON

NOTA DE PRENSA. .- Las psicoOlogas Pilar Gandia y Pilar Martin, de la Junta del COPRM e
Inma Méndez del Grupo de Envejecimiento del mismo Colegio, han sido las encargadas de
recoger el galardon otorgado por la Asociacion para Residencias de Pensionistas
Ferroviarios, en la modalidad de Investigacion, dentro de la Il Edicion de los premios EON
que han sido entregados en Aguilas.

Pilar Martin ha sido la encargada de recoger el galardon y agradecia el reconocimiento,
dedicandoselo a la responsable del Grupo de Trabajo, Pilar Mendieta, “quien ejecuta con
tesén y profesionalidad su labor” y a la Decana del COPRM, M.2 José Catalan, quien
también preside el Grupo Nacional de Envejecimiento y “juntas trabajan, con el resto del
equipo en profundizar y estudiar las necesidades de las personas mayores en el ambito
psicolégico”.

Dentro de la misma modalidad, también ha sido galardonado el Instituto Universitario de
Investigacion del Envejecimiento. En la categoria de medios de comunicacion, los premios
han sido para el perioédico “La Opinién”, el programa la “Edad de Oro” de Onda Regional y
“‘Murcia en vivo” de 7RM. Los premios individuales han sido para Juan Alfonso de
Celestino, director de “Salud 21”, Miguel Massotti, de Onda Regional, Eva Llovell de
“Murcia Conecta” de 7RM. La modalidad “Toda una vida” ha sido para Dolores Munoz
Esteban (residente de ARPF) y Carlos Abellan Ruiz (socio de la ARPF y director del Museo
del Ferrocarril).

La ARPF es una institucion sin animo de lucro y cuenta con dos centros: San Juan y
Aguilas. Su inicio se remonta a principios del siglo XX, cuando entre unos compaferos se
hablé sobre la idea de comprar unos terrenos en San Juan, en la provincia de Alicante,
para, en un primer momento, pasar los veranos juntos. Lo que comenzd siendo una
residencia de verano pas6 a convertirse en el hogar de muchos jubilados a raiz de un
encuentro que tuvo un conductor de trenes mientras caminaba por la mitica estacion de
Atocha en Madrid; se cruz6 con un sefior mayor que le pidi6 una ayuda en forma de
limosna. Cuando el joven conocié que este hombre habia trabajado entre estas maquinas
de transporte, y viendo la situacion y desamparo de los trabajadores jubilados decidio
tomar cartas en el asunto. Y asi surgié la Asociacién para Residencias de Pensionistas
Ferroviarios (ARPF). Una asociacién que se fund6 en 1931 y que actualmente cuenta con
mas de 12.000 socios que pagan una pequefia cuota cada mes para poder tener acceso a
las residencias y poder hacer compafiia a los mas de 500 socios que ya viven en estos
centros

http://www.laopiniondemurcia.es/municipios/2018/02/25/asociacion-residencias-
pensionistas-ferroviarios/900893.html
https://www.murcia.com/aguilas/noticias/2018/02/27 -la-asociacion-de- pensionistas-
ferroviarios-hace-entrega-de-los-ii-premios-eon.asp

http://newseuropa.es/aguilas-la-asociacion-pensionistas-ferroviarios-entrega- los-ii-premios-
eon/
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http://www.laopiniondemurcia.es/municipios/2018/02/25/asociacion-residencias-pensionistas-ferroviarios/900893.html
https://www.murcia.com/aguilas/noticias/2018/02/27-la-asociacion-de-pensionistas-ferroviarios-hace-entrega-de-los-ii-premios-eon.asp
https://www.murcia.com/aguilas/noticias/2018/02/27-la-asociacion-de-pensionistas-ferroviarios-hace-entrega-de-los-ii-premios-eon.asp
https://www.murcia.com/aguilas/noticias/2018/02/27-la-asociacion-de-pensionistas-ferroviarios-hace-entrega-de-los-ii-premios-eon.asp
http://newseuropa.es/aguilas-la-asociacion-pensionistas-ferroviarios-entrega-los-ii-premios-eon/
http://newseuropa.es/aguilas-la-asociacion-pensionistas-ferroviarios-entrega-los-ii-premios-eon/
http://newseuropa.es/aguilas-la-asociacion-pensionistas-ferroviarios-entrega-los-ii-premios-eon/
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Y, LA ACADEMIA DE PSICOLOGIA EN MURCIA

El COP de la Regién de Murcia llevé a cabo un ciclo de conferencias dictadas por miembros
de la Academia de Psicologia de Espafia, tras realizar el primer acto de presentacion el 11
de abril.

En este primer dia tuvimos la oportunidad de contar con el presidente de la Academia de
Psicologia de Espafia, Dr. Heliodoro Carpintero, que hizo un recorrido sobre la historia de
la psicologia reciente en nuestro pais, asi como sobre la creacion de la Academia. Fue
acompafado en este acto por la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades, Diia.
Violante Tomas, el Decano de la Facultad de Psicologia de la UMU, Dr. Agustin Romero,
la Vicedecana de Psicologia de la UCAM, Dra. Isabel Lépez Navas, la Decana del COP-RM
Dra. M2 José Catalan y la Directora General de Familia y Politicas Sociales Dfia. Miriam
Pérez Albaladejo.

En esta primera ocasion la conferencia estuvo a cargo del Dr. Manuel Enrique Medina
Tornero, que disertd sobre la historia de la Psicologia y los Servicios Sociales.

Tendremos un nuevo encuentro mensual en torno a un tema de especial interés para la
psicologia a cargo de los académicos: Jesus Rodriguez (9 de mayo): “Psicologia y
enfermedad crénica”, Gonzalo Musitu (6 de junio): “El rol de la familia en la prevencion e
intervencion del acoso y ciberacoso”, Alicia Salvador (19 de septiembre): “Estrés,
Adaptacion y Salud”, Javier Urra (24 de octubre): “La locura de vivir: ensefianzas del
Quijote” y Francisco Santolaya (21 noviembre): “La esquizofrenia, nuevas perspectivas de
tratamiento”.

COLEGIO OFICIAL ACADEMIA
DE PSICOLOGOS DE PSICOLOGIA

DE LA REGION N
DE MURCIA DE ESPANA

La Decana del Colegio Oficial de Psicdlogos de la Region de Murcia se complace en invitarle al Acto de

PRESENTACION DE LA ACADEMIA DE PSICOLOGIA DE
ESPANA
11 de abril a las 19:00 horas.

Sala de Cultura de CAJAMAR
Plaza de Julian Romea, 4 — 30001 Murcia

El Acto Inaugural estard a cargo del Dr. Heliodoro Carpintero Capell,
Presidente de la Academia de Psicologia de Espana

A continuacién se dictaré la Primera Conferencia del Ciclo de Presentacién de la Academia a cargo del Secretario
General Dr. Manuel Enrigue Medina Tornero, sobre: “Psicologia y Servicios Sociales: revisando la historia”
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\ COLEGI0 OnciAL
OF PICOLOGOS 4 .
UER i coiomar

DR. HELIODORO CARPINTERO CAPELL

Dna, VIOLANTE TOMAS OLIVARES

DR. AGUSTIN ROMERO MEDINA

DRA. ANA ISABEL LOPEZ NAVAS

DRA. M* JOSE CATALAN

> de

FRIAS

DR, MANUEL ENRIQUE MEDINA TORNERO

ACADEMIA
DE PSICOLOGIA
DE ESPANA

COLEGIO OFICIAL
DE PSICOLOGOS

Ciclo de Ci ias de F ion de la Academia de Psicologia de Espafia en Murcia

9 DE MAYO 19:00

conrerencia: “PSICOLOGIA Y ENFERMEDAD CRONICA”
DR. JESUS RODRIGUEZ MARIN

Académico de Nimero Academia de Psicologia de Esparia
Catedratico Emeérito de Psicologia Social de la Salud
Rector Honorario de la Universidad Miguel Hernandez de Elche

SALON DE ACTOS COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE MURCIA
/) 1.30007 Murcia

ACADEMIA | COLEGIQ OFICIAL
DE PSICOLOGIA
DE ESPANA

Ciclo de Ci ias de F ion de la Academia de Psicologia de Espafia en Murcia

6 DE JUNIO 19:00

conrerenci: “EL ROL DE LA FAMILIA EN LA PREVENCION
E INTERVENCION DEL ACOSO Y CIBERACOSO”

DR. GONZALO MUSITU OCHOA

Académico de Numero Academia de Psicologia de Espafia
Catedratico de Psicologia Secial de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla

SALON DE ACTOS COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE MURCIA
. 1.30007 Murcia
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ACADEMIA COLEGIO OFICIAL
DE PSICOLOGIA DE PSICOLOGOS
DE ESPANA DE LA REGION

DE MURCIA

Ciclo de Conf ias de P ion de la Academia de Psicologia de Espaiia en Murcia
19 de SEPTIEMBRE 19:00

conrerencia: “ESTRES, ADAPTACION Y SALUD”
DRA. ALICIA SALVADOR FDZ-MONTEJO

Académica de Numero Academia de Psicologia de Espafia
Catedratica de Psicobiologia de la Universidad de Valencia

SALON DE ACTOS COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE MURCIA

1.30007 Murcia Telé ita previa reserva de plaza
ACADEMIA COLEGIO OFICIAL
DE PSICOLOGIA m DE PSICOLOGOS
DE ESPANA DE LA REGION
DE MURCIA
Ciclo de Conf ias de P ion de la Academia de Psicologia de Espafia en Murcia
24 de OCTUBRE 19:00 i b b vt
Enerinmaes e E Lo
conrerencia: “LA LOCURA DE VIVIR.
ENSENANZAS DEL QUIJOTE” onaa R 4
DR. JAVIER URRA PORTILLO
A ico de Numero Academia de Psi ia de Espaiia

Profesor de Etica y Deontologia del CU Cardenal Cisneros

SALON DE ACTOS COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE MURCIA
1.30007 Murcia Telé i i

DE LA REGION
DE MURCIA

ACADEMIA COLEGIO OFICIAL
DE PSICOLOGIA DE PSICOLOGOS
DE ESPANA

Ciclo de Confi ias de P ion de la Academia de Psicologia de Espaiia en Murcia
21 de NOVIEMBRE 19:00

conrerencia: “LA ESQUIZOFRENIA,
NUEVAS PERSPECTIVAS DE TRATAMIENTO”

DR. FRANCISCO SANTOLAYA OCHANDO
Académico de NUumero Academia de Psicologia de Espana
Psicélogo Clinico en Hospital Clinico Universitario de Valencia
Presidente del Consejo General de la Psicologia de Espana

SALON DE ACTOS COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE MURCIA
1.30007 Murcia Tele it

% FIRMA DEL CONVENIO DE EMERGENCIAS

El 24 de septiembre el Colegio Oficial de Psicllogos de la Regién de Murcia firmé un
Convenio de colaboracion con la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para la
intervencion Psicoldgica en situaciones de Crisis y Emergencias.

El acto tuvo lugar en las instalaciones del COP-RM y asistié el Consejero de Presidencia,
Excmo. Sr. D. Pedro Rivera Barrachina acompafado por el Directos General de
Emergencias D. Juan Ramén Carrasco y el Subdirector D. Diego del Rey Carrién, y la
Decana del COP de la Region de Murcia D2 Maria José Catalan Frias acompafiada por
parte de la Junta de Gobierno y del Grupo de Intervencion Psicolégica en Desastres y
Emergencias del COP-RM.(GIPDE)

El objeto del convenio es colaborar en la formacion especializada de los psicélogos
integrantes del GIPDE, actualizacion de los protocolos descritos en el manual de activacion
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e intervencién psicolégica en desastres y situaciones de emergencia y desarrollar
programas preventivos dirigidos a todos los colectivos profesionales intervinientes para
dotarles de habilidades basicas a la hora de intervenir con las victimas y sus familiares y
para con ellos mismos. Asimismo en caso de activacion del Protocolo de Coordinacion para
la asistencia a las victimas de accidentes de aviacion civil y sus familiares, los integrantes
del GIPDE formaran parte del equipo técnico de apoyo a la Persona de Contacto y a
contribuir a su formacion para la adquisicion y desarrollo de habilidades psicosociales para
el desempefio de sus funciones. El convenio tiene una duracion de dos afios.

g

puit

Q> El Grupo de Intervencion Psicolégica en Desastres y Emergencias del Colegio
Oficial de Psicdlogos de la Region de Murcia, se involucré fundamentalmente durante
el afio 2018 en su participacion en el Ejercicio Nacional Combinado UME que tuvo lugar
en Murcia del 23 al 25 de Abril, para lo que se celebraron diferentes encuentros con la
UME y con la Direccion General de Emergencias.

Participd6 el Grupo de Intervencion

Psicolégica en Desastres y
EJERCICIO CONJUNTO COMBINRDD Emergencias del COP Murcia, junto con
i T [ g g

los Coordinadores del Area del Consejo

y -
REGION DE General de Psicologia, desarrollando
u r c anto coordinacion como Intervencion
n los grupos de Accion Social y

ansorense y Policia Cientifica

g MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018 COP-RM




g MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018 COP-RM




Representacion Institucional Nacional

Organismo / Institucién

Consejo General COP
Reuniones Junta

Comision Intrusismo
Reunién Secretarios COPs

Psic Trabajo y
Organizaciones

Psicologia del Tréafico vy
Seguridad
Ejercicio Privado de Ia

Profesion

Emergencias y Catastrofes

Psicologia de la Intervencién
Social

Comision Deontolbgica

Psicologia Educativa

Psicologia del
Envejecimiento

Psicologia e
Género

Igualdad de

Psicologia Clinica y Salud

Psicologia Juridica

Nuevas Tecnologia

Representante COPRM
gque asiste

M2 José Catalan Frias

Eugenia Pifiero
Pilar Gandia Herrero

Domingo Gonzalez Diez

Jesus Leandro

Elena Navio

Eulalia Caballero

Maria Fuster Martinez

Carmen Godoy Fernandez

Juan Pedro Martinez
Ramoén

Inmaculada Méndez
Mateo

Yolanda Gonzalez Onandi

M2 José
Cascales

Campillo

Ana Matas Alcaraz

Domingo Gonzalez Diez
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= 24 de febrero

= 21 de abril

= 30 de junio

= 12 de octubre

= 15 de diciembre

27 enero
10 febrero

3 marzo

3 de marzo

10 de marzo

25y 26 marzo

16 junio

22 septiembre

28 y 29 septiembre

10 noviembre

16 de noviembre

16 y 17 noviembre

24 noviembre

30 noviembre

COP-RM




Ademés de asistir a las reuniones estatales arriba indicadas, hemos estado presentes en

diferentes jornadas, encuentros y reuniones llevadas a cabo a nivel nacional:

Organismo / Institucion

Congreso UP Madrid

UME. Simulacro. Madrid

Encuentro Ps Educativa
EFPA

Reunion Patronato
PSICOFUNDACION

IV Jornadas Nacionales de
Emergencias

Noche de la Psicologia de
Madrid

] Jornadas Intervencion

Social Madrid

Il Jornada de Psicoterapia
Madrid

Seminario
Europsy

Supervision

Il Jornadas Estatales de Ps
Educativa

\YJ Jornadas N, de Ps
Envejecimiento

Il Jornadas Division Ps Clinica

X Jornadas N. de Violencia
Género

I Jornadas
tecnologias

nuevas

Representante
COPRM que asiste

M2 José Catalan

Jesus Leandro y M2 José
Catalan

Pilar Gandia Herrero

Pilar Larraz Galindo

Eulalia Caballero Aragonés

M2 José Catalan Frias
Maria Fuster y M2 José
Catalan

Pilar Larraz, M2 José
Catalan y Eugenia Pilero

Pilar Larraz Galindo

Juan Pedro Mtnez Ramon

M2 José Catalan

M2 José Campillo Cascales

Yolanda Gz Onandi y M2
Jose Catalan

Domingo Gonzélez
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18 y 19 enero

23 enero

9 febrero

9 febrero

25y 26 marzo

19 junio

15 junio

22 junio

23 junio

28 y 29 septiembre

8 y 9 noviembre

16 y 17 noviembre

22 y 23 noviembre

30 nov y 1 diciembre

COP-RM




Convenios, Colaboraciones y Descuentos

Convenios de Colaboracidn en Ofertas y Servicios:

La Decana M2 José Catalan en nombre del Colegio, ha firmado a lo largo de los
ultimos afios una serie de Convenios de Colaboraciébn con Empresas e
Instituciones, tanto del entorno de Murcia, como a nivel nacional, que van a permitir
a los Colegiados beneficiarse de una serie de Descuentos y Ofertas Especiales
en la utilizacion de los servicios que ofrecen estas entidades, y que van desde los
servicios médicos, a los seguros, la formacion especializada, la actividad profesional,
el ocio, o los alojamientos turisticos. En la mayoria de las ocasiones para conseguir
estos descuentos es necesario presentar fisicamente el Carnet de Colegiado.

Asi mismo y en el caso del primero de los convenios que se indican a
continuacién, es firmado por el Consejo de la Psicologia, incluyéndose dado que
tiene repercusion en el Colegio de la Regién de Murcia y en sus colegiados.

4.7 Consejo General de la Psicologia y Ministerio de Justicia.
a;/ Consefo General Cobertura psicolégica de las Oficinas de Atenci6n a las
! felo Ei',ﬁq'og'ﬂ Victimas (OAV) de Murcia y Cartagena. Ademas de para el
- refuerzo de periciales.
4 Colegio de Psicdlogos de Madrid
Colegio Oficial Convenio de Colaboracion para el acceso de los Colegiados
s Lo de la Region de Murcia a la Formacién Online impartida por

el Colegio de Madrid

Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
Consejeria de Presidencia.

) Convenio para la intervencion psicolégica en Emergencias y
¥ Region de Murcia Catastrofes

Brokers’88. Seguro Responsabilidad Civil para
colegiados.
& ! Se firma de nuevo el acuerdo con Broker’'s 88 para ofrecer a los
-f-br()ker S 88 colegiados un Nuevo Seguro de Responsabilidad Civil
Profesional con la Aseguradora ZURICH, duplicando las
coberturas del anterior, y con un coste de solo 12 €/aino.

Universidad de Murcia.
N ae e 7. ¢ Convenio Especifico de colaboracion para el uso de la
LULEERR AU Docimoteca de la Facultad de Psicologia y Convenio Marco
de colaboraciéon en las actuaciones de formacion y de
asistencia técnica, asi como la participacion en proyectos
conjuntos.
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Universidad Catdlica San Antonio (UCAM)

Convenio Marco firmado entre las dos entidades de cara a
una optimizacién en la formacion de los estudiantes del grado y
de postgrado en Psicologia, asi como su adecuada incorporacién
a la vida profesional.

ENAE. Descuentos en Formacion de Posgrado

El Colegio Oficial de Psic6logos de la Regién de Murcia ha

firmado un convenio con la Fundacion Universidad Empresa de
/<T-\ E NA E Murcia (FUEM), que permitir4 a los colegiados beneficiarse de un
dsusmsss schoor  descuento del 5% en la matricula de todos los Cursos y

Masters que imparte ENAE Busines School, asi como acceso

preferente a la Bolsa de Trabajo y al Servicio de Orientacién

Profesional de la FUEM.

Legitec, Proteccion de Datos.

Hemos firmado un acuerdo de colaboracion con Ila
consultora LEGITEC, especializada en la adecuacion vy
asesoramiento a empresas a la Ley Organica de Proteccion de
Datos de Caracter Personal (LOPD) por el cual todos los
colegiados que aun no hayan regularizado su situacion con
respecto a la normativa vigente, pueden hacerlo y aprovecharse
de un descuento de hasta el 15% en la prestacion de todos sus
Sservicios.

Se ha ampliado el convenio para cubrir las necesidades en
materia de Destruccion Confidencial de Documentos.

®,
edlegitec

?
v
-

O

Centro de Imagen 4D Prenatal. Ecox.-
El Colegio Oficial de Psicélogos de la Regién de Murcia ha
firmado un Convenio de Colaboracion con la franquicia Ecox4D,
eCOoON presente en Espafia desde 2007, especializada en Imagen 3D y
cENTRE mmAcEmAn mRemATAt 4D Pre-natal, y dedicada exclusivamente a la Ecografia
Emocional, mediante el que los colegiados obtendran un 10%
de descuento en todas sus tarifas de ecografias 3D y 4D
propias o de regalo a amigos o familiares

Balneario de Archena. Murcia.-
La Junta de Gobierno ha firmado un convenio con el Balneario
de Archena (Murcia), por el que éste ofrece a los colegiados

Balnegrio

e IRl del Colegio Oficial de Psicologos de la Region de Murcia, una
serie de ventajas para el uso de sus instalaciones, siendo la
principal un 15% de descuento general sobre todas las
tarifas.

Clinica Oftalmoldgica Baviera
ElI COP Regibn de Murciaha firmado un convenio
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http://www.legitec.com/
http://www.ecox4d.com/murcia.html

CLINICA BAVIERA
INSTIY

UTO OFTALMOLOGICO EUROPED

5

fistfo

con la Clinica Baviera, un grupo nacional dedicado a la Oftalmologia
y a la Medicina Estética, que cuenta con mas de 70 clinicas en 5
paises europeos. Lafirma delacuerdo permitird que tanto los
colegiados como sus familiares directos puedan beneficiarse de
un 20% de descuento en el precio de las consultas y servicios en
general.

Hoteles Santos

Descuentos de hasta el 15% sobre la mejor tarifa
disponible en su web www.h-santos.es en cualquiera de los
12 hoteles que el Grupo tiene repartidos por Espafa. Ademas,
tendran Wi-Fi gratuito, y Early Check In y Late Check out (Sujeto a
disponibilidad).

La Junta de Gobierno del Colegio ha firmado un convenio con el
Despacho de Abogados MBG Abogados, por el que éste ofrece a
los colegiados un 15% de descuento sobre el total de la factura.

MBG Abogados - Pintor Pedro Flores, 19 - 30011 Murcia. TFnos: 868 124 071 / 638
590 912 Email:info.mbgabogados@gmail.com

Grupo PETIT PALACE HT hoteles

El Colegio ha firmado un Acuerdo Preferente con el Grupo PETIT
PALACE HT Hoteles, por el que los colegiados obtendran entre un
10% y un 20% de descuento sobre tarifas oficiales, en las reservas
que hagan en cualquiera de los mas de 35 hoteles que la cadena
tiene en MADRID, VALENCIA, BARCELONA, SEVILLA, MALAGA,
BILBAO, SALAMANCA y GETXO. Los Hoteles ademas disponen de
Wifi Gratuito, Habitaciones Familiares, Ordenadores, Salas Yy
Préstamo de Bicicletas Gratuito.

Servicios de Fisioterapia, Osteopatia y Acupuntura

EL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE
MURCIA ha firmado un convenio con la Clinica Fisyo, por el que los
colegiados tendran un descuento del 28%en los Servicios de
Fisioterapia, Osteopatia y Acupuntura, que ofrece la clinica.
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http://www.clinicabaviera.com/
http://colegiopsicologos-murcia.us2.list-manage.com/track/click?u=23f9ab7979af279672fff671e&id=aa39f21a71&e=0caa17ea2b
mailto:info.mbgabogados@gmail.com
http://www.hthoteles.com/es/index/
http://www.hthoteles.com/es/index/
http://colegiopsicologos-murcia.org/web/index.php/servicios/servicios-a-colegiados/descuentos-especiales/169-servicios-de-fisioterapia-osteopatia-y-acupuntura
http://www.fisyo.es/

centro optico
La Junta de Gobierno del Colegio ha firmado un convenio con

- el Centro Optico Santa Maria de Gracia, por el que los colegiados y

familiares directos se beneficiaran de un descuento del 25% sobre las

D ' E tarifas habituales en gafas graduadas y gafas de sol graduadas y no
graduadas y otros descuentos en lentes de contacto y otros productos.

GRACIA

4
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Descuentos a colegiados en Hotel Lodomar - Spa &
Talasoterapia

El Colegio ha firmado un convenio con el Hotel Lodomar - Spa &
Talasoterapia, situado frente al Parque Natural de las Salinas y
Arenales de San Pedro del Pinatar, por el que los colegiados y
familiares se benefician de un descuento del 15% sobre
las estancias en en el Hotel y los apartamentos, un 10% sobre
cualquier tratamiento de Spa o Talasoterapia,y un precio
especial de 10 € en el circuito de Spa de 60 minutos (todos los
dais de la semana). Imprescindible acreditar pertenencia al Colegio
mediante el Carnet de Colegiado.

El Colegio ha firmado un convenio con la Optica Orbera, por el
que los colegiados se beneficiaran de un descuento del 30% en
gafas graduadas y un 20% en gafas de sol, otras ofertas en lentes
de contacto y liquidos.

OPTICA ORBERA

El Colegio ha firmado un convenio con la Clinica Oftalmoldgica
Vista Ircovision por el que los colegiados y familiares de primer
grado se beneficiaran de un descuento del 20% sobre las tarifas
habituales en consultas oftalmolégicasy un 10% en cirugia
oftalmoldgica. Vista posee Clinicas en Murcia, Cartagena, Archena
y Aguilas

P
©
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http://www.opticasantamgracia.com/
https://www.colegiopsicologos-murcia.org/web1/index.php/ventanilla-unica/servicios-a-colegiados/descuentos-especiales/2382-descuentos-a-colegiados-en-hotel-lodomar-spa-talasoterapia
https://www.colegiopsicologos-murcia.org/web1/index.php/ventanilla-unica/servicios-a-colegiados/descuentos-especiales/2382-descuentos-a-colegiados-en-hotel-lodomar-spa-talasoterapia
https://www.opticaorbera.es/optica-en-murcia/
https://www.vistaircovision.com/
https://www.vistaircovision.com/

El Colegio Oficial de Psicélogos de la Region de Murcia

mantiene su convenio marco con el Grupo Banco Sabadell
ginilns PRO (Banco Sabadell, SabadellCAM, ...), por el que los colegiados
Oﬁdglde se beneficiaran de importantes descuentos y ventajas en la
Psicologos de contratacion de productos y servicios financieros de Sabadell
la Region de Murcia. . PROfessional , entre los que estan:

Cuenta Expansion Negocios PRO: para el dia a dia de tu
Despacho, (Devuelve el 10% de la cuota anual de colegiado,
cuenta sin comisiones, Tarjetas corporativas de Crédito vy
Débito gratis, transferencias y cheques gratis, TPV en
condiciones inmejorables, Banca online...)

Cuenta Expansiéon PRO (Cuenta Nomina): para el dia a dia a nivel
particular, (Devuelve el 10% de la cuota anual de colegiado, el 3% de los recibosy
el 2% de en carburante, cuenta sin comisiones, Tarjetas de Crédito y Deébito gratis,
reintegros en cajeros gratis, Banca online...)

Poliza de Crédito profesional: para poner en marcha tu Despacho, para
ampliaciones o mejoras del mismo, en condiciones preferentes (0% de comision de
estudio, 0,5% de apertura y pagando intereses solo en caso de utilizarla)
Crédito Estudios - Master: para seguir mejorando tu desarrollo profesional, a un
6,50%, hasta 10 afos y con posibilidad de carencia.

Somos PRO

CDIEQH} Puedes conocer el resto de ventajas y
Oficial de servicios de los que puedes beneficiarie
Psicologos de con Sabadell Professional en la web del
la Region de Murcia. | Banco Sabadell especifica para nuestro
colectivo, o llamando al 902 383 666 e identificandote como colegiado
del Colegio de Psicologos de la Regidén de Murcia. Esperamos gue estos

cervicios te sean de utilidad.
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https://www.bancsabadell.com/cs/Satellite/SabAtl/Cuenta-Expansion-Negocios-PRO/2000008795318/es/
https://www.bancsabadell.com/cs/Satellite/SabAtl/Cuenta-Expansion-PRO/2000008658007/es/

a t
€specialidades

CHSALUD

cardhouse

tratamientos 1.y 7

Cirugia refraCtiva

/ 4

fisioterdpia

Contamos desde hace dos afios para los colegiados con un nuevo servicio que se
afiadird gratuitamente a las prestaciones colegiales. La Junta ha firmado un
acuerdo con la empresa CHS ACTIVIDADES SANITARIAS Y JURIDICAS, S.L,
cuya actividad principal es la intermediacién de servicios sanitarios y legales. En
virtud de este acuerdo, los colegiados dispondran de un descuento en los
servicios asistenciales de caracter médico y juridico en un amplio directorio de
profesionales.

Puedes activar una tarjeta virtual que te identificara con la marca Ch Salud -
Cardhouse, personalizada a nombre del titular de la misma, y otorgara el derecho,
tras su exhibicion en las consultas, clinicas, despachos profesionales o sociedades
concertadas, a obtener los beneficios objeto del acuerdo alcanzado con éstas,
consistentes en prestaciones, servicios y baremos especiales.

Dicha prestacion se llevara a cabo a través del teléfono de atencidén al cliente
902929899 o bien por medio de “solicitud de cita” de su pagina
web: www.chsalud.es, donde se ocuparan de tramitar la cita solicitada, procediendo
a continuacion a enviar una respuesta a través de SMS al teléfono movil indicado
por el usuario, donde figurara: CENTRO, DIA, HORA Y PRECIO DE LA CONSULTA,
a pagar por el usuario. Por tanto, CHS se hace responsable exclusivamente del
precio de la atencién solicitada y no por aquellos actos, pruebas, etc. que puedan
derivarse de dicha consulta, los cuales tendra que abonar el colegiado
independientemente, aunque siempre por el valor de los precios baremados y
concertados entre el centro y CH SALUD.
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Psicologia de laIntervencion Social
Responsable del area: Maria Fuster Martinez

RESUMEN ACTIVIDADES

REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO

15 de enero 28 de febrero 24 de marzo
28 de junio 26 de septiembre 1 de octubre
7 de noviembre 19 de noviembre 26 de noviembre
27 de noviembre 04 de diciembre

REUNIONES INSTITUCIONALES

08-01-2018 REUNION INTERCOLEGIAL EN LA SEDE COP-RM

22-01-2018 REUNION PLATAFORMA PARA LA DEFENSA DE LOS SERVICIOS
SOCIALES

24-01-2018 REUNION INTERCOLEGIAL EN LA SEDE COP-RM

30-01-2018 REUNION CON EL SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA DE
FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

07-02-2018 REUNION CON EL PRESIDENTE DE LA F.M.R.M.

22-01-2018 REUNION PLATAFORMA EN DEFENSA DE LOS SS.SS. COP-RM, CCOO.,
COLEGIO PROFESIONAL DE EDUCADORES SOCIALES

26-02-2018 REUNION CON PSOE

01-03-2018 REUNION PLATAFORMA COP-RM, CCOO., COLEGIO PROFESIONAL DE
EDUCADORES SOCIALES

06-03-2018 REUNION CON PODEMOS

14-03-2018 REUNION CON CIUDADANOS

06-04-2018 REUNION CON PLATAFORMA DEL TERCER SECTOR

06y 16-04-2018 REUNION INTERCOLEGIAL EN LA SEDE COP-RM
15y 22-05-2018

09-05-2018 REUNION COP-RM Y CARITAS

12-07-2018 REUNION FACULTAD DE PSICOLOGIA. Departamento de Psiquiatriay Social

05-10-2018 REUNION CON EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA REGION DE
MURCIA

04-12-2018 REUNION CON LA DIRECTORA GENERAL DE FAMILIA Y POLITICAS
SOCIALES

13-12-2018 REUNION CON EL CONSEJO JURIDICO CONSULTIVO DE LA REGION DE
MURCIA

REUNIONES ESTATALES

9-03-2018: REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DIVISION PISOC DEL CGP
(M2 ANTONIA RODRIGUEZ MOLINO)

16-06-2018: CONVOCATORIA IV ENCUENTRO ANUAL INTERTERRITORIAL DE LA
DIVISION DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS

14-04-2018 TALLER “LA METODOLOGIA DEL TRABAJO EN RED”
INTRODUCCION AL ROL DEL PROFESIONAL DE LA PSICOLOGIA EN LA RED

g MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018 COP-RM




REUNIONES CELEBRADAS:

-
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11 de enero: andlisis juridico sobre el borrador del anteproyecto de ley de servicios
sociales

28 de febrero: estudio interno acreditacion nacional de experto en PISoc.

15 de enero: preparacion documentos sobre el borrador del anteproyecto de ley de
servicios sociales,

24 de enero: andlisis juridico alegaciones esenciales sobre el borrador del
anteproyecto de ley de servicios sociales.

25 de enero: analisis juridico sobre el borrador del anteproyecto de ley de servicios
sociales.

29 de enero: analisis juridico sobre el borrador del anteproyecto de ley de servicios
sociales.

1 de febrero: analisis juridico sobre el borrador del anteproyecto de ley de servicios
sociales.

6 de febrero: analisis juridico sobre el borrador del anteproyecto de ley de servicios
sociales.

13 de febrero: analisis juridico sobre el borrador del anteproyecto de ley de servicios
sociales.

20 de febrero: andlisis juridico alegaciones particulares sobre el borrador del
anteproyecto de ley de servicios sociales.

24 de marzo: preparacion jornada sobre el borrador del anteproyecto de ley de
servicios sociales “construyendo el cuarto pilar”.

17 de mayo: asesoria juridica SS.SS..

18 de junio: asesoria juridica sobre linea de subvenciones empleabilidad en
situaciones o riesgo de exclusién social.

28 de junio: reunion de psicologas/os de servicios sociales en archena. funciones e
informe psicolégico en el &mbito de la intervencion social.

05-10-12-25-31 de julio: asesoria juridica empleabilidad.

13 de septiembre : asesoria juridica orden de subvenciones.
26 de septiembre: grupo de trabajo pisoc sobre empleabilidad.
03 de octubre: asesoria juridica empleabilidad.

17 de octubre: grupo de trabajo pisoc sobre empleabilidad.

31 de octubre: asesoria juridica subvenciones.

7 de noviembre: grupo de trabajo pisoc sobre empleabilidad.
19 de noviembre: grupo de trabajo pisoc sobre empleabilidad.

26 de noviembre: preparacion alegaciones al anteproyecto de proteccion integral a la
familia.

27 de noviembre: grupo de trabajo pisoc sobre empleabilidad.
04 de diciembre: grupo de trabajo pisoc sobre empleabilidad
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PRENSA:

v/ 05.02.2018: LA OPINION DE MURCIA. “DE LA MUTILACION GENITAL FEMENINA”".

v/ 02-08-2018: LA OPINION DE MURCIA “DEFICITS DEL ANTEPROYECTO DE LEY
DE SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA”
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v/ 27-03-2018: EUROPA PRESS. “EL COLEGIO DE PSICOLOGOS CONCLUYE
CONTACTOS CON LOS PARTIDOS PARA QUE LA LEY DE SERVICIOS
SOCIALES NO LES EXCLUYA”.

v/ 24-05-2018: EUROPA PRESS. UNA JORNADA REFLEXIONARA ESTE VIERNES
SOBRE LOS CONTENIDOS DE LA FUTURA LEY DE SERVICIOS SOCIALES DE
LA REGION.

v/ 23-09-2018: WEB DEL COP-RM COMUNICADO OFICIAL “EL COLEGIO DE
PSICOLOGOS DENUNCIA QUE LA DIRECCION GENERAL DE FAMILIA Y
POLITICAS SOCIALES EXCLUYE A SUS PROFESIONALES DE LOS
PROGRAMAS DE INTERVENCION Y ORIENTACION SOCIO-FAMILIAR”

v’ 16-11-2018: EUROPA PRESS “EL COP-RM DEFIENDE POLITICAS BASADAS EN
LA INVESTIGACION”.

v’ 22-11-2018: MURCIA.COM / EUROPAPRESS “EL COLEGIO DE PSICOLOGOS
DENUNCIA QUE LA DIRECCION GENERAL DE FAMILIA Y POLITICAS SOCIALES
EXCLUYE A SUS PROFESIONALES DE LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION Y
ORIENTACION SOCIO-FAMILIAR”.

PARTICIPACION

09-11-2018: INVITACION A
LA JORNADA REALIZADA
POR EL  PARTIDO
SOCIALISTA DE LA
REGION DE  MURCIA
“MENOS POBREZA, MAS — :
SALUD’. PARTICIPACION PROGRIDIRR FABISION 3
DEL COP EN LA MESA VULNERABILIDAD
REDONDA SOBRE LA : - .
ERRADICACION DE LA
POBREZA.

IDENTIFICAR D=

14/15/16-11-2018: ASISTENCIA COP-RM AL SEMINARIO ESTATAL DE LA EAPN.

CONSEJO GENERAL DEL COP

9-03-2018: REUNION DE JUNTA DIRECTIVA DIVISION PISOC. Elaboracion del
documento de Acreditacion de Experto/a en Psicologia de la Intervencién Social.
Monogréfico de Psicologia de la Intervencién Social para la revista Papeles del Psicélogo:
revision de los articulos recibidos.
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16-06-2018: CONVOCATORIA IV ENCUENTRO ANUAL INTERTERRITORIAL DE LA

DIVISION DE PSICOLOGIA DE LA

publicacién por parte de la DIVISION DE LA PISOC.

INTERVENCION SOCIAL. Presentacion de la

Documento resumen de la situacion legislativa de la Psicologia y la

intervenciéon social

Analisis del Papel del profesional de la psicologia en los Servicios Sociales

de base: el equipo interdisciplinar.

Revision situacion base datos de buenas précticas.

Revision de la estructura organizativa de la Division.

Propuestas de mejora de la visibilidad de la profesién: manifiestos, notas
de prensa, dias internacionales, medios de comunicacion/TIC, en donde
se refleje tanto el nimero de profesionales como la actividad que realizan.
Criterios de Acreditacion en Psicologia de la Intervencién Social.

FORMACION

Fecha

TALLER “LA CONSTRUCCION DEL CASO

11-04-2018 DESDE LA METODOLOGIA DEL TRABAJO EN

RED”

Ponente
RAMON ALMIRALL

J
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_ JOI.QNADA =
Servicios Sociales del siglo XXI:

Construyendo el Cuarto pilar

Programa =)
7

9:00 - 9:40 h. - Presentacion institucional
D. José Lujan Alcaraz. Rector Magnifico dela Universidad de Murcia.
D. Manuel Marcos Sanchez Cervantes. Secretario General de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades
D. Joaquin Hernandez Gomariz. Presidente de la Federacion de Municipios de la Region de Murcia.
D. Agustin Romero Medina. Decano de la Facultad de Psicologia de la Universidad de Murcia.
D2, Silvia Martinez de Miguel Lopez. Coordinadora del Grado de Educacion Social de la Universidad de Murcia.
9:40 -10:20 h. - Mesa Redonda Consejos Generales de los Colegios profesionales:
D. Fernando Chacdn Fuertes, Vicepresidente 1° del Consejo General de la Psicologia.
D2 Lourdes Menacho Vega. Representante del Consejo General de Colegios de Educadoras y Educadores Sociales
Modera: D. Salvador Alcaraz Garcia, Vicedecano de Prdcticum de Educacion Social y Pedagogia de la Universidad de Murcia
10:20 - 10:50 h. - Descanso.
10:50 - 11:50 h. - Conferencia ¢ Asistencia social residual o servicios sociales universales? D. Fernando Fantova, Consultor social.
Presenta: D*M? Carmen Martinez Martinez. Profesora de Psicologia Social UMU. Directora de la Escuela Prdctica Psicologica.
11:50 -13:00 h. - Mesa redonda con principales representantes de los Grupos Parlamentarios regionales:
D9. M2 Dolores Bolarin Sanchez. Diputada del Partido Popular.
D. Juan José Molina. Diputado de Ciudadanos.
D, Consuelo Cano Hernandez. Diputada del PSOE-RM.
D2, M2 Angeles Garcia Navarro. Diputada de Podemos.
Modera: D Carmen Castelo Blasco. Periodista
13:00 -14:00 h. - Cierre y Conclusiones:
D¢, Maria José Cataldn Frias. Decana del Colegio de Psiclogos de la Region de Murcia.
D2 Raquel Palazn Gallego. Presidenta del Colegio Profesional de Educadores Sociales de la Region de Murcia.
D. Diego Cruzado Beriguistdin. Presidente de la Plataforma del Tercer Sector de la Region de Murcia.
Modera: D. Antonio Ripoll Spiteri. Jefe de Servicio Planificacion y Evaluacion de la Dir.Gen. Familia y Politicas Sociales CARM
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* Servicios Sociales del siglo XX\ 25
Construyendo el Cuarto pilar de mayo

X |

Representacion institucional

Mesa de los partidos politicos
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Conferencia marco de Fernando
Fantova
¢SAsistencia social residual o servicios
sociales universales?

Mesa redonda de los Colegios
Profesionales de la Intervencion
Social
COP-RM, CPESRM Y CPTS

Mesa redonda de los Consejos
Genrales de las Profesiones de la
l“k [ Intervencion Social
= Sm“‘“‘*:‘.‘.‘.'&ﬂ.,“*,..;‘,’“ 25 ConsejQ,GenergI dela Psico[ogia, (je
' b Educacién Social y de Trabajo Social

D BN Braiins
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NOTICIA INFOCOP

SERVICIOS SOCIALES DEL SIGLO XXI: CONSTRUYENDO EL CUARTO PILAR
25 de mayo de 2018

La Jornada celebrada en la Universidad de Murcia, en torno al borrador de la Ley de
Servicios Sociales, presentado por la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades, fue un éxito en asistencia y pluralidad participativa.

Los agentes invitados por los organizadores, el Colegio Oficial de Psicélogos y del
Colegio Profesional de Educadores Sociales de la Regiéon de Murcia, fueron los
Consejos Generales de las tres profesiones (incluido Trabajo social), y respectivos
Colegios Profesionales, junto con la Plataforma del Tercer Sector; institucionalmente
asistieron, la FMRM, los principales partidos politicos de la Asamblea Regional y la
Consejeria.

Se concluy6 que el ambito tiene complejos retos frente al dilema de hacer del mismo
un costoso contenedor residual de prestaciones — “coche escoba’ al arbitrio de
disefios de corto recorrido, a la postre, asistencialistas o, por el contrario, plantearse
nuevas propuestas organizativas como oportunidad que lo convierta en un cuarto
pilar como sistema de proteccidon social con respuestas de calidad a los problemas
de la ciudadania.

El modelo pasa asi por centralizar su atencion en la persona: desde la proximidad,
acceso universal e integralidad interdisciplinar para escuchar y atender a las
necesidades que afectan a su vida, tanto individualmente como de relaciones
interpersonales desde sus multiples dimensiones, entre ellas, de forma especial y
desde nuestra competencia, las necesidades psicolégicas adscritas a las
condiciones de desarrollo de la autonomia personal y en comunidad, y la
vulnerabilidad social.

La apuesta es gue la ciudadania encuentre en los Servicios Sociales una forma real
de hacer sociedad.

La responsabilidad politica es mayuscula.

Maria Fuster Martinez
Vocalia de Psicologia de la Intervencion Social — COPRM
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Psicologia del Envejecimiento
Responsable del area: Inmaculada Méndez Mateo

‘ RESUMEN ACTIVIDADES

23 de enero 22 de febrero 22 marzo 24 abril
22 mayo 21 junio 18 septiembre
17 octubre 19 noviembre 13 diciembre

| DIAS INTERNACIONALES

29 de abril Dia Europeo de la Solidaridad y la Cooperacion entre Generaciones.

15 de junio Dia Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la vejez.

21 septiembre Dia Mundial del Alzheimer

1 de octubre Dia internacional de las personas mayores

\ MANIFESTOS:

15 de junio Dia Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la vejez COP
ha elaborado un manifiesto. https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/webl/index.php/grupo-de-envejecimiento/2419-15-de-junio-dia-mundial-de-
toma-de-conciencia-del-abuso-y-maltrato-en-la-vejez

1 de octubre Dia internacional de las personas mayores - Por una atencion integral
digna. Pregunta a tus mayores” COP Baleares y Murcia
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=7682&cat=9

‘ REUNIONES INSTITUCIONALES

24 de febrero 2018: se recogio el premio EON a la investigacion otorgado por la
Asociacion para Residencias de Pensionistas Ferroviarios (ARPF) al grupo de
trabajo de envejecimiento del Colegio de Psicologos de Murcia.

8 marzo 2018. Decana Maria José Catalan y la Vocal de Investigacion Pilar Martin se
reunieron con representantes de la Catedra Poncemar de Gerontologia.

18 mayo 2018- Inauguracion Instituto Envejecimiento. Decana M2 José Catalan Frias.
‘ REUNIONES ESTATALES

10 de noviembre reunion del grupo de envejecimiento.

‘ ACTIVIDADES FORMATIVAS

2y 3 de marzo: Pepe Olmedo: Psicélogo Sanitario y musico, Master en Psicologia Clinica y de
la Salud. Fundador y Presidente de Musica para Despertar. Titulo del curso:
Musica para Despertar.
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https://www.colegiopsicologos-murcia.org/web1/index.php/grupo-de-envejecimiento/2419-15-de-junio-dia-mundial-de-toma-de-conciencia-del-abuso-y-maltrato-en-la-vejez
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=7682&cat=9

REUNIONES CELEBRADAS:

23 DE ENERO:

Orden del dia: Tema tratado: abordaje
emocional en las personas mayores.
Comentar talleres llevados a cabo,
actividades, actuaciones, etc.

Varios miembros del COP asisten a la
Jornada “Humanizar la atencién en las
residencias de personas mayores”
organizado por Céatedra Lares UCAM el 10 de
enero del 2018 en la UCAM.

22 DE FEBRERO:

Tema tratado: mediacion: exponen Pilar
Gandia y Mercedes Matas

22 DE MARZO:

Orden del dia: Tema tratado: teatro en
personas mayores: exponen Elena de Andrés
(videoconferencia) e Inmaculada Méndez.

24 DE ABRIL

Tema tratado: funciones del
psicologo del envejecimiento.
Documento compartido en drive

21 JUNIO

22 MAYO Orden del dia: valoracion y programacion
anual con actividades pendientes.

Tema tratado: acreditacién/habilitacion de la Se recuerda que el 6 y 7 de septiembre

psicologia del envejecimiento por M2 José tendra lugar el Il Congreso Internacional de

Catalan. Innovacién e Investigacion en el Ambito de
la Salud en Murcia, en el que participa
Inmaculada Méndez con el tema: “Deterioro
cognitivo:  Intervencion en  diferentes
contextos”
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18 SEPTIEMBRE

Orden del dia: Manifiesto para el 1 de octubre
(Dia de los mayores): COP

17 DE OCTUBRE

_ Orden del dia: Actualizacién de la valoracion
| gerigtrica por parte del psicélogo vy
realizacion de informes. Aportar
experiencias. Se guardaran en el banco de
| documentacion.

b 1Il Semana de los Mayores en Murcia los
dias 1, 2 y 3 de octubre de 2018 con motivo
del Dia Mundial de las Personas Mayores.

19 DE NOVIEMBRE

Orden del dia: Comentar la reunion del GT de
Psicologia de envejecimiento del Consejo
General de la Psicologia.

El 8 y 9 de noviembre tuvieron lugar
las IV Jornadas Nacionales de
Psicologia del envejecimiento en
Alicante. Participaron como asistentes
varios miembros del GT RM y como
ponente Elena de Andrés.

13 DE DICIEMBRE

Orden del dia: Intervencién en crisis en la
tercera edad (Aida Cano y Luisa Andreu).
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| Jornada de Fragilidad y caidas en personas mayores

4 Catedra Ponceﬁd(e;fo\n?blogia
© Universidad de Murcia

| JORNAbR DE FRAGILIDAD Y CAIDAS EN PERSONAS MAYORES -

| coLEGIo OFICIAL |
DE PSICOLOGOS |

DE LA REGION
DE MURCIA

La “l Jornada de fragilidad y caidas en personas mayores” que tendra lugar en Lorca
los dias 24,25,29 y 30 de octubre organizado por la Catedra Poncemar de
Gerontologia. Universidad de Murcia. En dichas jornadas hubo una participacion de
colegiadas en la mesa de psicologia del dia 24 de octubre.
http://eventos.um.es/event detail/22411/detail/i-jornada-de-fragilidad-y-caidas-en-
personas-mayores.html

Participaron los siguientes miembros del COP: Sonia Gayoso Requejo, Noelia Lopez
Ros, Gema Noemi Sempere Gil e Inmaculada Méndez.

En la foto se puede observar a las colegiadas Sonia Gayoso Requejo, Noelia Lopez
Ros, Gema Noemi Sempere Gil e Inmaculada Méndez asi como a Ana Jiménez,
Psicbloga de la Céatedra Poncemar de Gerontologia, Sonia Pilar Gonzalez Pérez,
psicéloga y directora del Centro de Dia de la Fundacion Poncemar y Luis Martinez,
Coordinador Céatedra Poncemar.
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Curso de Formacion

Los dias 2 y 3 de marzo de 2018 se realizé el curso “Musica para Despertar” impartido por
Pepe Olmedo: Psicélogo Sanitario y musico, Master en Psicologia Clinica y de la Salud.
Fundador y Presidente de Musica para Despertar.

Contenidos:
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Enfermedad de Alzhéimer y otras demencias. Alteraciones conductuales, funciones
mentales afectadas, las grandes “A”, diagndstico diferencial....

Musica y Demencia. Cerebro musical. Efectos de la musica. No es musicoterapia.
Proceso MPD (Musica para Despertar): Antecedentes, Objetivos, Registro...
Manejo de Trastornos del Comportamiento y Casos Practicos: agitacion,
comunicacion, potenciar lo preservado, diferenciacién de Objetivos terapéuticos...
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INSTITUTO uj
INVESTIGACIGN B‘mnm 3

18 mayo: Inauguracién Instituto NSTIUTE ron s e
Universitario  de  Investigacion  en
Envejecimiento.

Asistencia por parte del Cop la Decana
Maria José Catalan Frias y Sonia Gayoso
de AFal Cartagena y Comarca, miembro
del grupo de envejecimiento y Coalicién
de fragilidad en envejecimiento.

REUNION DEL GT DE PSICOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO

Tuvo lugar en Alicante el 10 de noviembre de 2018, abordandose entre otras cuestiones:

— Analisis de las IV Jornadas de Psicologia del Envejecimiento, celebradas en Alicante, los
dias 8 y 9 de noviembre., y propuestas para la celebracion de las V Jornadas a celebrar en
2020

— Preparacién de la participacién del Grupo de Trabajo de la Psicologia del Envejecimiento
en el IV Congreso Nacional de Psicologia que se celebrara en Vitoria del 21 al 24 de julio
de 2019.

— Valoracién de las repercusiones de los manifiestos hechos por el GT en los dias
significativos, y propuestas para realizarlos de nuevo en 2019.

— Se comparte lo que en cada COP se hace para difundir y promocionar el area de la
Psicologia del Envejecimiento.

— Se presentd el Catalogo de Funciones del Psicologo en el campo de la Gerontologia,
elaborado por el GT del Colegio de la Region de Murcia, para que sirviera de documento
inicial de trabajo.

— Se aborda la posibilidad de que se realice de manera especifica una acreditacién en el
ambito de la Psicologia del Envejecimiento por parte del Consejo
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Psicologia Perinatal
Responsable del area: m2 josé Pelegrin Martinez

REUNIONES DEL 16 de enero 27 de marzo
GRUPO 24 abril 26 de noviembre

z

DIAS 2 de mayo Dia Internacional de la Salud Mental Materna
L= e o] ) LVE =3 15 de octubre Dia de concienciacion de la muerte y duelo

JORNADAS [l JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS DE LA PSICOLOGIA
PERINATAL 3 de febrero
ENCUENTRO FAMILIAR Y RED DE APOYO, Molina de
Segura, 1 de mayo

REUNIONES DEL GRUPO

REUNION Preparacion de la lll Jornada de Psicologia Perinatal

16 de ENERO

REUNION Temas:

27 de MARZO — Valoracion de las Ill Jornadas de Psicologia Perinatal en Murcia.

— Plantear a la Junta de Gobierno del COP la inclusién del grupo
en la vocalia de clinica.

— Se trata la posibilidad de incluir unas jornadas profesionales
dentro de las siguientes jornadas.

— EI 2 de mayo es el Dia Mundial de la Salud Mental Materna y se
van a hacer unas Jornadas profesionales en Molina donde va a
hacer una ponencia Noelia.

— Proponemos redactar un escrito al jefe de ginecologia y
obstetricia del Hospital de Santa Lucia en Cartagena para que
nos tengan en cuenta como profesionales en la elaboracion de
su protocolo de acompafiamiento a las familias en el duelo

perinatal.
REUNION Temas:
24 de ABRIL — Reuvision de asuntos pendientes
—  Evaluacion de las Il Jornadas
REUNION Temas:
26 NOVIEMBRE — Evaluacién y replanteamiento del grupo de trabajo
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I JORNADAS DE PSICOLOGIA PERINATAL 3 DE FEBRERO

PROGRAMA:
9:45 h. Presentacion de las Jornadas.

10:00 h. “Implicaciones psicoldgicas de la paternidad: investigacion, testimonios y cuentos”.
Ana Regina Rodrigues y Maria José Pelegrin Martinez

11:00 h. “Necesidades afectivas del recién nacido”. Noelia Gonzalez Calatayud
11:30 h. “La mirada materna”. Milagros Molina Navarro

12-12:30 h. Descanso-Desayuno

12:30 h. “Interrupcion voluntaria del embarazo”. Anina Rivas Molina

13:00 h “Relacién sexual y duelo perinatal”. Fatima Vera-Constan

13:30 h. Cierre y fin de las Jornadas

ACTA Il JORNADA PERINATAL

El pasado sabado 3 de febrero, se celebraron en la nueva sede del COP de Murcia las Il
Jornadas de Psicologia Perinatal en nuestra region. En ellas aunamos los objetivos de la
difusiébn de la disciplina, la investigacion, la divulgaciéon, el aprendizaje y el reciclaje
profesional. Por tercer afio consecutivo, asistieron numerosos profesionales de diferentes
areas sanitarias, muy interesados en las novedades presentadas por las psicélogas del
grupo de trabajo del COP.

Comenzamos el dia con una revisién de diferentes investigaciones y aportaciones clinicas
de las implicaciones psicolégicas y emocionales de la paternidad con Maria José Pelegrin y
Ana Regina Rodrigues, con gran interés por parte del publico asistente y con la conciencia
de la falta de investigaciones en este terreno.

Noelia Gonzélez y Milagros Molina expusieron de manera complementaria las necesidades
afectivas del recién nacido y la mirada materna como promocioén de salud mental.

Y para finalizar Anina Rivas nos expuso las implicaciones psicolégicas de la Interrupcion
Voluntaria del embarazo y Fatima Vera-Constan acerca de la relacion sexual y el duelo
perinatal.
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Como conclusién de este espacio seguiremos trabajando en estas lineas aportadas en las
Jornadas, ya que el inicio de la vida es el inicio de la salud, y de la salud mental
especificamente sobre la que trabajamos, y cada profesional, desde su &mbito, desde la
clinica, desde la investigacion, desde la docencia, tenemos una labor preventiva muy
importante en la triada mama, papa y bebé.
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Psicologia del Traficoy Seguridad

Responsable del area: Jesus Leandro Pérez

Reuniones Grupo de Trabajo

1 de febrero 14 de junio
Coordinadora Estatal del Area de Psicologia de Tréafico y Seguridad

3 de marzo
ACTIVIDADES FROMATIVAS

Curso “Influencia del consumo de Curso sobre el Programa de Intervencion,
psicofarmacos sobre la conduccion” Sensibilizaciéon y Reeducacion Vial del
Permiso por Puntos.

- : /
™ A ~ ¢
i N

Reuniones de la Coordinadora Estatal

3 DE MARZO

1. Lecturay, en su caso aprobacion del Memorandum de la reunién de la Coordinadora del
Area de Psicologia del Trafico y Seguridad, celebrada en Madrid, el dia 7 de julio de
2017

2. Revision de temas pendientes de la Coordinadora del Area de Psicologia del Trafico y
Seguridad.

3. Informe de la Junta Directiva de la Division de Psicologia del Trafico y de la Seguridad
(PsTyS)

4. Propuestas de actividades a realizar en el afio 2018 por la Division de PsTyS

5. Ruegos y preguntas
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. . ...
CURSOS

Curso sobre el Programa de Intervencion,
Sensibilizaciéon y Reeducacion Vial del
Permiso por Puntos.

Objetivos:

General: INTERyRAMA D
 Conocer el Programa de Intervencion, e,
Sensibilizacion y Reeducacion Vial del =

Permiso por Puntos (PxP). -

Especificos:

e Breve introduccion a la historia del PxP.

e (QuéeselPxP?

e ¢Qué son los Cursos de Sensibilizacion y
Reeducacion Vial?, ¢ Cuantas
modalidades existen?, ¢En cuales puedo
intervenir?

e ¢Requisitos para ser Psicélogo formador
en los Cursos Sensibilizacion vy
Reeducacion Vial?

e (Cudl es la funcién del Psicélogo
formador en los Cursos de Sensibilizacion
y Reeducacion Vial?

e ¢ Proximos cursos de formacién para ser
psicdlogo formador en los Cursos de
Sensibilizacién y Reeducacion Vial?

Profesor: Ivan Prieto Martinez

“URS0 pRg,

CURSO “INFLUENCIA DEL CONSUMO
DE PSICOFARMACOS SOBRE LA
CONDUCCION”

Objetivos:

General: Conocer los efectos del consumo

de psicofarmacos sobre la conduccién y la

utilizacién de armas.

Especificos:

1. Conocer los mecanismos de accién de
los psicofarmacos mas prescritos.

2. Conocer los efectos, terapéuticos y
secundarios asociados al consumo de
psicofarmacos.

Identificar los efectos secundarios que
pueden tener un efecto negativo sobre la
conduccion de vehiculos o la utilizacion
de armas.

Profesora Francisca Gonzéalez Javier.
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Género elgualdad
Responsable del area: Yolanda Gonzalez Onandi

| RESUMENACTIVIDADES |
REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO
22 de Marzo 26 de Abril 31 de Mayo

18 de Junio 24 de Julio 25 de Octubre 13 de Diciembre

REUNIONES INSTITUCIONALES

25 de Junio El grupo de Trabajo de Género e Igualdad se reunié con la
responsable de Violencia de Género de la Delegacion del Gobierno,
M? Luisa Barreda del Olmo.

13 de Noviembre |Comision Municipal de seguimiento de la Violencia de Género Ayto.
Murcia

REUNIONES ESTATALES

+ “X Jornadas Nacionales de Psicologia contra la Violencia de Género: La intervencion
psicolégica como facilitadora de los derechos de las victimas de violencia contra las
mujeres”. 23 y 24 de Noviembre, Pamplona (Navarra).

e Reunién del Area de Psicologia e Igualdad de Género. 22 y 23 de Noviembre,
Pamplona (Navarra).

DECLARACIONES INSTITUCIONALES
Dia 8 de Marzo. Dia Internacional de la Mujer.
. Dia 25 de Noviembre. Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia

contra la Mujer.

ACTIVIDADES FORMATIVAS IMPARTIDAS

13 de Febrero Taller “Quiéreme, pero quiéreme bien” dirigido a Colegiados.
Ponencia “Aspectos psicoldgicos y emocionales en intervencion
con victimas de violencia de género” dentro del Plan de Formacién
Transversal a FFCCSE.

29 de Mayo Guardia Civil

31 de Mayo Policia Nacional

3 de Octubre Colegio de Abogados y Procuradores de Murcia

6 de Noviembre Colegio de Abogados y Procuradores de Lorca

19 de Noviembre Colegio de Abogados y Procuradores de Cartagena

MEDIOS DE COMUNICACION
* Nota de Prensa del COP Region de Murcia sobre la sentencia del caso de “la
manada”.
+ Entrevista en ROM TV sobre los casos de violencia de género en Murcia.
+ Entrevista periédico La Verdad sobre la intervenciéon con maltratadores.
e Programa de radio Cita con la Salud- Entrevista a la Coordinadora del Grupo de
Igualdad y Género del COP-RM.
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REUNIONES CELEBRADAS:

22 de Marzo
+ Elaboracion de propuestas para la elaboracion del Pacto Regional de Violencia de
Género.
* Importancia de ser tenidos en cuenta dentro de la Formacién Transversal del Pacto
de Estado contra la Violencia de Género.

26 de Abril
» Planteamiento de sesiones de supervision de casos dirigidas al GRUPO DE
TRABAJO.
» Posibilidad de iniciar sesiones de AUTOCUIDADO dirigidas a profesionales
(Psicélo@s) que intervengan en violencia de género.

31 de Mayo
* Propuesta de presentacion del COP Regién de Murcia a las Jornadas Nacionales del
2019 del Consejo
» Asistencia a las X JORNADAS de Navarra
» Valoracioén de las jornadas de sensibilizacién dirigidas a FFCC Seguridad

18 de Junio
* Inicio de elaboracion de propuesta de candidatura para la Jornadas Estatales de
Violencia de Género.
* Revision de propuesta del Plan de Formacién y sensibilizacion en los aspectos
emocionales y psicolégicos de las victimas de violencia de género a la Delegacion
del Gobierno.

24 de Julio- reunién en Cartagena
» Elaboracion de propuestas para itinerario formativo en perspectiva de género dirigido
a colegiad@s
» Propuestas de temas para postular en las X JORNADAS de Navarra

25 de Octubre
» Reflexion acerca del cambio de denominacion del Colegio de Psicélogos por Colegio
de la Psicologia.
* Proyecto Escan (acompafiamiento con perros), mostrar nuestro apoyo al proyecto
como COP.
* Propuesta de sensibilizacién en perspectiva de género para la JG y que cada area
trabaje con perspectiva de género.

13 de Diciembre
» Posibles fechas de realizacion de actividad formativa en Perspectiva de Género para la
JG.
* Necesidades y situacion actual en la region de psicologia en VG.
* Informacion de la Reunién con Alicia Barquero. Directora General de Mujer e Igualdad de
Oportunidades. Propuestas de trabajo.
+ Formacién en Violencia de género a colegiados. Propuesta.

REUNIONES INSTITUCIONALES
REUNION DEL GT DE GENERO E IGUALDAD CON LA RESPONSABLE DE VIOLENCIA DE
GENERO E IGUALDAD DE LA DELEGACION DEL GOBIERNO.
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En esta reunién en el COP RM se abordaron diversos temas con la responsable de Violencia de
género e lgualdad de la Delegacion del Gobierno (M2 Luisa Barreda del Olmo): se transmitieron
las necesidades detectadas dentro de la atencion a la violencia de género, la importancia de los
“aspectos psicoldgicos y emocionales en intervencidn con victimas de violencia de género” dentro
del Plan de Formacion en Violencia sobre la mujer para las FFCCSE y entrega de una propuesta
de plan formativo para las FFCCSE.

COMISION MUNICIPAL DE SEGUIMIENTO DE LA VIOLENCIA DE GENERO DEL
AYUNTAMIENTO DE MURCIA.
Orden del dia

Primero: Lectura y aprobacion del acta de la sesién anterior.

Segundo: Informacién sobre el procedimiento de reconversion de la Comision por la
creacion de la Mesa de Coordinacion Local de Violencia de Género.

Tercero: Avance del proyecto de actividades de sensibilizacion y prevencién de la
violencia de género con motivo del “25 de noviembre de 2018, Dia Internacional para la
Erradicacion de la Violencia contra las mujeres”.

Cuarto: Ruegos y preguntas.

REUNIONES ESTATALES

X JORNADAS NACIONALES CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO: LA
INTERVENCION PSICOLOGICA COMO FACILITADORA DE LOS DERECHOS A LAS
VICTIMAS DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES. “ 23 y 24 de Noviembre,
Pamplona (Navarra).

REUNION DEL AREA DE PSICOLOGIA E IGUALDAD DE GENERO. 22 y 23 de
Noviembre, Pamplona (Navarra).

Temas tratados:

» Se aprueba el acta del afio anterior.

« Se convierte en Area de Trabajo y deja de ser grupo.

» Se crea un grupo de trabajo nuevo “Interculturalidad”.

» Situacion de los grupos de trabajo.

» Exposicion de la ponencia sobre género del XI Congreso Iberoamericano de Psicologia.

* Propuestas de participacion en el Congreso de Vitoria.

+ Firma de convenio con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad en
materia de violencia de género y entrada del Consejo en el Observatorio Estatal de
Violencia sobre la Mujer.

* Planteamiento de creacion de un Servicio de Emergencias especificos para mujeres
victimas de violencia de género, no sélo en los casos de los asesinatos.

* Importancia de que las intervenciones sean lo mas homogéneas posibles en todos los
COPS y CCAA.

+ Situacion de cada COP.

« Valoracion de las repercusiones de los manifiestos hechos por el Area en 2018.

*  Proclamacion de COP de Baleares para la realizacion de la XI JORNADAS
ESTATALES DE VIOLENCIA DE GENERO.
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TALLER “QUIEREME; PERO
QUIEREME BIEN” dirigido a
colegiados.

Coémo se pasa del amor roméntico al
amor téxico en las relaciones
adolescentes

Contenidos:

¢QUE MENSAJES RECIBIMOS DE
COMO SER MUJER/HOMBRE?
¢,Como se construye la identidad
femenina y la masculina

,Qué mensajes recibimos que
condicionan lo que se espera de mi
por ser mujer o por ser hombre?
Proceso de socializacion

. Juegos y juguetes
. iiiEl SEXISMO que nos
rodeal!!
. Canciones machistas que
no son reggaeton
. Publicidad
Ponentes:

Yolanda Gonzalez Onandi y Maria
Angeles Mifarro Garrido.
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PONENCIA “ASPECTOS PSICOL(')(:}ICOS Y EMOCIONALES EN INTERVENCION CON
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO” DENTRO DEL PLAN DE FORMACION
TRANSVERSAL A FFCCSE.

El Colegio de Psicélogos de la Region de Murcia, en estrecha colaboracion con la
Delegacion del Gobierno, y con motivo de las medidas impuestas por el Pacto de Estado,
esta participando mediante la coordinadora del &rea de Psicologia de Género e Igualdad,
Yolanda Gonzélez Onandi, en el PLAN DE FORMACION TRANSVERSAL EN " VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER" dirigido a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: Guardia Civil y Policia
Nacional y a los Colegios de Procuradores y Abogados de Murcia, Lorca y Cartagena con la
ponencia Aspectos psicolégicos y emocionales en la intervencion con mujeres
victimas de violencia de género,

El objetivo de esta formacién es la de promover la adecuada capacitacion de los
profesionales que intervienen en la atencién de casos de mujeres victimas para mejorar la
eficacia y eficiencia de la lucha contra la violencia de género.

DIA 8 DE MARZO
DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

it R ol e

En este 8 de marzo, Dia de la Mujer, desde el Consejo General de la Psicologia reivindicamos que
sigamos avanzando en el camino de la igualdad y celebramos que en 2018, esta cuestién se
encuentra en un momento histérico de fuerza y vigor en su discurso, con una incidencia social y
politica mayor para mejorar la vida de mujeres y hombres, de nifias y nifios.

Es un 8 de marzo histérico, que llega precedido de un afio en el que se ha visibilizado mas
gue nunca la diferencia que afecta a mujeres y hombres.

Una desigualdad estructural entre hombres y mujeres sostenida en el tiempo y normalizada.
Muchas mujeres con una actitud valiente han denunciado el acoso sexual, los techos de cristal, los
salarios mas bajos, el diferente reparto de los cuidados... Mujeres que han conseguido generar una
corriente global que no ha hecho mas que crecer y destapar desigualdades y las injusticias que se
derivan.

Es cierto que nunca se habian alcanzado tales cuotas de igualdad, pero también es verdad
gue nunca habia sido tan visible la desigualdad entre hombres y mujeres. Se han caido vendas y se
han destapado privilegios.

Miles de mujeres siguen sufriendo una violencia normalizada, que se minimiza e incluso se
justifica; existe una brecha salarial directa; las tareas domésticas y de cuidados siguen recayendo
mayoritariamente en ellas; las madres son las que reducen su jornada laboral con diferencia respecto
a los padres; las mujeres son violadas, acosadas, increpadas por la calle. Sufren micro y
macromachismos.

La discriminacion que ha sufrido histéricamente la mujer ha entrado en el debate y eso
permite que, cada dia, mas profesionales hayan introducido la perspectiva de género en su practica
profesional. El hecho de ignorar las consecuencias de la desigualdad entre hombres y mujeres es
obviar una parte fundamental del contexto social de las personas y de sus consecuencias. Por eso,
como psicologos y psicélogas debemos continuar formandonos en el ambito del género e incorporar
la perspectiva de género a nuestra practica profesional.

La discriminaciéon de la mujer es una de las mayores injusticias en nuestra sociedad porque
afecta directamente a la mitad de la poblacién y, en este sentido, es imprescindible que pongamos en
marcha recursos y politicas que favorezcan un equilibrio entre mujeres y hombres. Y quien piense
gue "esto ahora no toca" se equivoca diametralmente, porque la presion que esta ejerciendo la
sociedad demuestra que este es el momento de propiciar politicas que destruyan los privilegios que
sustentan esta sociedad patriarcal y educar a las futuras generaciones en una igualdad real.
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DIA 25 de NOVIEMRE.

DIA INTERNACIONAL DE LA
ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER

Desde el Consejo General de la Psicologia expresamos nuestra absoluta solidaridad
y el apoyo con las familias y seres queridos de las cuarenta y tres mujeres y tres menores
asesinadas a consecuencia de la violencia de género, asi como con los treinta y tres nifios,
nifas y adolescentes que se han quedado huérfanos y huérfanas a razén de estos
crimenes.

Con motivo de la conmemoracién este 25 de noviembre del Dia Internacional de la
Eliminacion de la violencia contra la Mujer, reiteramos nuestro absoluto rechazo a
cualquier forma de violencia psicoldgica, fisica o sexual, ejercida contra la mujer. Para luchar
contra la violencia de género es crucial la implicacion de toda la sociedad y, en este sentido,
el Pacto de Estado que ha iniciado su recorrido este afio es una herramienta trascendental
gue nos define ante uno de los principales retos en nuestra civilizacion.

Una cuestion de estado como es la violencia ejercida contra las mujeres y que
repercute también sobre sus hijos e hijas, requiere un pacto de Estado, porgque es un
gravisimo atentado a los derechos humanos. Pero no puede quedar en una declaracion de
intenciones 0 en unas acciones simbolicas. Necesitamos transformar la sociedad y eso
requiere de compromiso y también de coordinacion.

Un compromiso, en primer lugar, por parte de todos los responsables politicos que
mantengan una actitud inflexible y contraria a las distintas formas de violencia de género y
gue dejen esta cuestidn fuera de las estrategias del juego politico. Es urgente la puesta en
marcha de las mas de doscientas medidas recogidas en el Pacto, porque la transformacién
social necesita tiempo y muchas de estas medidas tardaran en asentarse y surtir efecto.

La prevencion y la sensibilizacién, por ejemplo, en las que como profesionales de la
psicologia tenemos tanto que aportar, son un trabajo de fondo cuyos resultados se ven a
medio y largo plazo. Destruir los cimientos de una sociedad machista y patriarcal heredada
de siglos atras es una labor minuciosa que necesitamos ir abordando cuanto antes desde
las generaciones mas tempranas. No podremos presentarnos como una sociedad
plenamente desarrollada mientras mujeres y también nifios y nifias, son asesinados como
consecuencia de la desigualdad de género.

La coordinacién entre las instituciones y la formacion en perspectiva de género de
los trabajadores y trabajadoras de las Administraciones Publicas es el otro pilar elemental
gue recoge este Pacto y que garantizara que las medidas tengan un efecto profundo en lo
relativo a la modificacién estructural que necesita la sociedad. A partir de ahi, se podran
establecer las modificaciones legales que se necesiten, los marcos legales mas ambiciosos
posibles y ofrecer una atencién integral a las victimas de la violencia de género.

Como profesionales de la psicologia demandamos este compromiso de implicacion y
de coordinacién, que aborde la violencia de género de forma integral, con politicas
preventivas y de intervencion psicologica desde las mas tempranas edades, para poder
erradicar las desigualdades sobre las que se asienta la violencia machista.
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MEDIOS DE COMUNICACION

. NOTA DE PRENSA DEL COP REGION DE MURCIA SOBRE LA SENTENCIA DEL
CASO DE LA “MANADA”
https://www.colegiopsicologos-murcia.org/webl/index.php/imagen-y-difusion-de-la-
profesion/comunicados-de-prensa/2378-nota-de-prensa-del-cop-region-de-murcia-sobre-
la-sentencia-del-caso-de-la-manada

ENTREVISTA EN ROM TV SOBRE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO EN
MURCIA. 7 de Marzo.

https://www.facebodk.com/rommurcia.es/videos/1960096154020478/

ENTREVISTA PERIODICO LA VERDAD SOBRE LA INTERVENCION CON
MALTRATADORES. 8 de Noviembre.

https://www.laverdad.es/murcia/maltratadores-busca-cambio20181105145119-nt.html

PROGRAMA CITA CON LA SALUD- ENTREVISTA A LA COORDINADORA DEL GRUPO
DE IGUALDAD Y GENERO -A PARTIR DEL MINUTO 35

https://www.ivoox.com/programa-83-cita-salud-audios-
mp3 rf 30373941 1.html
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https://www.colegiopsicologos-murcia.org/web1/index.php/imagen-y-difusion-de-la-profesion/comunicados-de-prensa/2378-nota-de-prensa-del-cop-region-de-murcia-sobre-la-sentencia-del-caso-de-la-manada
https://www.colegiopsicologos-murcia.org/web1/index.php/imagen-y-difusion-de-la-profesion/comunicados-de-prensa/2378-nota-de-prensa-del-cop-region-de-murcia-sobre-la-sentencia-del-caso-de-la-manada
https://www.colegiopsicologos-murcia.org/web1/index.php/imagen-y-difusion-de-la-profesion/comunicados-de-prensa/2378-nota-de-prensa-del-cop-region-de-murcia-sobre-la-sentencia-del-caso-de-la-manada
https://www.facebook.com/rommurcia.es/videos/1960096154020478/
https://www.laverdad.es/murcia/maltratadores-busca-cambio20181105145119-nt.html
https://www.ivoox.com/programa-83-cita-salud-audios-mp3_rf_30373941_1.html
https://www.ivoox.com/programa-83-cita-salud-audios-mp3_rf_30373941_1.html

Psicologia Juridica

Responsable del area: Ana Matas Alcaraz

Reunién Grupo Turno Periciales
Reunién Grupo Turno Periciales

14 marzo: El punto de Encuentro en Violencia de Género PEF VIOGEN Angel Avilés

26 septiembre El papel del psicologo en los programas de medidas alternativas:
programa de intervencion con agresores de violencia de género. PRIA-MA

Tema Ponente

Introduccién a la Psicologia Juridica y Ana Matas Alcaraz
Forense

Aspectos legales y deontolégicos de los Carmen Godoy Fernandez
informes de guarda y custodia de

menores.

La Custodia Compartida; situacién actual.  Eugenia Pifiero

Criterios en el establecimiento del régimen Nieves Serrano
de visitas

Conflicto entre progenitores e Begofia Garcia Ayala
instrumentalizacion de los menores

Evaluacion en Violencia Género Asuncién Vicente
Evaluacion de credibilidad en Abuso Regina Sandoval

Sexual Infantil
Evaluacion psicoldgica de la imputabilidad Ana Matas Alcaraz

Evaluacién psicologica de Menores M2 Carmen Navarro
Infractores

El perito y el sistema judicial. Defensa del M@ Carmen Ortega
informe pericial. Carolina Jiménez
Introduccion a la Mediacion Pilar Gandia

@
®
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REUNIONES Y SESIONES DEL TURNO DE PERITAJE

DIA 14 de marzo.- Reunidn del Grupo del Turno de Periciales
- Sorteo, composicion y estado actual del listado de la Oficina Judicial de Gestion de
Peritos para el afio 2018.
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- Designaciones primer trimestre de 2018.
- Incidencias y puesta en comun.

L
DIA 26 de septiembre .- Reunion del Grupo del Turno de Periciales

|
ACTIVIDADES FORMATIVAS

DIA 14 de marzo Punto de Encuentro en Violencia de Geénero PEFVIOGEN. Angel Avilés
La charla impartida por el abogado y mediador Angel Avilés se desarroll6 tratando la

presentacion del nuevo recurso para los sistemas de estancias y comunicaciones paterno-
filiales en los casos de violencia de género, teniendo en cuenta la existencia de 6rdenes de
alejamiento en la mayoria de los casos y el nivel de conflictividad existente entre los
progenitores.

El objetivo de dicho recurso es el desarrollo de los intercambios asi como en su caso las
visitas tuteladas en los casos de violencia de género judicializados, garantizando de esa
forma en primer lugar el interés de los menores de que los mismos se produzcan en un
ambiente seguro, y minimizar el conflicto y la posibilidad de ocurrencia de posibles nuevas
situaciones de violencia.

Por tanto, todas las actuaciones se realizan desde el control de las situaciones de
intercambio de los menores entre los progenitores, asi como las visitas supervisadas,
garantizando en todo momento la ausencia de contacto entre los progenitores.

El recurso esta pensado para su uso racional y restringido a casos que cumplan las
caracteristicas de violencia de genero en el contexto judicial, siendo una experiencia piloto
con recursos limitados.

DIA 26 de septiembre El papel del psic6logo en los programas de medida alternativas;
programa de intervencién con agresores de violencia de género. PRIA-MA. . Gema
Sempere Gill

La charla impartida por la psicéloga colegiada Gema Sempere Gil (Psicologos Sin

Fronteras) y colaboradora como terapeuta de programas de medidas alternativas en el
centro penitenciario de Fontcalent en la intervencién con agresores de violencia de género,
abordo todos aquellos aspectos de la estructura y desarrollo del programa PRIA-MA.

Se inicid la charla contextualizando en primer lugar ciertos conceptos basicos acerca de la
violencia de género y las medidas alternativas, para centrarse inmediatamente en las
caracteristicas que debe cumplir el psicdlogo en este ambito, entre las cuales se encuentran
una alta tolerancia a la frustracion dada la complejidad y dificultad de la intervencién, la
formacion en el ambito legal y forense, las habilidades de resolucién de conflictos y la
creatividad e iniciativa.

Se enumeraron las funciones que debe desarrollar el psicdlogo en esta ambito, entre las
cuales se encuentran la evaluacién psicoldgica individualizada, evaluacién psicologica
grupal, disefio del plan individual motivacional, seguimientos, realizacion de informes y
asistencia a juicio en caso de ser requerida por el juez. Se expusieron los motivos
principales de participacion en el programa (insultos, quebrantamientos, amenazas,
agresiones, acoso), abordando las principales justificaciones y distorsiones cognitivas de las
personas participantes en el mismo, tratando de desarrollar a lo largo de la intervencion la
capacidad emocional de los individuos, desarrollar su empatia con las victimas, reducir sus
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distorsiones cognitivas, mejorar sus capacidades de comunicacién y su capacidad de
anticipar consecuencias negativas.

Se hizo hincapié en la importancia de la intervencién con el agresor con el fin de proteger a
la victima y evitar agresiones futuras, asi como se abordé el marco legal del &mbito de la
violencia de género y se pas6é a desarrollar las fases del programa, de diez meses de
duracion con sesiones semanales y 10 modulos, que se realizan en sesiones grupales e
individuales en caso necesario, constando el programa de una fase de evaluacion y
motivacion, una fase de intervencion y una de seguimiento, constando la fase de
intervencion de moédulos como inteligencia emocional, género y nuevas masculinidades,
empatia y el trabajo acerca de los hijos en comin y la construccidn de relaciones de pareja
sanas; se destaco para terminar las dificultades particulares de este ambito de intervencion
como el contexto judicial y la escasa motivacion inicial de los participantes, que debian ser
manejados por el profesional para el buen desarrollo del programa.

|
VI CICLO FORMATIVO BASICO EN PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

1 febrero:

Introduccién a la Psicologia juridicay
Forense.

Ana Matas

7 febrero:

Aspectos legales y deontologicos de los
informes de guarda y custodia de menores.

Carmen Godoy

15 febrero:

La custodia compartida: situacion
actual.

Eugenia Pifiero
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22 febrero:

Criterios en el establecimiento del régimen de
visitas.

Nieves Serrano

1 marzo

Conflicto entre progenitores e
instrumentalizacion de los menores.

Begofia Garcia Ayala

8 marzo:
Evaluacion en Violencia de Género.

Asuncion Vicente

15 marzo:

Evaluacion de credibilidad en Abuso
Sexual Infantil.

Regina Sandoval

22 marzo: Evaluacién psicolégica de la imputabilidad. Ana Matas

12 abril:

Evaluacién psicolégica de Menores
Infractores.

M2 Carmen Navarro
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19 abril:
El perito y el sistema judicial. Defensa del
informe pericial.

M2 del Carmen Ortega y Carolina Jiménez

26 de abril:
Introduccion a la Mediacion.

Pilar Gandia

]
Convocatoria de la lista de Peritacion

LISTADO DEL TURNO DE PERITACION DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
LA REGION DE MURCIA. ANO 2018

Se abre el plazo para presentar instancias para formar parte de la LISTA DE PERITACION a
remitir por el Colegio Oficial de Psicélogos de la Regién de Murcia para su posible actuacion
ante los Tribunales de la Regién de Murcia.

Para formar parte del Listado se exige:

= CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD DE INCLUSION EN EL LISTADO Y LA
AUTORIZACION DE PUBLICACION DE DATOS

= ESTAR COLEGIADO

» ESTAR al CORRIENTE DE LAS CUOTAS COLEGIALES

= Exclusivamente para aquellos que no han formado parte del Listado 2017, abonar
una tasa de 25 € en la cuenta: ES16 0081 1243 70 0001013106

Es necesario recordar que la ACTUACION COMO PERITO REQUIERE de una formacion
continua, experiencia profesional y conocimiento exhaustivo de la materia sobre la
gue se peritapor lo que es funcion del Colegio, a tenor del aumento considerable de
denuncias ante la Comision Deontologica por mala praxis profesional en la realizacion de
informes periciales, asi como el profundo deterioro que sufre la imagen de la profesion con
una inadecuada intervencion, recomendar lo siguiente:

e Tener una formacion especifica en el area de la psicologia forense.

e Tener contratado un seguro de responsabilidad civil que cubra la denuncia por una

mala praxis profesional.

Finalmente, os informamos que el/la colegiado/a que asuma la realizacion de un peritaje
debe tener en cuenta que, de acuerdo con lo estipulado en la Ley, que la responsabilidad de
la actuacion del perito es de éste y no del Colegio Profesional.
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Por tanto, se abre el plazo desde el 27 de noviembre hasta el dia 15 de diciembre de
2018 para formar parte del Turno de Peritos 2018 haciendo llegar a la sede del COPRM:
Documento de Solicitud de inclusion en el Listado y autorizacién de publicacion de datos

En caso de poseer formacion de al menos 150 horas en el ambito de la Psicologia Forense,
adjuntar documentacion justificativa,

No serd necesario aportar nuevamente documentacién justificativa de la formacién
especializada aguellos gue ya la aportaron en su momento, y estan incluidos en la lista de
profesionales especializados de 2018.

Convocatoria de la lista de Refuerzo de Periciales

En el transcurso del afio 2018 se comunicé a finales de afio la realizacién de periciales de
refuerzo. Dado que se comunicé con muy poco espacio de tiempo, estando practicamente
en diciembre, no se abrid nueva lista, ofreciendo la posibilidad de continuar en ese listado
los que se encontraban en el afio 2017.

|
Coordinadora Psicologia Juridica Nacional

Il ENCUENTRO ANUAL INTERTERRITORIAL DE LA DIVISION DE PSICOLOGIA
JURIDICA, celebrado en Madrid, el 24 de noviembre
Temas:
1. Acreditacion en Psicologia Juridica
2. Listados de peritos (pendiente reunion entre el Consejo y Ministerio para que
se solicite formacion en dichos listados, preocupacién por la calidad)
3. Plan de Coordinacion de Parentalidad del Ministerio, se anima a los COP’s a
impartir formacion entre los colegiados
4. Modificacién Ley para la Mediacion obligatoria
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Psicologia Juridica y Mediacion

Responsable del Grupo de Trabajo: Helena Ruiz Feal

RESUMEN ACTIVIDADES

REUNIONES INSTITUCIONALES

Reuniones en el Punto Neutro de Promocion de la Mediacion (PNPM)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Gestion del conflicto. Mediacion y Negociacion.

REPRESENTACION

Participacion en los Miércoles de Mediacién (PNPM)

CURSO Gestion del conflicto. Mediacién y Negociacion.

2,3,9y 10de | 20 horas | Mediacion, negociacion y Helena Ruiz Feal

marzo de 2018 ambitos especificos de Rosa M? Vigueras Abellan
aplicacion. Javier Cabrera Esteva
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|
REPRESENTACION INSTITUCIONAL:

Comité de Coordinacion del Punto Neutro de Promocion de la Mediacion (PNPM).
Reunioén del Plenario General. 26 de enero.

Ciclo de Conferencias Miércoles de Mediacion: “Desafios de la Mediacién en la Region
de Murcia”, participa Pilar Gandia. 2 de mayo.

NIERCOLE S DE Desdfios de la mediacién enla

Region de Murcia

M EDI ACIO N CICLO DE CONFERENCIAS

ENCUENTROS/ PRESENTAN: Miguel Pasqual del Riquelme,
Presidente del T5.J de Murcia

Javier Parra Garcia

Coordinador del PNPM de [2 Region de Murcia

. l . . Intervienen representantes de:
Colegio de Psicologos de la Region de Murcia
Colegio de Abogados de Murcia
Colegio de Graduados Sociales de la Region de Murcia
Colegio de Procuradores de Murcia
PUNTO NEUTRO Colegio Notarial de Murcia
DE PROFESIOMNALES Y los Grupos Palamentarios: Partido Popular, PSOE,
PARA LA PRDMU(IUN Civdadanos y Fodemos (Ptes confirmacion)
DE LA MEDIACION
i LN 1L Modera: José Ruiz Sanchez
= Presidente del Excmo. Colegio Oficial de Graduades Sociaies
HORMBO: DE 19,00 A 20.50 HORAS | de ko Regidn de Murcia

ORGANIZA ¥ COORDIMA:

Calegio Oficial de Graduados Sociales de la Region de Murcia
Colabora:

Excmo. Ayuntamiento de Murcia

ﬂ"""'"’""'
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Conozca la Mediacidén

La mediacién es un proceso participativo que puede ser apﬁcado

para la resolucién de multiples conflictos.

Separacion o
divorcio. Guarda y
custodia, régimen
de visitas,, relacién
con abuelos,
acuerdos

condiciones, P 5
ajustes en €conomicos. Padres-hijos.

contratos, Problemas de
acuerdos de convivencia.
horarios

Laboral.
Mejora de las

Escolar. z o
Alumnado, MEDIACION Dificultades

f g con los
profesorado, vecinos Ruidos,
familia,

impagos de
centrp derramas, zonas
educativo comunes
mascotas.

Acuerdos Cuidado de
econémicos pé?sagﬁ;esscﬁn
: HETEE RS, discapacidad.
impagos, deudas,

. Implicacion

reclamaciones de familiar. Acuerdos
facturas. econémicosy/o

asistenciales

¢Cual es su preocupacion? LA MEDIACION PUEDE SER SU RESPUESTA.
v'Resuelva sus conflictos pacificamente, mantenga una comunicacién positiva.
v Genere sus propios acuerdos, todas las partes estaran conformes con la resolucién.
v Ahorre tiempo, dinero y desgaste emocional.

SESIONES PERIODICAS DE INFORMACION GRATUITAS.
Pida cita previa sin compromiso.

COLEGIO OFICIAL
DE PSICOLOGOS

DE LA REGION
DE MURCIA

968.24.88.16 - copmurcia@cop.es
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Psicologia Educativa
Responsable: Juan Pedro Martinez Ramoén

RESUMEN ACTIVIDADES
REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO

18 de enero 24 de mayo 6 de noviembre

REUNIONES INSTITUCIONALES

24 de febrero La vocalia de Psicologia Educativa se reuni6 con
representantes de la vida politica en el marco de la
Conferencia Abierta de Educacion.

REUNIONES ESTATALES

30 de septiembre de 2018: Representacion de la vocalia de Psicologia Educativa de la CARM
en el &mbito nacional.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Il Jornadas Estatales Asistencia y participacién activa en las Il Jornadas participando
de Psicologia con la exposicion de dos posteres fruto de dos estudios de
Educativa en Sevilla investigacion. Uno de ellos verso sobre una revision que se realizd
(28 y 29 de septiembre | al protocolo de deteccion de alumnado con sospecha de TDAH en
de 2018) la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el otro sobre el
protocolo de identificacién de alumnado con sospecha de TEA.
| Ciclo Divulgativo de Se continba con el ciclo iniciado en materia de Psicologia
Psicologia Educativa Educativa.

e ________________________
REUNIONES CELEBRADAS:

18 DE ENERO
Puntos tratados:

e Proceso de elaboracién de un diptico informativo de la Vocalia de Psicologia Educativa

e Se vuelve a realizar una depuracion del diptico a falta de realizar los Ultimos cambios y
ajustes en el disefio del mismo.

e Fomento de la orientacibn académica y profesional en base a la prevision de
demandas futuras

e Se continda con el “brainstorming”. Una vez realizado el objetivo principal fue darle
forma a las ideas para lo cual se distribuye la tarea de describir en una tabla cada
actuacion con el objetivo de elaborar un dossier al respecto.
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24 DE MAYO
Puntos tratados:

1. Acreditacion en Psicologia Educativa.

Se hace una revision de las instrucciones y se
presenta un simulacro de gestion de la
acreditacion para conocer la ruta que debe
seguirse para gestionar la acreditacion.

http://acreditaciones.cop.es/pdf/APEducativa.p
df

http://www.acreditaciones.cop.es/anexos-
formulario.php

2. Evolucion del documento sobre orientacion académica y profesional.

Se progresa en el documento y se construye un decalogo para ser enviado a la

Consejeria.
3. Estudio de las competencias del Psic6logo Educativo.

Peticion de la Division de Psicologia Educativa a fin de que se recojan datos sobre las

competencias profesionales del psicologo en este ambito.
4. Otros puntos de interés.
e Informacion de propuestas formativas de los GT del COP RM:

o Las propuestas formativas para el dltimo trimestre del afio 2018, han de
presentarse como maximo el viernes 15 de junio para su aprobacion en

Junta.
Informacion sobre el nuevo protocolo de dislexia.
Recordatorio propuestas de casos que supongan conflictos morales, legales, etc.
Informacion sobre Congreso Nacional de Psicologia de Vitoria 2019.

correo electrénico por el COP.

Recordatorio sobre Directorio de Profesionales de la web colegial, enviado por

e 6 DE NOVIEMBRE
Puntos tratados:

Desarrollo de las Il Jornadas Estatales
de Psicologia Educativa (Sevilla, 2018).

Las Il Jornadas Estatales de Psicologia
Educativa tuvieron lugar en Sevilla a
finales de septiembre de 2018. En ellas se
plantearon temas de actualidad vy
posteriormente, se llevd a cabo la reunion
de coordinacion de representantes de
vocalias de psicologia educativa. La
Region de Murcia participd6 con dos
investigaciones mediante aportacion de
poster. Se valora muy positivamente la
organizacion de las Jornadas y de la
reunién posterior.
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Informacion sobre "nuevas tecnologias y publicidad" (tema de gran utilidad para
publicitar la labor del/la psicélogo/a).

Durante las Il Jornadas Estatales de Psicologia Educativa de Sevilla (2018), se expusieron
diversas herramientas para utilizar las redes sociales y otras tecnologias de forma funcional
(LinkedlIn, Instagram, Facebook, Twiter, Canal TV, Twitter...).

Informaciéon sobre la Ultima reunién de representantes de Psicologia Educativa de
Espafia.
Entre los contenidos tratados destacan los siguientes puntos:

e La investigacion llevada a cabo por la Division Educativa sobre las competencias del
profesional de la Psicologia Educativa.

e Se informa de las lineas estratégicas de la Division en aras de visibilizar la laboral
del/la psicologo/a educativo/a.

e Se recuerda la existencia de recursos valiosos en la web de la Division:
http://www.psie.cop.es

e Las diferentes comunidades auténomas informan de los cursos y actividades que
han realizado durante el 2018. La Regién de Murcia describe el | Ciclo Divulgativo de
Psicologia Educativa el cual es valorado muy positivamente.

Otros asuntos de interés (gestion de la acreditaciéon de psicologia educativa...)

Recordatorio del Congreso Nacional de Psicologia en Vitoria (julio de 2019):
http://www.cnp2019.es

DOCUMENTOS ELABORADOS: DISENO DE DECALOGO PARA MEJORAR LA
ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DEL ALUMNADO

La CARM solicit6 al COP su participacion en medidas para fomentar la orientacién
académica y profesional. La vocalia de Psicologia Educativa elabor6 un decalogo al
respecto.

REUNION DE LA DIVISION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

Se exponen las directrices nacionales de la psicologia educativa para el afio 2018 y comienzos
del 2019 en aras de lograr una coordinacion entre todos los participantes.

ASISTENCIA A LA CONFERENCIA ABIERTA DE EDUCACION

El Colegio de Psic6logos de la Regién de Murcia fue invitado a asistir a la Conferencia
Abierta de Educacion realizada en Alhama de Murcia el 24 de febrero de 2018. En ella se
desarrollaron contenidos estrechamente relacionados con el Pacto por la Educacion,
acudiendo una gran pluralidad de profesionales.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL GRUPO DE TRABAJO DE
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Ponencia de Alejandro Schujman

El martes 6 de febrero de 2018 a tuvo lugar
la charla de Alejandro Schujman, psicologo
argentino experto en adolescencia, en las
instalaciones del COP. Titulo: Crecer y
educar en tiempos de la inmediatez y la
hiperconectividad.
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|
Continuacion del | Ciclo Divulgativo de Psicologia Educativa

Actividades de 2018:

Prevencion e intervencién ante conductas de riesgo y acoso escolar. Jueves 25 de enero
de 2018.

Peligros de las redes sociales. Estrategias de supervision y control. Jueves 8 de febrero de
2018.

Estilos educativos parentales y comunicacion con los hijos. Jueves 15 de marzo de 2018.

Adolescencia desadaptativa e intervencion. Jueves 26 de abril de 2018.

Habilidades sociales entre padres/profesores-hijos. Jueves 14 de junio de 2018.

Inauguracién del ciclo Prevencion e intervencién ante Adolescencia desadaptativa e

Dra. Maria José Catalén Frias conductas de riesgo y acoso escolar intervencion

Jueves 16 de noviembre de 2017, 18:45h Dra. Maria Inmaculada Méndez Mateo D. Fi fo Marrero C: h
Jueves 25 de enero de 2018, 19h Jueves 26 de abril de 2018, 19h

Normas y limites: Pautas para la
familia y otros agentes educativos
Dr. Juan Pedro Martinez Ramon

Jueves 16 de noviembre de 2017, 19h

Peligros de las redes sociales.
Estrategias de supervision y control
D. Naiker Roméan Céspedes

Jueves 8 de febrero de 2018, 19h

Educacion, cerebro y aprendizaje
Dra. Maria José Garcia Rubio
Jueves 31 de mayo de 2018, 19h

Gestién del estrés en el ambito escolar  Estilos educativos parentales y Habilidades sociales entre
en situaciones de crisis comunicacién con los hijos padres/profesores-hijos
Dha. Maria Eulalia Caballero Aragonés Diia.Maria José Garcia Pérez Dia. Mery Hemnandez

Jueves 14 de diciembre de 2017, 19h Jueves 15 de marzo de 2018, 19h Jueves 14 de junio de 2018, 19h

{ |

= = Colegio Oficial de
O D I V u | g a‘ \ J Psicélogos
Fi de la Region de
Murcia
Calle Aimirante

C 0 Churruca 1, Murcia

968248816

Acceso libre
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Psicologia ClinicaydelaSalud
Responsable del area: M? José Campillo Cascales

RESUMEN ACTIVIDADES

REUNIONES ESTATALES

- 1l Jornadas de la Division de Psicologia Clinica y de la Salud: La
intervencion psicolégica: nuevas voces en la psicosis. 16 y 17 de
Noviembre, Consejo General de la Psicologia, Madrid.

- 1ll Encuentro Interterritorial Anual de la Division de Psicologia Clinica y de la
Salud. 17 de Noviembre, Consejo General de la Psicologia, Madrid.

6 de Febrero Consejo de Salud de la Region de Murcia.

7 de Febrero Reunion con el Gerente del Servicio Murciano de Salud.

2 de Marzo Seminario Introductorio a la Psicoterapia Cognitivo-Analitica: un
modelo integrador de intervencion en salud mental.
9 de Octubre  Presentacion de las Escala WISC-V y del Inventario MCMI-IV.

20 de Participacion como ponente en la mesa redonda del Foro
Noviembre Salud.com organizado por el Hospital de Molina y el Colegio
Oficial de Periodistas de la Region de Murcia.

T ——
REUNIONES ESTATALES: 16y 17 de noviembee

<< <
I JORNADAS DE LA DIVISION DE
PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD:
LA INTERVENCION  PSICOLOGICA:

NUEVAS VOCES EN LA PSICOSIS. 16y 17 Jornadas..
de Noviembre, Consejo General de la o8 = cx
Psicologia, Madrid. Col I
Todas las conferencias se encuentran https://youtu.be/VyMxOY7HK_k
disponibles para su visionado en el canal https://youtu.be/NzizsmLgDSI
youtube https://youtu.be/Sjld6xnQemE
https://youtu.be/2yDAdAKgCtA https://youtu.be/MdPmLmvFl s
https://youtu.be/d6QOPRfsGLc0 https://youtu.be/aNZcCwiwHY4

https://youtu.be/YVjrbnuzMuo

1]l ENCUENTRO INTERTERRITORIAL ANUAL DE LA DIVISION DE PSICOLOGIA
CLINICA Y DE LA SALUD. 17 de Noviembre, Consejo General de la Psicologia,
Madrid.
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https://youtu.be/2yDAdAkgctA
https://youtu.be/d6QPRfsGLc0
https://youtu.be/VyMxOY7HK_k
https://youtu.be/NzizsmLgDSI
https://youtu.be/SjId6xnQemE
https://youtu.be/MdPmLmvFl_s
https://youtu.be/aNZcCw1wHY4
https://youtu.be/YVjrbnuzMuo

ORDEN DEL DiA:

1. Division de Psicologia Clinica y de la Salud: Estado actual, temas abordados a la
actualidad.

2. Espacio web de la Division de Psicologia Clinica y de la Salud.

3. Exposicién por parte de los representantes del Area de Psicologia Clinica y de la Salud.
Situacion actual de las areas o secciones de psicologia clinica en los distintos
Colegios.

4. Propuestas de trabajo de la psicologia clinica en los Colegios Territoriales y en la
Division de PCyS para el afio 2019.

5. IV Congreso Nacional de Psicologia y el Internacional Symposium in Psychological
Prevention, que se celebrara en Vitoria- Gasteiz (Alava), del 21 al 24 de julio de 2019.

6. Ruegosy preguntas.

REUNIONES INSTITUCIONALES
CONSEJO DE SALUD DE LA REGION DE MURCIA.

El dia 6 de febrero de 2018, martes, a las 17:00 horas, en el Salén de Actos de la
Consejeria de Salud se celebr6 el Consejo de Salud de la Region de Murcia en el que
participo el COP, asistiendo como representante la decana M2 José Catalan Frias.

ORDEN DEL DIA:
Punto 1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior, de 25 de octubre
de 2017.
Punto 2.- Informe sobre el proyecto de Decreto, por el que se regula la intervencién integral
de la Atencién Temprana en la Region de Murcia.
Punto 3.- Presupuestos 2018 de la Consejeria de Salud.
Punto 4.- Informe sobre la oferta de Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud.
Punto 5.- Estrategia Regional sobre tabaquismo.
Punto 6.- Protocolo Regional de Prevencion de la Mutilacion Genital Femenina.
Punto 7.- Propuesta de Mejora sobre las Reclamaciones de usuarios al Servicio Murciano de
Salud.
Punto 8.- Ruegos y Preguntas.

REUNION CON EL GERENTE DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD.

El dia 7 de Febrero la decana del COP RM, Maria José Catalan y la vocal de Psicologia
Clinica, Maria José Campillo tienen una reunién con el Gerente del Servicio Murciano de
Salud, D.. Asensio Lopez. En la misma linea que en la reunion realizada anteriormente con
el Consejero de Sanidad, le transmiten su preocupacién por la situacién de la psicologia
clinica en la red de salud mental de la Regién de Murcia, por lo que solicitamos aumentar la
presencia de los Psicélogos Clinicos en los dispositivos de Salud Mental a fin de
asemejarnos a la media europea y poder cubrir las necesidades reales de la poblacion,
ofreciendo un tratamiento eficaz y acorde a las recomendaciones de las guias de
intervencion. También se reivindica la figura del psicdlogo clinico en atencién primaria,
dotando de atencion psicoldgica los servicios de Atencion Primaria, a fin de detectar
precozmente las alteraciones emocionales y atenderlos en los primeros estadios, asi como
implementar programas de prevenciéon y promocion de la Salud Mental. Por tanto, incluir la
figura del Psicélogo Clinico en la red de Atencion Primaria y formar parte del estudio MAPSI.

Ademas, se considera necesaria la intervencidn psicolégica de las dificultades
emocionales derivadas de situaciones de enfermedad (oncologia, neurologia, dolor crénico,
cuidados paliativos, ...). Por los que solicitamos: incrementar la presencia de Psicologos
Clinicos en aquellos servicios en los que se ha demostrado que la intervencion psicolégica
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es eficaz como oncologia, neurologia, cardiologia, psicogerontologia, salud sexual y

reproductiva, trastornos alimentarios, cuidados paliativos, psicologia perinatal, etc.

Todo ello lleva a la necesidad de que se aumenten las plazas ofertadas de PIR en Murcia.
Ademés, consideramos imprescindible fomentar la investigacion en Salud Mental, a fin

de poder analizar los resultados de los tratamientos instaurados, asi como los planes de

prevencion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
SEMINARIO INTRODUCTORIA A LA PSICOTERAPIA COGNITIVO-ANALITICA:
UN MODELO INTEGRADOR DE LA INTERVENCION EN SALUD MENTAL.

Seminario.

Vocalias: Clinica y de la Salud y Ejercicio

Privado.

Viernes 2 de Marzo de 2018 de 17:00 a 20:00.

Contenidos:

1. Que esla PCA: integracion es
Psicoterapia.

2. Presentacion de la demanda en consulta:
del sintoma al procedimiento de Rol.

3. Estados mentales y Roles reciprocos.

4. El papel del terapeuta: co-construccion y
reformulacion del caso.

5. Estrategias y técnicas en PCA.

Metodologia: Presentacion teérica junto a
rol-play ejemplificador del abordaje
terapéutico de un caso clinico.

Ponentes:

Maria V. GOmez de Ramoén Fuster.
Doctora en Psicologia. Especialista en
Psicologia Clinica. Profesora Asociada de
la Universidad de Murcia.

Psicoterapeuta, supervisora y docente
PCA.

Carlos Martin  Fernandez-Mayoralas.
Psicélogo Clinico. Coordinador de la
Unidad de Rehabilitacion de Salud Mental
de San Andrés. Psicoterapeuta PCA.

PRESENTACION DEL NUEVO WISC-V Y DEL MCMI-IV

Presentacion del WISC-V: La herramienta mas potente y flexible para la evaluacion
de la inteligencia en nifios y adolescentes.

Presentacion del MCMI-IV: La nueva revision del instrumento ideal para la
evaluacion de la personalidad y la planificacion del tratamiento del adulto.

Fecha: 9 de octubre de 2018

Presenta: Javier Rubio, Psicélogo técnico especialista, de Pearson Clinical. Dirigida
a psicologos clinicos, sanitarios, educativos, con ganas de actualizar herramientas
diagndsticas a la clinica habitual.
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PARTICIPACION COMO

PONENTE EN LA MESA
REDONDA DEL FORO
SALUD.COM ORGANIZADO
POR EL HOSPITAL DE
MOLINA Y EL COLEGIO
OFICIAL DE PERIODISTA
DE LA REGION DE MURCIA.
Bajo el titulo “s Ponemos nuestra
salud en manos de internet?” se
llevo a cabo, el 20 de noviembre,
el #ForoComSalud
(Comunicacion y Salud),
organizado por el Hospital de
Molina y el Colegio Oficial de
Periodistas de la Regién de
Murcia.

Profesionales sanitarios y de la comunicacién analizaron la situacion actual y las
necesidades y retos a los que se enfrenta el mundo de la comunicacioén de la salud,
teniendo en cuenta que, en Espafia, segun los datos del Observatorio Nacional de
Telecomunicaciones, mas de la mitad de la poblacion se informa sobre la salud en
internet, y casi el 40% confia en la informacion que encuentra a través de la red.

#ForoComSalud

“Comunicacion y Salud”

ORGANIZA:

COLEGIO DE

«, PERIODISTAS
REGION DE S ———
MURCIA HospitaldeMolina

wuestra salud en manos de Internet

El #ForoComSalud "Comunicacion y Salud® nace con el objetivo de recabar la opinion de
expertos y ofrecer a la sociedad una informacion fiable y contrastada sobre los numerosos
temas relacionados con el bienestar fisico, psicolégico y social al que todos aspiramos.
Con este motivo, nos complace invitarle al primero de los debates que inicia este foro:
*¢Ponemos nuestra salud en manos de Internet?”, en el que analizaremos los nuevos actores y
herramientas que la sociedad digital pone a disposicion de los ciudadanos y sus benefi-
cios/perjuicios para informarse en un ambito tan sensible como la salud.
Intervienen,

Dr. Domingo Menchon Serna, Médico del Servicio de Medicina Interna del Hospital de Molina.

Dna, Pilar Laguna, Periodista biomeédica. Diario Médico.

Dra. M? José Campillo, Psicologa Especialista en Psicologia Clinica. Unidad de Conductas Adictivas.

Centro de Salud Mental de Lorca. Vocal de Psicologia Clinica del Colegio Oficial de Psicologos de la

Region de Murcia.

D. Francisco Viudes Fernandez, Experto en estrategia y dinamizacion de contenidos para platafor-
mas online y redes sociales y Director de Proyectos en SM2 Software & Services.

Modera: Dia. Marta Isabel Garcia Rivas, DirCom y DIRSE del Hospital de Molina.

DiA:
LUGAR

SRC:
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> PSICOLOGIA POSITIVA
Responsable: M2 José Botia Fernandez

RESUMEN ACTIVIDADES

REUNIONES DEL GRUPO DETRABAJO
26 enero 15 febrero 16 de marzo 19 abril
18 mayo | 21 junio | 20 septiembre | 22 noviembre | 13 diciembre
ACTIVIDAD FORMATIVA
25 octubre. Tema Mediacion Positiva. Ponente Mercedes Matéas Castillo

REUNIONES CELEBRADAS:

26 DE ENERO
Orden del dia: Elaboracion objetivos vy
grupos de trabajo.

En esta reunibn marcamos los objetivos
formativos del grupo. Elaboramos distintos
grupos de trabajo seleccionados por las
areas de organizaciones, clinica vy
educativa para que los propios miembros
del grupo puedan organizar actividades
participativas en las areas que les generan |
mayor interés para fomentar la lectura de
bibliografia cientifica de la psicologia
positiva en los &ambitos de aplicacion
escogidos.

15 DE FEBRERO
Orden del dia: Introduccion a la Psicologia Positiva

En esta reunién abordamos las principales teorias cientificas sobre las que se asienta la
Psicologia Positiva, repasamos bibliografia cientifica sobre autores de relevancia en esta
ciencia y debatimos sobre las futuras lineas de divulgacién cientifica que, desde los grupos
de trabajos establecidos en la reunién anterior, podemos hacer.

15 DE MARZO
Orden del dia: Psicologia Positiva en la Practica Educativa.

En esta reunion, los compafieros integrantes del grupo de psicologia positiva educativa
buscan articulos de investigacion sobre programas aplicados al ambito educativo.
Abordamos el programa “Aulas Felices: Psicologia Positiva y Mindfulness” coordinador
Ricardo Arguis y realizamos un analisis sobre su estructura y &mbitos de aplicacion.

19 DE ABRIL
Orden del dia: Psicologia Positiva en la Practica Clinica.

Analizamos el articulo cientifico Vazquez, Carmelo & Hervas, Gonzalo & Ho, Samuel.
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(2006). Intervenciones clinicas basadas en la psicologia positiva: fundamentos y
aplicaciones. Psicologia Conductual. 14. 401-432.

Analizamos las intervenciones clinicas basadas en psicologia positiva y la fundamentacién
cientifica del abordaje de intervenciones basadas en bienestar.

18 DE MAYO
Orden del dia: Psicologia Positiva en la Practica Clinica.

Hervads, G. (2017). Los limites de las intervenciones positivas [The limits of positive
interventions]. Papeles del Psicélogo, 38(1), 42-49.

Analizamos las limitaciones de las intervenciones positivas en la practica clinica, para hacer
una buena praxis en el trabajo realizado tanto con pacientes como en otros ambitos de
intervencion.

21 DE JUNIO
Orden del dia: Psicologia Positiva en la Practica Clinica.

Debido al interesante debate que gener6 el abordaje de las limitaciones de las
intervenciones positivas en el articulo analizado en la sesién previa ( Hervas, G. (2017). Los
limites de las intervenciones positivas [The limits of positive interventions]. Papeles del
Psicélogo, 38(1), 42-49.), en esta reunién retomamos la importancia de la buena praxis en
nuestro ambito de aplicacion y analizamos unas lineas de investigacion que podria abordar
el grupo en un futuro.

20 DE SEPTIEMBRE
Orden del dia: Fortalezas Personales

En la reunion mantenida este mes, hablamos sobre el Modelo de Fortalezas Personales de
Martin Seligman y debatimos en el grupo el ambito de aplicaciéon en la clinica, educacién y las
organizaciones.

22 DE NOVIEMBRE
Orden del dia: Exposicion Programa Talentikum “La era
de los Valientes”

David Fernandez, un componente del grupo, presenta al
resto de compafieros una aplicacién desarrollada en el
marco de la Universidad UCAM para la identificacion y
desarrollo del talento en jévenes y adolescentes, para la
orientacién laboral. La presentacion de la aplicacion se
realiza para los miembros integrantes del grupo

13 DE DICIEMBRE
Orden del dia: Proyecto de Formacion Psicologia Positiva

Presentacion al grupo de la propuesta formativa desarrollada para el afio 2019 de la mano de
ponentes nacionales, al grupo de trabajo.

Actividad Formativa del Grupo de Psicologia Positiva
25 octubre. Mediacion Positiva. Mercedes Matés Castillo
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> PSICOLOGIA REPRODUCTIVA
Responsable: Rosa Limifiana Gras

RESUMEN ACTIVIDADES
REUNIONES DEL GRUPO DETRABAJO

5 febrero 18 junio 26 noviembre

REUNION DE 5 FEBRERO DE 2018

Tema: Gestacion subrogada. Influencias y responsabilidades del psiclogo. Continuacion.
Expone Nazan Martinez.

Se propone plantear los siguientes temas por medio de un Brainstorming, aunque se
menciond como posibles el tema de “Ovodonacién”, y el de “Etica profesional”.

REUNION DE 18 DE JUNIO DE 2018

Tema: Gestacion subrogada ¢ Qué podemos aportar los psic6logos?
Expone: Nazan Martinez.

Se debaten aspectos relacionados con el tema como: La mujer gestante; Evaluacion y
seguimiento de las posibles gestantes. Equilibrio personal, emocional y social; El entorno: el
apoyo social, familiar y el de la pareja; relacion de la gestante con los padres/madres
intencionales (bioldgicos o no); Preparacion del entorno fisico, familiar y emocional (duelo
genético); Comunicacion a los hijos gestados, ....

Reuniones conjuntas con otros grupos de trabajo del COP: se proponen con el GT de
Psicologia Juridica, para los temas éticos y legales que han ido apareciendo y el de
Psicologia Coaching, como una herramienta para la atencién psicoldgica a las parejas.

Propuestas concretas de reuniones formativas, cursos y/o jornadas sobre Psicologia
Reproductiva. Y finalmente se propone planificar anualmente las reuniones de trabajo, para
gue no coincida con ninguna accién formativa nuestra o del COP, intentando alternar
horarios de mafiana y de tarde para ofrecer facilidades a todos y todas las participantes.

REUNION DIA 26 DE NOVIEMBRE DE 2018

Orden del dia para reunion:
1. Bienvenida a los colegiados/as que se incorporan este comienzo de curso.
2. Presentacion y breve resumen de los objetivos de este grupo de trabajo.
3. Recordatorio sobre los acuerdos tomados en la ultima sesion del 16 de junio de
2018.
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4. Propuestas de reuniones conjuntas con otros Grupos de Trabajo.

5. Propuestas de reuniones formativas y/o cursos de formacion desde el Grupo de
Trabajo de PR

6. Planificacion de fechas y horario de las reuniones de trabajo hasta junio de 2019,
gue no coincidan con otras acciones formativas del COP.

Se recuerdan los objetivos del grupo y la necesidad de reforzar el papel del psicélogo en
este contexto de la salud.

Rosa informa de las gestiones realizadas con los responsables de los grupos de
Coaching y con el grupo de Juridica. En la préxima reunion, Diego Yepes, coordinador
del grupo de Coaching, acudird para hacer una breve presentacion del grupo de
Coaching, y valorar las lineas posibles de formacion y desarrollo. Ademas, Ana Regina
nos comenta que el grupo de Perinatal parece interesado en reunirse con nosotros, y se
le propone para encargarse de ello. Rosa pide ideas para trabajar con estos grupos.

Se propone realizar unas jornadas de puertas abiertas sobre la Psicologia Reproductiva.
Invita a Marisol y a Ana Regina a liderar esta iniciativa ya que tienen experiencia en este
tipo de Jornadas, con el Grupo de Psicologia Perinatal.

JORNADAS DE PSICOLOGIA REPRODUCTIVA, realizarlas el 15 de Mayo,
aprovechando que es el dia de la familia. Invitaremos a distintos profesionales como
ginecélogos, biélogos, enfermeros y otros profesionales relacionados.

TEMAS gque se plantean para abordar:

1. Anticoncepcion e infertilidad. Los mitos que esto supone y la poca evaluacion de la
fertilidad por parte de los profesionales de la salud. Se sefala la importancia de una
educacion para la Reproduccion junto a la educacién sexual. Se plantea la pregunta
¢Es posible que exista un é&rea de educacidbn sexual y reproductiva? No
exclusivamente sexual.

Es importante la divulgacion social de la educacién reproductiva y en parte recae la
responsabilidad sobre nosotros, los profesionales que abordan estos temas. De esta
manera se sigue hablando del tema publicitario, de realizar videos. Entre esto otra
propuesta que surge es hacer un listado de profesionales especializados en
Psicologia de la RA.

2. Discapacidad mental y reproduccién asistida: Sobre la valoracion de la autonomia
psicolégica y la capacidad de obrar.

3. Trabajar sobre el Glosario de Infertilidad y Técnicas Reproductivas de 2017 para ver
en la siguiente sesion. Para hablar con propiedad como profesionales en esta area.

4. Incentivar el conocimiento social sobre los tratamientos reproductivos y la infertilidad.
Cree que existe mucho desconocimiento y es necesaria una concienciacion en la
sociedad. Para ello también propone contactar con Psicélogos Educativos.

5. Se plantea la posibilidad de colaboracion con las asociaciones de sexologia de
ASSEX o el Instituto Sexolégico Murciano.

6. Se propone crear el “Libro Blanco de la psicologia Reproductiva”.
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PSICOONCOLOGIA Y CUIDADOS PALIATIVOS
Responsable: Maria Romero Garcia

Y

RESUMEN ACTIVIDADES

REUNIONES DEL GRUPO DETRABAJO
10 de Abril 8 de Mayo 29 de Mayo 25 de septiembre | 23 de Noviembre

DIAS INTERNACIONALES

4 de Febrero: Dia Mundial contra el Cancer

15 de Febrero: Dia Internacional del Cancer Infantil

ACTIVIDADES FORMATIVAS

13 de Diciembre 2018. | Jornada Psicooncologia y Cuidados Paliativos

REUNIONES CELEBRADAS:

10 DE ABRIL
Orden del dia:

1. Presentacion nueva coordinadora.

2. Actualizacion del trabajo previo del grupo.

3. Informacion de interés.

4. Programacion siguientes reuniones.

5. Recogida de datos de los asistentes.

6. Ruegosy preguntas.
I —
5 DE MAYO

Orden del dia:

1. Actualizacién del trabajo previo del grupo.
2. Propuestas de actividades formativas. Ultimo trimestre 2018
3. Programacioén siguientes reuniones.

29 DE MAYO
Orden del dia:

1. Actualizacion del trabajo previo del grupo.
2. Propuestas de actividades formativas. ultimo trimestre 2018
3.  Programacion siguientes reuniones.

19 DE OCTUBRE
Orden del dia:

1. Lectura del acta anterior
2. Actualizacién del trabajo previo del grupo.
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3. Propuestas de actividades formativas. | jornada: introduccién a la psicooncologia y cp.
4.  Programacion siguientes reuniones.

e
23 DE NOVIEMBRE

Orden del dia:

1. Preparacion i jornada psicooncologia y cuidados paliativos
a. Organizacion mesas
b. Informacion COP
c. Difusiéon
d. Tareas
2. Programacion siguiente reunion.

.
13 DE DICIEMBRE

| JORNADA PSICOONCOLOGIA Y CUIDADOS PALIATIVOS

Cuidados Paliativos
en el siglo XXI

Objetivos:
e Ofrecer una vision general de la figura del psicooncélogo y los &mbitos de actuacion.

e Dotar de estrategias a la hora de intervenir con el paciente oncoldgico en las
diferentes fases de la enfermedad.
¢ Informacion y visibilidad de los grupos de trabajo del COP Murcia
Profesorado:
e M?& Carmen GOmez. Psicologa AECC
e M2 Dolores Castillo. Psicologa AFACMUR
e Maria Romero. Psic6loga AFACMUR
e Margarita Villanueva. Psicéloga
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> NEUROCIENCIA
Responsable: M2 José Garcia Rubio

RESUMEN ACTIVIDADES
REUNIONES DEL GRUPO DETRABAJO
Mes Tematica
Enero Cerebro y Arte: se compartieron los datos mas asombrosos que conectan la
pintura y la musica con las bases neuroanatémicas.
Marzo Cerebro, emocion y estrés
Mayo Alimentacion y cerebro, dénde se mostraron estudios que relacionan
malformaciones o alteraciones cerebrales con trastornos de alimentacién
Octubre Programacion actividades. Cambio de Coordinadora del grupo de trabajo
PARTICIPACION
Marzo “Semana Mundial del cerebro del 8 al 16 de Marzo
Octubre “I Jornadas de fragilidad en las personas mayores” de la Catedra Poncemar.

Charla: “Las demencias neurodegenerativas y su repercusion en la fragilidad
de las personas mayores” Sonia Gayo0so.
Noviembre “Semana de la ciencia de la Regién de Murcia”

FORMACION

10 de marzo |Para qué sirve y como funciona el cerebro” Javier Tirapu Ustarroz.
Neuropsicélogo. Premio nacional de Neuropsicologia clinica. Conferencia
dentro de la Semana Mundial del cerebro

13 junio Charla de José Miguel Martinez Gazquez sobre “Cerebro y evolucion”:
explico el origen del ser humano basandose en datos cientificos sobre la
evolucion del cerebro y del craneo.

Semana Mundial del cerebro, con la participacion de Javier Tirapu y Sonia Gayoso
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Organizan

XV Conmemoracion

Semana Mundial del Cerebro B Em=@) FeENs
Murcia-2018 m ;

i gion,
solo las limitan la imaginacién de los organizadores @
y de i ruso
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XV Conmemoracion
8 5. ) Semana Mundial del Cerebro
IMIE - i JUMILLA X Murcia-2018

Real Casino de Murcia
i de la Fundacién
ClnlS ADCO LA GLORIA C: r ‘Marcia

Real Academia de Medicina y
Cirugia de Murcia

E FUNDACION CAJAMURCIA
[ FRCR B

NEUROPSICOLOGIA

Participacion en las | Jornadas de fragilidad en las personas mayores de la Catedra de
Poncemar

Charla: “Las demencias neurodegenerativas y su repercusion en la fragilidad de las
personas mayores” a cargo de Sonia Gayoso

!
Catedra Ponceﬁr de Gero ‘m‘logia
Universidad de M c 4

24, 25, 29 y 30 de octubre de 2018
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> APEGO Y PARENTALIDAD
Responsable: Josefa Oliva GOmez

RESUMEN ACTIVIDADES

REUNIONES DEL GRUPO DETRABAJO

31-01-18 228-02-18 16/17-03-18 21-04-18 30-05-18
27-06-18 26-09-18 07-11-18 28-11-18
ACTIVIDAD FORMATIVA

Curso: Apego y Psicopatologia”, Ponente: Manuel Hernandez Pacheco

Objetivos Generales del Grupo de Trabajo

El objetivo principal era crear un grupo de encuentro, dirigido a profesionales que tengan
como areas de estudio, la Proteccion a la Infancia, el Desarrollo Evolutivo, la Resiliencia, El
Buen Trato, y la Parentalidad Positiva, desde el marco del Bienestar Infantil, y el Modelo
Comprensivo del ser humano del Apego y del Trauma. Consideramos muy importante, la
colaboracién con distintos profesionales implicados, promoviendo posibilidades de trabajo
conjuntas.

Se pretende impulsar la investigacién, el intercambio de conocimientos, la formacion
continua, el estudio de casos, la intervencion, y la difusion de los avances y aportaciones de
la Psicologia en estas areas.

Queremos centrar la atencién en la prevencién del buen trato en la Infancia y Adolescencia,
en nuestro Ambito profesional, y el desarrollo de estrategias que conduzcan a la creacion de
unas competencias parentales y un apego seguro.

Temas abordados en las reuniones:

1. Importancia de abordar en el juicio
diagndstico, en los informes de Salud
Mental Infanto-juvenil, ademas del
criterio diagnostico de la CIE10, o del
DSM, que se contemple en los
menores de proteccion, la medida de
proteccion  tomada  (acogimiento;
adopcion; internamiento en centro),
entendiendo que muchos de los
comportamientos que se presenten
van a responder al proceso de
adaptacion que es esperable en estas

situaciones.
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2. Directamente relacionado con el punto anterior, proporcionar informacion a los
orientadores escolares, para que en sus informes se refleje este aspecto, evitando la
tendencia a juicios erroneos o a sobre diagnosticar.

3. Plantear un posible encuentro/formacion/jornadas, entre profesionales de Salud
Mental y entorno Socio comunitario.

4. Creacion de un listado de colegiados que trabajen desde la Teoria del Apego.

5. Compartir recursos bibliograficos sobre la Teoria del apego en general, y material,
escrito y audiovisual sobre caracteristicas de los Menores en desamparo.

6. Informar los miembros del grupo que trabajan en Salud Mental, y los que trabajan en
Acogimiento y Adopcion, del funcionamiento y proceder de cada organismo, asi,
como facilitar canales de comunicacion (correos, teléfonos, mas accesibles y
disponibles).

7. En Marzo, se llevo a cabo el curso "Apego y Psicopatologia”, Manuel Hernandez
Pacheco. Psic6logo en practica privada. Especialista en “hipnosis clinica”. Master de
“Psicoterapia con EMDR. Experto en Terapia sistémica y familiar. Nivel | y Nivel Il y
Clinico por la Asociacion EMDR. Autor del libro "Apego y Psicopatologia”, al que
asistieron, tanto colegiados de Murcia, como de otras comunidades, y fue valorado
positivamente.

8. Se debate la conveniencia de disefiar un diptico, acerca de las caracteristicas de los
menores en situacion de vulnerabilidad social, dirigido a los ambitos, educativo,
sanitario y social.

9. Se plantea que las ideas que se recogen en este diptico se amplien y se planteen
como tema para unas jornadas de puertas abiertas. Esta propuesta se presenta al
COP, y se prevé que se puedan realizan en Marzo-Abril (posible fecha, 31 de
Marzo), del préximo afo.
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> PSICOLOGIA DE LA ALIMENTACION
Responsable: José Luis Lopez Morales

RESUMEN ACTIVIDADES
REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO
21 de marzo 18 de abril 30 de Mayo
27 de junio 27 de septiembre 31 de octubre
28 de noviembre 30 de enero 28 de febrero

REUNIONES CELEBRADAS:
21 DE MARZO

1. Se presenta el funcionamiento de los grupos de trabajo del COP-RM y se plantean entre
todos los asistentes los posibles objetivos a corto y medio plazo:

a. Definir la “Psicologia de la Alimentacion”.
b. Manejar conceptos basicos de las disciplinas influyentes: deporte y nutricion.

c. Impulsar una acreditacion a nivel nacional de experto en Psicologia de la
Alimentacion.

Estudiar trastornos y posibles tratamientos.
Generar un campo de investigacion.
Divulgar el papel del psicélogo en la alimentacién.

Concienciar a la poblacién de la importancia de cuidar la salud emocional en la
alimentacion.

Se debate la posibilidad de traer a un nutricionista que nos ensefie los conceptos
basicos, como parte de la formacion interna del grupo. Ademas, se comenta la
importancia para los colegiados asistentes de conocer cuando y como derivar al hospital
a un usuario con un trastorno de alimentacién, para lo que se propone elaborar entre
todos un protocolo de actuacion.

Se planifican las reuniones del grupo de trabajo hasta final de curso

@ oo

n

w

18 DE ABRIL

1. El principal punto de esta reunion consiste en indagar en el tema mas recurrente del
grupo, la intervencion en los trastornos de la conducta alimentaria. Se busca informacion
y se decide leerla y planear un protocolo de intervencion en la préxima reunion.

Durante la busqueda de la informacion, se observa que los psicologos estamos limitados
en ciertos temas nutricionales y se decide que seria importante la invitacion de un
nutricionista que nos expliquen ciertos temas.

Ademas, dos miembros del grupo asistiran a un curso de la Universidad del Mar
relacionado con el tema y se acuerda que en la proxima reunién también nos plantean
un resumen.

Por ultimo, se decide la creacion de un drive para compartir documentos de interés y
mejorar la comunicacion entre los miembros.

N

w

B

m MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018 COP-RM




30 DE MAYO
Orden del dia:

Se realiza una presentacion de caso
practico. El grupo responde a las dudas del
colegiado y le orienta sobre las posibles
acciones que puede desempefiar.

27 DE JUNIO

1. Se ha presentado la plataforma drive y se ha acordado el modo de empleo. Se ha
considerada adecuada la distribucion en carpetas (diagndéstico, tratamiento y otros temas
relacionados). De esta forma, la busqueda de informacién por el drive sera mas facil.

Para cerrar la formacioén en las guias clinicas, se ha analizado un caso clinico y se
enumeran los objetivos tipicos que se pueden emplear en un caso con TCA. Ademas, se
empieza a crear un listado de criterios para recomendar hospitalizar a un paciente.
Ambos documentos se suben a drive y se acuerda actualizarlos.

Con respecto a las reuniones del grupo, se acuerda mantener los Ultimos miércoles de
cada mes como los establecidos para las reuniones del grupo.

Por ultimo, se acuerda crear un listado de ideas y temas que se pueden tratar en las
reuniones proximas con el objetivo que en Septiembre podamos planificar las
actividades.

N

w

Ea

27 DE SEPTIEMBRE

1. Se realiza una presentacion del grupo de trabajo y de los trabajos realizados hasta la
fecha. Después de cerrar un ciclo sobre la formacion de la intervencion en TCA se propone
como objetivo reafirmar el papel del psicélogo de la alimentacién.

2. Ademéds, se acuerda realizar diversas actividades para atraer a mas colegiados a
nuestro grupo de trabajo y difundir nuestra area de conocimiento.

31 DE OCTUBRE
1. Se realiza una lluvia de idas con propuestas para realizar en el colegio.
2. Destaca la idea de traer a varios psicologos expertos en el tema como son:
i. José Baile Ayensa (investigador y experto en los TCA, autor de muchos libros de
la Universidad a Distancia de Madrid
ii. Responsable del grupo de Alimentacion de Castilla y Ledn.
3. Se propone realizar una encuesta a los colegiados de los intereses por la materia. Esta
propuesta se pasara a nuestro enlace.

28 DE NOVIEMBRE

Con motivo del Dia Internacional de la
Lucha contra los Trastornos de la
Conducta Alimentaria (el dia 30 de
noviembre) se realiza un comunicado
desde el grupo. Se deriva a nuestro
enlace en la junta para que se pueda
aprobar y publicar en las redes
sociales.
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> ESTIGMA Y EDUCACION EN SALUD MENTAL
Responsable: M2 Nieves Martinez Hidalgo

RESUMEN ACTIVIDADES
REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO

24 marzo 1 abril 7 mayo 20 mayo
4 junio 17 junio 1 julio 15 julio
22 julio 1 octubre 5 octubre 5 noviembre

| Ciclo de Formacion de Formadores en Programas de Sensibilizacion para la Actuacion
Policial en el &mbito de la Salud Mental

Introduccién

Este grupo de trabajo surge de las necesidades detectadas en el ambito de la lucha contra
el estigma y la educacion para la salud mental.

Una de las consecuencias mas graves del estigma es que dificulta la busqueda de ayuda
profesional y no acceder al tratamiento conlleva en poblacion infanto-juvenil a una mayor
tasa de suicidios, abandono y fracaso escolar, agravamiento de los sintomas, mayor riesgo
de abuso de sustancias y de embarazos no deseados.

Otra de las serias consecuencias del estigma es el acoso y violencia escolar, del que el
alumnado con problemas de salud mental suele ser "el blanco facil", junto con secuelas
psicolégicas que implica y el aislamiento social en el que pueden quedar las victimas de
este tipo de acoso en una etapa del desarrollo en la que se esta forjando la identidad y es
tan necesaria la existencia del apoyo social y del sentimiento de pertenencia al grupo.

Por ello, es tan importante la implementacion de programas de sensibilizacion y de
educacion para la salud mental

Objetivos Generales del Grupo de Trabajo

Los objetivos generales de este grupo de trabajo son la investigacion y desarrollo de
programas de lucha contra el estigma (actitudes negativas, prejuicios y/o discriminacion)
hacia las personas con problemas psicolégicos dirigidos a poblacion general y a
poblaciones especificas como agentes sociales clave (policia, guardia civil, bomberos).

Reuniones de trabajo

24 de marzo de 2018. :Planificacion de las siguientes fases del proyecto de intervencion
social. En esta reunién se planifican las siguientes fases del Proyecto de Investigacion e
Intervencién: Sensibilizacién y Formacion para el abordaje de actuaciones policiales ante
personas con enfermedad mental. Se establece la calendarizacion, los objetivos y las
actividades. Se planifica el | Ciclo de Formacion de Formadores en Programas de
Sensibilizacion para la Actuacion Policial en el &mbito de la Salud Mental.

01 de abril de 2018. En esta reunion se revisa la calendarizacion propuesta en la reunion
anterior y el | Ciclo de Formacion de Formadores en Programas de Sensibilizacion para la
Actuacion Policial en el &mbito de la Salud Mental. Se plantea dar una charla en COP en
mayo para explicar en qué consiste el proyecto.

07 de mayo de 2018. Antes de la reunion del grupo de trabajo, se presenté la Conferencia
“Nuevos retos en psicologia comunitaria: La formacion de agentes sociales clave en salud
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mental” por la ponente M2 Nieves Martinez Hidalgo.

20 de mayo de 2018. Organizacion del curso de formacién para policias y curso de
formacion de formadores Se comentaron algunos graficos del informe de resultados de la
fase de diagnéstico. Se planifico y organizé la programacion.

4 junio de 2018. Revisar la filosofia, conceptos y perspectivas del campo de trabajo del
Estigma

Se aclaran conceptos y perspectivas de las que se parte en el grupo de trabajo a peticion
de algunas de las asistentes. El grupo de trabajo surge desde el enfoque de la psicologia
comunitaria: a) El concepto de salud se contempla en términos positivos y en relacion
interactiva con el entorno, acentuandose su caracter como proceso; b) Los problemas de
salud mental no se deben a una deficiencia personal, se deben a una deficiencia del
sistema social; c) Decimos no a la tendencia patologizante centrada en el diagnéstico; d) Si
al estimulo, desarrollo y potenciacion de los recursos personales y contextuales.

17 de junio de 2018.: Preparacion curso de
formacion de formadores

1 de julio de 2018: Se realizé una exposicion
sobre Mediacion y resolucion de conflictos.

15 de Julio de 2018: Exposicion: Primeros
Auxilios Psicolégicos en Salud Mental.

22 de julio de 2018. Exposicion: Adquisicion
de nociones basicas y marco tebrico para

trabajar en el campo del estigma en salud % o~ -
mental. R

|v~ —y

1 de octubre de 2018. difusion del | Ciclo
de Formacion de Formadores en
Programas de Sensibilizaciéon para la
Actuacion Policial en el ambito de la
Salud Mental.

05 de octubre de 2018: Concretar
aspectos del curso de formacion de
formadores

05 de noviembre de 2018: Exposicion
teérica del autoestigma y los distintos
niveles de intervencion

| Ciclo de Formacion de Formadores en
Programas de Sensibilizacién para la
Actuacién Policial en el ambito de la
Salud Mental

De octubre a diciembre de 2018 se
implementa el curso de formacion de
formadores en programas de
sensibilizacion para la actuacién policial en
el &mbito de la salud mental llevado a cabo
por miembros del grupo de trabajo de
Estigma y Salud Mental: Elena Lorenzo,
Encarna Maria Toral, Rosario Ros y M?
Nieves Martinez
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Psicologia de la Salud:EjercidoPrivado

Responsable del area: Elena Navio Carrillo

RESUMEN DE ACTIVIDADES

REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO Psicologia de la Salud y Préactica Privada
Reunion del grupo: a partir del segundo semestre, reuniones quincenales miércoles
12:00

Planteamiento de las reuniones: a través de la presentacion de un caso, introducimos
la teoriay la intervenciéon concreta

30 enero El miedo en los nifios

27 febrero Miedo en patologias graves del desarrollo
27 marzo Sesién audiovisual

24 abril Proteccion Datos

26 junio Casos practicos

26 septiembre Paginas web

9 octubre Obligaciones fiscales. Gestién

24 octubre Obligaciones fiscales. Gestién

7 noviembre Visibilidad actividades para promacionar la profesion
21 noviembre Técnicas de trabajo infantiles

5 diciembre Terapia infantil a través del juego.

21 diciembre La caja de arena.

REUNIONES ESTATALES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

24 de abril y 15 de mayo Taller de proteccidon de datos

REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO

30 de Enero de 2018: El miedo en los
nifos

¢, Qué ocurre en el niflo entre los 3 afios y 6
meses y los 5 afios? El miedo a quedarse
solo, o al acostarse para dormir, miedo a ir a
clase, a las brujas, a los monstruos, terrores
nocturnos, fobias transitorias, angustia, en la
mayoria de los casos acaban cediendo
espontaneamente, apareciendo como
episodios regulares del desarrollo. La
mayoria de estos miedos desaparecen
espontaneamente cuando nifio crece. En
muchas ocasiones no. Por eso, es un motivo
de consulta frecuente y por eso se dedica
todo el semestre a trabajar sobre ello.
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1
27 de febrero 2018

En esta sesion analizamos lo qué pasa con los nifios que no distinguen entre su realidad
interna (fantasias y fantasmas) y el mundo externo Estos nifios tienen una percepciéon de
la realidad alterada. De forma que viven sus miedos como algo real. Este trastorno
afecta al desarrollo, conducta y personalidad del nifio. Los nifios y joévenes pueden
comenzar hablando de ideas y miedos extrafos, decir cosas que no tienen sentido. Otros a
los que les gustaban las relaciones sociales pueden volverse timidos, aislados o parece que
estan en su propio mundo.

Constatamos que estos miedos que no ceden corresponden a nifios con patologias graves.

Dedicamos esta reunibn a ver en

imagen :

e Secuencia de “Mary & Max’.
Pelicula de animacién que mejor ha
tratado el Asperger hasta ahora.

e Secuencia de Alix G. “cOmo somos
realmente las chicas con autismo”.
Las mujeres dentro del espectro
autista pasan mas desapercibidas,
porque entienden mejor las reglas
sociales, son diagnosticadas mas
tarde, pero el acoso escolar y la
discriminacién les hace vivir con
miedo.

e Secuencia de Temple Grandin

24 de abril de 2018

Desde el area del Ejercicio Privado, y debido a la frecuencia e importancia de este tema en
nuestras reuniones, se ha organizado el Taller “Implicaciones del nuevo Reglamento
General de Proteccion de datos, de caracter eminentemente practico e impartido por Maria
Herrera de Legitec.

26 de junio de 2018

Se trabajo con los casos que nos llegan y nos presentan problemas, exposicion de casos de
nifios con fobias a ser mordidos, al payaso y a los monstruos
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26 de septiembre

Publicidad y creacién de paginas web.
Importancia hoy en dia de Digitalizarse,
como hacerse visible.

La informacién sanitaria protegida y
otros datos confidenciales se deben
almacenar o salvaguardar solamente
en emplazamientos seguros de
almacenaje de datos.

9 octubre y 24 de octubre

Gestiones del autbnomo derivadas del
psicélogo en su practica.

Taller practico:

Cbémo hacer el IAE trimestral. Modelo 130.
Cbémo y cuando darse de alta y baja en la
Seguridad Social y en Hacienda. PLAZOS
Alta en Seguros de Responsabilidad civil
Alta en Proteccién de datos

Renovacion del RES. Portal del ciudadano.
Certificado digital

5 diciembre

La terapia infantil a través del juego.
Analizamos las técnicas que utilizan
hoy con nifios. Se aplican hoy dia las
TICS, ademas de los dibujos
proyectivos. El juego es también
utilizado en la consulta, alli donde la
palabra falta, el juego adviene como
un modo de comunicacibn vy
expresion. El jugar forma parte de la
evolucion psiquica del nifio y siempre
al servicio del despliegue sistematico
de todo tipo de fantasias. Le permite
al nifio expresarse. Parte de la base
de que el nifio expresa sus conflictos a
través del juego.

21 diciembre: La caja de arena

Es una técnica que estd siendo muy demandada Ultimamente, dedicamos la sesion a
conocerla. Su creadora descubrié cémo, a partir de un juego que integra la experiencia tactil
con la arena, el agua y los juguetes en miniatura, el nifio (o incluso el adulto) se contacta
con una parte de su pensamiento, de su mundo emocional y del recuerdo de experiencias
vividas. Cumple una funcion psiquica elaborativa, pues a través del mundo que construye en
ese escenario, exhibe su mundo interior y exterior, y se torna en disponible para su propia
observacion (y, obviamente, la del terapeuta).
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Se hicieron dos ediciones del Taller de proteccion de datos (14 de abril y 15 de mayo) a
cargo de la empresa Legitec

CONSEJO GENERAL DE Psicologia

El sabado 10 de Marzo tuvo lugar la reunion estatal de este grupo con el objetivo de
recabar informacion sobre el trabajo realizado por los grupos de trabajo de las distintas
comunidades de Espafia, bajo la coordinacién de Rosa Ramos Torio vocal de la Junta de
Gobierno como Coordinadora del Grupo de Trabajo. Se realizé una puesta en comun de las
necesidades y propuestas de los distintos COP.

La poblaciébn mayoritaria de los psicélogos que hay en Espafia son los del ambito privado,
tienen que tener una representatividad y analizar lo que les afecta. Cosas que se tratan en
otras divisiones nos afectan también a nosotros, la psicoterapia, el intrusismo.... Como las
necesidades son distintas a los del ambito publico debemos tener un carnet de identidad
propio y crear un espacio para escucharnos para poder desarrollar una buena praxis.

Objetivos del grupo de trabajo:

Recopilacién de las leyes que nos afectan al ejercicio de la profesion tanto nacionales
como autondmicas para que todos los colegios tuvieran un compendio en este sentido,
Activar la respuesta desde cada colegio. Es importante saber a que estamos obligados.
Proteccion de Datos. En Mayo cambia la ley. Es importante llevar a una persona para
saber cuales son los requisitos y coordenadas que van a afectar al los que trabajamos en la
privada. Debe darse esa informacion y ver que modificaciones va a tener que contemplar a
partir de mayo.

Terapias on-Line. Otro de los objetivos por el cambio que esta habiendo en la sociedad es
como se anuncian los colegiados en las paginas web, (siempre son desde la privada y a
través del skype) y puesto que habia un vacio legal era urgente el planteamiento. EI gupo
gue lidera Rosa presentd una Guia de Tele-Psicologia al Consejo.

g MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018 COP-RM




Psicologia de la Actividad Fisicay el Deporte
Responsable: Francisco José Ortin Montero

RESUMEN ACTIVIDADES

Reuniones del Grupo de Trabajo

16 y 17 febrero 21 mayo 8 junio

13 septiembre 11 octubre 20 diciembre

Charlas / Conferencias

8 junio — Formacién Maraton de Castellén

Otras actividades de colaboracion

16 febrero - Maratén Internacional de Castellon
8 junio — Actividad Formativa con el Invitado (Enrique Andrés Matas)

20 diciembre - Revista de Psicologia aplicada a la Actividad Fisica y el Deporte (COP
Madrid)

Jornadas Divisién de Psicologia de la Actividad Fisicay el Deporte

1y 2 Julio - Reunidn nacional responsables Psicologia Actividad Fisica y el Deporte

REUNIONES DEL G.T. PSICOLOGIA DEL DEPORTE

Dias 16y 17 Febrero 2018

Parte del grupo de trabajo se desplaza al
Maraton Internacional de Castellbn para
participar en un proyecto de la organizacion
del Maraton, donde se prestara un servicio
de apoyo psicolégico al corredor de dicha
carrera. El objetivo del desplazamiento es
conseguir formacion y aprendizaje para
implantar en el futuro el servicio de apoyo al
corredor en diversas carreras que se
organicen en la Region de Murcia. Victor
Contreras, Julia Rodriguez, Luis Mena y
Maria  Luisa  Bascuiada  son los
representantes del COP Murcia en el
servicio psicolégico de la carrera.

Dia 21 mayo 2018

El grupo de actividad fisica y deporte se reunid para seguir avanzando en la estrategia de
una nueva campafa de difusion del &rea y la organizacion de diferentes actividades a partir
del mes de septiembre.
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Se planteé la opcién de ir a las Jornadas convocadas por la Division de Psicologia de la
Actividad Fisica y del Deporte de Valencia en el mes de junio.

Se propuso traer un experto en psicologia del deporte a la siguiente reunion para recibir
formacion sobre la actividad.

8 de junio de 2018

El grupo de psicologia del deporte
realiz6 una actividad formativa con el
invitado Enriqgue Andrés Matas
(Director de apoyo psicolégico a la
maratén de Castellon). La formacion
consistié en disefiar un plan de
apoyo psicologico para corredores de
carreras populares en la Region de
Murcia.

1y 2 Julio, alas 10:00 horas

El grupo de trabajo acudio a las Jornadas de la Divisién Nacional de Psicologia del Deporte.
Las Jornadas se realizaron durante un fin de semana en el COP de Valencia, donde se tratd
la actualidad de la psicologia del deporte en el panorama nacional, mediante varias
conferencias y mesas redondas. También se aproveché para tener la reunion de la
interterritorial de la divisidbn con los representantes del COP del area de psicologia del
deporte de cada regién espafiola.
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| |
13 de septiembre

El grupo recopila todos los logros conseguidos durante el Gltimo afio y realiza propuestas
para esta nueva temporada.

11 de octubre
El &rea de psicologia del deporte se reine con motivo de tratar los siguientes temas:
- Acreditacion de Psicologia del deporte
- Monogréfico de la Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico

20 de diciembre
El grupo realiza la ultima sesion del afio y se tratan los siguientes temas:

- Publicacion del Monografico en la Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al
ejercicio fisico. Se publican tres articulos de investigacion realizados por el grupo.

Enlaces a los articulos:
http://dx.doi.org/10.5093/rpadef2018a12
http://dx.doi.org/10.5093/rpadef2018a14
http://dx.doi.org/10.5093/rpadef2018a11

- Propuesta de documental sobre psicologia del deporte

- Propuesta de Jornadas de psicologia del deporte en Vera (Almeria).

- Invitamos a Joaquin Soriano (experto en el deporte de Trail-Running para que forme
al grupo en el reglamento y caracteristicas de este deporte. El objetivo es conocer el
deporte del Trail-Running para realizar diversas actividades propuestas para el
préximo afo.

Miembros del grupo de trabajo en Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte

ol
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Psicologia de Emergencias y Catastrofes
Responsable: Jesus Leandro Pérez

GRUPO DE INTERVENCION PSICOLOGICA EN EMERGENCIAS Y CATASTROFES

GIPEC

Coordinadores: M? Eulalia Caballero Aragonés
Angel Ruiz Ramirez
José Antonio Navas Botran
Pablo Aleman Capel

REUNIONES GIPDE

7 febrero 21 febrero 26 febrero 13 marzo

10 abril 30 mayo 27 junio

REUNIONES INSTITUCIONALES

23 de enero: Reunion Ejercicio Nacional Combinado. UME Madrid. Maria José Catalan vy
Jesus Leandro

5 de febrero: Presentacion Simulacro. Auditorio Victor Villegas. Jesus Leandro

20 de febrero: Reunién Ejercicio Nacional Combinado. UME. Madrid. M.E Caballero y
Jesus Leandro

30 de abril: Toma posesién Director General de Emergencias. Palacio San Esteban. Jesus
Leandro

29 de mayo: Presentacién visor de la Direccion General de Emergencias. Museo
Arqueoldgico. Jesus Leandro

24 de septiembre: Firma Convenio con la Direccién General de Emergencias y el COP de
la Regién de Murcia

25 de septiembre: XX Aniversario 112. Archivo Regional de Murcia. Maria José Catalan y
Jesus Leandro

G.T. EMERGENCIAS CONSEJO GENERAL DE LA PSICOLOGIA

26 de mayo Palma de Mallorca Eulalia Caballero.
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Reuniones Grupo de Trabajo de Intervencidén en Desastres y Emergencias.
GIPEC

7 de Febrero:
Orden del dia: Manual Intervencién Psicolégica en Emergencias. Situacion y
desarrollo. Formacion. Organizacion Simulacro UME. Ejercicio Combinado. Del 24 al
27 de abril.

21 de Febrero:
Calendario provisional. Ejercicio Nacional combinado UME y CCAA de Murcia

26 de Febrero
Orden del dia: Informacioén por parte de los psicélogos de la UME del planeamiento del
simulacro. Organizacion Simulacro UME: cuadrante participantes provisionales en los
grupos de Accién Social y Forense.

.13 de Marzo:
Orden del dia: Calendario definitivo Simulacro Nacional combinado. Manual de Intervencién.
Posibilidad de practicas en 112 de los miembros del grupo. Propuesta de formacion: curso de
Mindfullness y terapia de Aceptacion y Compromiso

10 de Abril:
Planificacién definitiva Ejercicio Nacional Combinado UME Y CCAA de Murcia

30 de Mayo:
Acreditacion Psicologo de Emergencias. Valoracién Simulacro Nacional UME.
Informacion sobre las Jornadas Nacionales de Intervencién Psicolégica en
Emergencias celebradas en Palma de Mallorca. Formacién. Desarrollo y justificacion
economica del Convenio.

27 de junio
Acreditacion Psicologia de Emergencias. Valoracién Acta Consejo General de la
Psicologia

CONVENIO CON CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION
DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y EL COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE MURCIA PARA LA INTERVENCION
PSICOLOGICA EN SITUACIONES DE EMERGENCIAS.

Firmado el 24 de Septiembre de 2018 por El Consejero de Presidencia Pedro Rivera
Barrachina y la Decana del COP de la Region de Murcia Maria José Catalan, con el objeto
de:
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Colaborar en la formacion de los integrantes del GIPEC del COP de la Region de Murcia

Actualizacion de los protocolos descritos en el manual de Intervencién Psicolégica en

Emergencias

Desarrollar programas preventivos a otros colectivos intervinientes

PREPARACION SIMULACRO

DAD MILITAR DE EMERGENCIAS
Cl1 A

FORMACION INTERNA

19/05/2018 | Mindfullnes y Terapia de Aceptaciony
Compromiso

Antonio Varén y José Manuel Molinero
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FORMACION EXTERNA

JORNADA DE FORMAQION PARA’VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL
ATENCION PSICOLOGICA EN EMERGENCIAS
30 de junio de 2018

Murcia Ponente: Angel Ruiz Ramirez

Murcia Ponente Francisco Romero Teruel

Los Alcazares
Ponente: Pablo
Aleman Capel
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Caravaca de la Cruz
Ponente: M2 Eulalia
Caballero Aragonés

PARTICIPACION EN EJERCICIO CONJUNTO COMBINADO:
e Asistencia a reuniones de planeamiento del Simulacro Nacional en la EFIAP los dias
5,13,21 de Febreroy 8 y 21 de Marzo.

e Participacion del Grupo de Intervencion Psicologica en Desastres y Emergencias del
COP de la Region de Murcia, junto con los Coordinadores del Area del Consejo
General de Psicologia, desarrollando tanto coordinacién como Intervencién en los
grupos de Accién Social y Forense y Policia Cientifica

Reunion del Area de Intervencion Psicolégica en Emergencias y Catastrofes
Celebrada en la Sede del Col-legi Oficial de Psicologia de les llles Balears el 26 de Mayo de
2018. M? Eulalia Caballero Aragonés

Asistencia a las IV Jornadas Nacionales de Intervencién Psicolégica en Emergencias, Crisis
y Catastrofes celebradas en Palma de Mallorca, los dias 25 y 26 de mayo de 2018. M@
Eulalia Caballero Aragonés.
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Psicologia Coaching
Responsable: Diego Yepes Fernandez

RESUMEN ACTIVIDADES

REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO

25 de enero

15 de febrero Ocho reuniones con mas o menos

15 de marzo participantes, llegando a coincidir en una
: de ellas 21 entre fijos, “de apoyo” e

19 de abril invitados (Acuden tras una sesién abierta

24 de mayo 0 espontaneamente por conocer algo de

P— la Psicologia Coaching.

21 de junio

29 de noviembre

20 de diciembre

ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Casos practicos: Mercedes Rodriguez presenté UN Caso Practico.

2. Taller vivencial: “COCINANDO CON VALORES” Realizado por Natividad Gémez en
dos ediciones: el 3 de junio y el 20 de diciembre. Taller que mostré como con sencillas
herramientas puede ofrecerse una sesion grupal de Psicologia Coaching logrando un
alto impacto en los participantes.

3. Charla.- “PSICOLOGIA Y COACHING: ¢(INTRUSISMO, MARIDAJE O EVOLUCION?”
Llevada a cabo el 20 de noviembre.

4. Comunicacion INVESTIGACION.- El 29.11.18 la Comision de Investigacion y Difusion
sobre las Bases Cientificas de la Psicologia Coaching (Maria J. Lombarte, Israel y
Laura Wilkis) present6 las conclusiones de sus trabajos, reafirmando los fundamentos
cientificos que respaldan el correcto desempefio de la Psicologia Coaching.

COLABORACIONES INSTITUCIONALES

UCAM-JOB DAY.- Se han realizado 26 procesos de Psicologia .Coaching Exprés por 5
aspirantes a acreditarse como profesionales de la Psicologia Coaching con sobresalientes
resultados como muestra la tabla de evaluacion siguiente, por los mismos usuarios
(coachees) del servicio.

PSICOLOGOS COACHES CASOS TIEMPO VALORACION =
Maria Pérez Bautista 5 26 10

Natividad Gomez 4 20 9,2

Armando Galian ] 20 8,5

Mari Carmen Lopez " s 23 9,5

Maria José Lombarte il 23 9,8
SUMA 26 10

PROMEDIO 5,2 22,4 9,4
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FORMACION

CICLO INICIAL DE PSICOLOGIA COACHING: 32 y 42 EDICIONES. El 22 de marzo de
2018 termind la 32 edicién del Ciclo Inicial con 13 participantes, y la 42 edicion comenzé el
jueves 22 de noviembre, con un total de 12 participantes.

CONTENIDOS PROFESORES
Autoconocimiento Basado en las Roberto Crobu.
Competencias del Psicologo/a Coach Col MU02312
Técnicas de Calibracion y Laura Wilkis
acompafamiento: Escucha Activa Col MU02793
Técnicas de Establecimiento de Objetivos Domingo Gonzélez.
en Coaching: El Modelo GROW Col MU0O0196
Técnicas de elaboracion de Preguntas Diego Yepes
Poderosas en Coaching Col MU02793
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Imagen y Difusion de la Profesion

Colaboradora externa: M? Carmen Castelo Blasco

NOTICIAS EN PRENSA

2 enero 2018 - Eladio Rosique
Meseguer. Miembro COP RM

Psic6logos aconsejan una hoja de ruta realista para
cumplir los propdésitos del nuevo afio

6 de febrero - Maria Fuster
Martinez. Vocal de Psicologia de
la Intervencion Social

Opinion: Dia de la mutilacion Genital Femenina.

24 de febrero -
Envejecimiento

Grupo de

Las psicologas Pilar Gandia vy Pilar Martin, de la
Juntadel COPRM elnma Méndez del Grupo
de Envejecimiento del mismo Colegio, han sido las
encargadas de recoger el galardon otorgado por la
Asociacion para Residencias de Pensionistas
Ferroviarios.

26 de marzo - Colegio Oficial de
Psicologos de la Regién de
Murcia

El Colegio de Psicélogos concluye contactos con los
partidos para que la Ley de Servicios Sociales no les
excluya.

5 de abril — Colegio Oficial de
Psicologos de la Regién de

El Colegio de Psicologos pide la anulacion de las
jornadas pseudocientificas en el Moneo.

Murcia

10 de abril - Colegio Oficial de Murcia acoge este miércoles la presentacion oficial de
Psicologos de la Regibn de la Academia de Psicologia de Espafia.

Murcia

23 de mayo - Colegio Oficial de
Psicdlogos de la Regién de
Murcia

Una jornada reflexionard este viernes sobre los
contenidos de la futura Ley de Servicios Sociales de la
Region.

14 de junio - Grupo de Trabajo
de Envejecimiento del Colegio
Oficial de Psicélogos de Murcia

Dia Internacional de Toma de Conciencia del Maltrato
en la Vejez.

3 de julio - Colegio Oficial de
Psicélogos de la Regién de
Murcia

El Colegio de Psicologos dice que la poblacién “no esta
suficientemente atendida”. Reclama mas profesionales
para Atencién Primaria, Servicios Sociales, Educacion
y Justicia.

25 de agosto - Decana Colegio
Oficial de Psicélogos de la
Region de Murcia

El Colegio de Psicologos pide integrar sus
profesionales en los equipos previstos por la Ley de
Servicios Sociales.

27 de agosto - Decana Colegio
Oficial de Psicélogos de la
Region de Murcia

Articulo opinién: Déficits del anteproyecto de Ley de
Servicio Sociales de la Region.

18 de septiembre - Colegio
Oficial de Psicllogos de la
Regién de Murcia

Murcia acoge este miércoles una charla de
presentacion de la Academia de Psicologia de Espafia
a cargo de Alicia Salvador.

23 de septiembre - Colegio
Oficial de Psicologos de la
Regién de Murcia

Colegio de psicdlogos no entiende que familia excluya
a los psicologos de los programas de intervencion y
orientacion.
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24 de septiembre - Colegio
Oficial de Psicdlogos de la
Regién de Murcia

La comunidad colabora con el colegio de psicélogos en
la formacion de los profesionales que intervienen en
catastrofes.

18 de octubre - Colegio Oficial de
Psicélogos de la Region de
Murcia

El colegio de psicélogos de Murcia apuesta por formar
psicélogos de parentalidad para gestionar rupturas
matrimoniales.

2 de octubre - Decana Colegio
Oficial de Psicélogos de la
Regién de Murcia

Entrevista: “Hay que incidir mucho mas en el trabajo
con los maltratadores”.

25 octubre — Javier Urra.
Psicologo forense. Actos
Academia de Psicologia de
Espana

“Creo que es esencial educar en rupturas para no
convertir el amor en odio”.

29 de octubre - Eladio Rosique
Meseguer. Miembro COP RM

Un especialista en psicologia clinica afirma que los
casos de suicidio ampliado tienen como detonante
depresiones graves.

5 noviembre — Eugenia Pifeiro.
Miembro COP RM

Conferencia dentro del ciclo “Cafés con Ciencia y
Pensamiento”

2 de octubre - Decana Colegio
Oficial de Psicdlogos de la
Regién de Murcia

Cohousing. Una nueva alternativa de vida para los
mayores.

15 de noviembre - Maria Fuster
Martinez. Vocal de Psicologia de
la Intervencion Social

El colegio de psicologos de la regién defiende politicas
frente a la pobreza basadas en la investigacion.

10 de diciembre - Esther Egea
Sanchez. Miembro COP RM

Una psicologa murciana crea 'El arbol de los logros', un
juego para combatir la desobediencia de los nifios.

20 de diciembre - Maria Fuster
Martinez. Vocal de Psicologia de
la Intervencion Social

El Colegio Oficial de Psicologos de la Regién de Murcia
culmina un fértil afio lleno de actividades reclamando
una atencion psicolégica universal y gratuita en los
servicios publicos.

24 de diciembre - Juan Pedro
Martinez Ramon y Pilar Gandia
Herrero Miembros COP RM

Los psicélogos aconsejan que los regalos para los
nifios fomenten roles igualitarios.

REPERCUSIONES:

http://www.europapress.es/murcia/noticia-psicologos-aconsejan-regalos-sean-

herramienta-ofrecer-

demas-algo-mas-alla-material-20180104115944.html|

http://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2018/01/04/psicologos-piden-

regalos-

sentido/887626.html

http://www.laverdad.es/murcia/reyes-magos-olvidan-20180106193521-nt.html

http://www.20minutos.es/noticia/3226948/0/psicologos-aconsejan-que-regalos-

sean-herramienta-

para-ofrecer-demas-algo-mas-alla-lo-material/

http://madridpress.com/not/232751/propositos-realistas-para-el-nuevo-ano

http://www.lavanquardia.com/local/murcia/20180102/434028082534/psicologos-aconsejan-una-hoja-

de-ruta-realista-para-cumplir-los-propositos-del-nuevo- ano.html

http://www.telemadrid.es/noticias/sociedad/noticia/alertan-contra-el-sindrome-

de-los-ninos-

hiperregalados

http://www.cuatro.com/noticias/economia/Expertos-recomiendan-Reyes-Magos-

aprendan 0 2494800171.html

http://www.20minutos.es/noticia/3224361/0/psicologos-proponen-brindar-

familia-encender-vela-

navidad-memoria-seres-queridos-ausentes/

https://www.univadis.es/viewarticle/psicologos-aconsejan-aprovechar-fechas-

navidenas-para-
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https://www.europapress.es/murcia/noticia-psicologos-aconsejan-regalos-sean-herramienta-ofrecer-demas-algo-mas-alla-material-20180104115944.html
https://www.europapress.es/murcia/noticia-psicologos-aconsejan-regalos-sean-herramienta-ofrecer-demas-algo-mas-alla-material-20180104115944.html
https://www.europapress.es/murcia/noticia-psicologos-aconsejan-regalos-sean-herramienta-ofrecer-demas-algo-mas-alla-material-20180104115944.html
http://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2018/01/04/psicologos-piden-
http://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2018/01/04/psicologos-piden-regalos-sentido/887626.html
http://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2018/01/04/psicologos-piden-regalos-sentido/887626.html
http://www.laverdad.es/murcia/reyes-magos-olvidan-20180106193521-nt.html
http://www.20minutos.es/noticia/3226948/0/psicologos-aconsejan-que-regalos-
http://www.20minutos.es/noticia/3226948/0/psicologos-aconsejan-que-regalos-sean-herramienta-para-ofrecer-demas-algo-mas-alla-lo-material/
http://www.20minutos.es/noticia/3226948/0/psicologos-aconsejan-que-regalos-sean-herramienta-para-ofrecer-demas-algo-mas-alla-lo-material/
http://madridpress.com/not/232751/propositos-realistas-para-el-nuevo-ano
http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180102/434028082534/psicologos
http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180102/434028082534/psicologos-aconsejan-una-hoja-de-ruta-realista-para-cumplir-los-propositos-del-nuevo-ano.html
http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180102/434028082534/psicologos-aconsejan-una-hoja-de-ruta-realista-para-cumplir-los-propositos-del-nuevo-ano.html
http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180102/434028082534/psicologos-aconsejan-una-hoja-de-ruta-realista-para-cumplir-los-propositos-del-nuevo-ano.html
http://www.telemadrid.es/noticias/sociedad/noticia/alertan-contra-el-sindrome-
http://www.telemadrid.es/noticias/sociedad/noticia/alertan-contra-el-sindrome-de-los-ninos-hiperregalados
http://www.telemadrid.es/noticias/sociedad/noticia/alertan-contra-el-sindrome-de-los-ninos-hiperregalados
http://www.cuatro.com/noticias/economia/Expertos-recomiendan-Reyes-Magos-
http://www.cuatro.com/noticias/economia/Expertos-recomiendan-Reyes-Magos-aprendan_0_2494800171.html
http://www.20minutos.es/noticia/3224361/0/psicologos-proponen-brindar-
http://www.20minutos.es/noticia/3224361/0/psicologos-proponen-brindar-familia-encender-vela-navidad-memoria-seres-queridos-ausentes/
http://www.20minutos.es/noticia/3224361/0/psicologos-proponen-brindar-familia-encender-vela-navidad-memoria-seres-queridos-ausentes/
https://www.univadis.es/viewarticle/psicologos-aconsejan-aprovechar-fechas-
https://www.univadis.es/viewarticle/psicologos-aconsejan-aprovechar-fechas-navidenas-para-recordar-a-seres-queridos-ausentes-477978

recordar-a-seres-queridos-ausentes-477978

http://www.laregion.es/articulo/gente/noticias-corazon-podrian-ocurrir-
2018/20180104095143759228.html

http://www.catalunyapress.cat/texto-diario/mostrar/980105/propsits-realistes- 2018-per-poder-dur-
terme
http://www.laopiniondemurcia.es/municipios/2018/02/25/asociacion-residencias- pensionistas-

ferroviarios/900893.html

https://www.murcia.com/aquilas/noticias/2018/02/27-la-asociacion-de- pensionistas-ferroviarios-hace-
entrega-de-los-ii-premios-eon.asp

http://newseuropa.es/aguilas-la-asociacion-pensionistas-ferroviarios-entrega- los-ii-premios-eon/

http://www.europapress.es/murcia/noticia-coleqgio-psicologos-concluye- contactos-partidos-ley-
servicios-sociales-no-les-excluya-20180326131512.htmi

http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/9031513/03/18/El-Colegio-de- Psicologos-concluye-
contactos-con-los-partidos-para-que-la-Ley-de-Servicios- Sociales-no-les-
excluya.html? ga=2.204771344.1256516762.1521998973- 603147430.1521491755

https://www.europapress.es/murcia/noticia-murcia-acoge-miercoles-  presentacion-oficial-academia-
psicologia-espana-20180410120242.html

http://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2018/04/11/nueva-academia- psicologia-espana-
elige/912706.html

http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180410/442425192052/murcia- acoge-este-miercoles-la-
presentacion-oficial-de-la-academia-de-psicologia-de- espana.html

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=91279&IDTIPO=160&
PLANT_PERSONALIZADA=archivoMultimedia/plantillaDetalleArchivoMultimedia.jsp&RASTRO=c$m1
22,133,51501

https://www.murcia.com/region/noticias/2018/04/11--violante-tomas-destaca-la- importancia-de-la-
psicologia-en-la-atencion-a-las-personas-mas-vulner-ables.asp

TELEVISION AUTONOMICA: La entrevista a la Decana en la Television Autondémica sobre la
presentacion de la Academia de Psicologia de Espafa
.http://webtv.7tvregiondemurcia.es/informativos/informativos-manana/2018/lunes-9-de- abril-ii/
Minutado: 01:05 al 01:17

http://www.laverdad.es/murcia/coleqgio-psicologos-pide-20180405140254- nt.html

http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180524/443799359312/una-  jornada-reflexionara-este-
viernes-sobre-los-contenidos-de-la-futura-ley-de- servicios-sociales-de-la-region.html

http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/9159308/05/18/Una-jornada- reflexionara-este-
viernes-sobre-los-contenidos-de-la-futura-Ley-de-Servicios- Sociales-de-la-Region.html
https://www.20minutos.es/noticia/3349161/0/jornada-reflexionara-este-viernes- sobre-contenidos-
futura-ley-servicios-sociales-region/
http://www.europapress.es/murcia/noticia-jornada-reflexionara-viernes- contenidos-futura-ley-

servicios-sociales-region-20180524124314.html

http://www.eleconomista.es/espana/noticias/9159308/05/18/Una-jornada-  reflexionara-este-viernes-
sobre-los-contenidos-de-la-futura-Ley-de-Servicios-

http://cadenaser.com/emisora/2018/06/14/radio_murcia/1528970050 929551.ht ml

https://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2018/06/14/maltrato-economico- psicologico-habituales-
mayores/930525.html

http://www.europapress.es/murcia/noticia-maltrato-economico-psicologico-mas- habituales-mayores-
region-20180614105425.html

http://www.laverdad.es/murcia/mayores-sufren-maltrato-20180615014015- ntvo.html

http://www.lavanquardia.com/local/murcia/20180614/45101840956/el-maltrato-economico-y-
psicologico-entre-los-mas-habituales-a-los-mayores-de-la- region.html

https://www.europapress.es/murcia/noticia-colegio-psicologos-pide-integrar- profesionales-equipos-
previstos-ley-servicios-sociales-20180825095938.html

https://www.europapress.es/murcia/noticia-murcia-acoge-miercoles-charla-  presentacion-academia-
psicologia-espana-cargo-alicia-salvador- 20180918133418.html
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http://www.catalunyapress.cat/texto-diario/mostrar/980105/propsits-realistes-
http://www.catalunyapress.cat/texto-diario/mostrar/980105/propsits-realistes-2018-per-poder-dur-terme
http://www.catalunyapress.cat/texto-diario/mostrar/980105/propsits-realistes-2018-per-poder-dur-terme
http://www.laopiniondemurcia.es/municipios/2018/02/25/asociacion-residencias-
http://www.laopiniondemurcia.es/municipios/2018/02/25/asociacion-residencias-pensionistas-ferroviarios/900893.html
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http://newseuropa.es/aguilas-la-asociacion-pensionistas-ferroviarios-entrega-los-ii-premios-eon/
http://www.europapress.es/murcia/noticia-colegio-psicologos-concluye-
http://www.europapress.es/murcia/noticia-colegio-psicologos-concluye-contactos-partidos-ley-servicios-sociales-no-les-excluya-20180326131512.html
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http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/9031513/03/18/El-Colegio-de-
http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/9031513/03/18/El-Colegio-de-Psicologos-concluye-contactos-con-los-partidos-para-que-la-Ley-de-Servicios-Sociales-no-les-excluya.html?_ga=2.204771344.1256516762.1521998973-603147430.1521491755
http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/9031513/03/18/El-Colegio-de-Psicologos-concluye-contactos-con-los-partidos-para-que-la-Ley-de-Servicios-Sociales-no-les-excluya.html?_ga=2.204771344.1256516762.1521998973-603147430.1521491755
http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/9031513/03/18/El-Colegio-de-Psicologos-concluye-contactos-con-los-partidos-para-que-la-Ley-de-Servicios-Sociales-no-les-excluya.html?_ga=2.204771344.1256516762.1521998973-603147430.1521491755
http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/9031513/03/18/El-Colegio-de-Psicologos-concluye-contactos-con-los-partidos-para-que-la-Ley-de-Servicios-Sociales-no-les-excluya.html?_ga=2.204771344.1256516762.1521998973-603147430.1521491755
http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/9031513/03/18/El-Colegio-de-Psicologos-concluye-contactos-con-los-partidos-para-que-la-Ley-de-Servicios-Sociales-no-les-excluya.html?_ga=2.204771344.1256516762.1521998973-603147430.1521491755
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http://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2018/04/11/nueva-academia-psicologia-espana-elige/912706.html
http://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2018/04/11/nueva-academia-psicologia-espana-elige/912706.html
http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180410/442425192052/murcia-
http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180410/442425192052/murcia-acoge-este-miercoles-la-presentacion-oficial-de-la-academia-de-psicologia-de-espana.html
http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180410/442425192052/murcia-acoge-este-miercoles-la-presentacion-oficial-de-la-academia-de-psicologia-de-espana.html
http://www.lavanguardia.com/local/murcia/20180410/442425192052/murcia-acoge-este-miercoles-la-presentacion-oficial-de-la-academia-de-psicologia-de-espana.html
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https://www.europapress.es/murcia/noticia-psicologos-aconsejan-regalos-ninos-fomenten-roles-igualitarios-20181224153733.html
https://www.europapress.es/murcia/noticia-psicologos-aconsejan-regalos-ninos-fomenten-roles-igualitarios-20181224153733.html
https://elpais.com/elpais/2018/12/26/mamas_papas/1545826670_961839.html
https://www.europapress.es/murcia/noticia-psicologos-aconsejan-regalos-ninos-
https://www.europapress.es/murcia/noticia-psicologos-aconsejan-regalos-ninos-fomenten-roles-igualitarios-20181223121533.html
https://www.europapress.es/murcia/noticia-psicologos-aconsejan-regalos-ninos-fomenten-roles-igualitarios-20181223121533.html
https://www.europafm.com/noticias/salud-estilo-vida/psicologos-recomiendan-
https://www.europafm.com/noticias/salud-estilo-vida/psicologos-recomiendan-que-regalos-mas-pequenos-fomenten-roles-igualitarios_201812245c20b3f90cf2b5f9b94d4b58.html
https://www.europafm.com/noticias/salud-estilo-vida/psicologos-recomiendan-que-regalos-mas-pequenos-fomenten-roles-igualitarios_201812245c20b3f90cf2b5f9b94d4b58.html
https://www.europafm.com/noticias/salud-estilo-vida/psicologos-recomiendan-que-regalos-mas-pequenos-fomenten-roles-igualitarios_201812245c20b3f90cf2b5f9b94d4b58.html
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Nuevas Tecnologias

Colaborador externo: Tecnoforem Consultores

NUEVAS TECNOLOGIAS

Servidor BBDD Se ha cambiado el anterior servidor de disco HDD por otro con disco
colegial sélido SSD que es alrededor de 5 veces mas rapido.

El servidor actual es un Servidor VPS con 50 GB de Disco SSD, 4
MB de RAM garantizada y hasta 8 MB garantizadas en picos de
demanda, 4 procesadores Intel(R) Xeon(R) CPU E5-2640 v3 @
2.60GHz y 324.998 MHz de velocidad. La transferencia de datos con
y hacia los usuarios es ilimitada.

Mantenimiento periédico del sistema de caché, que ha permitido
seguir manteniendo muy reducido el tiempo de carga de las pag.
Mantenimiento de la Plataforma virtual de Formacién Online, con actualizadaalav. 3.1
Pagina WEB Se han publicado 493 noticias nuevas (45 noticias mensuales)
corporativa del Mantenimiento semanal de la BBDD MySQL de soporte de la pagina
colegio y copias de seguridad de la BBDD

Optimizacién del posicionamiento en buscadores

Sisadleler Sl Mantenimiento mensual de BBDD de colegiados

Preparacion, maquetacién y envio de 99.842 emails (casi 4 envios
mensuales a cada colegiado)

Envio de 211 emails de Bienvenida a nuevos colegiados

Servicio automatizado de envio de nuevas publicaciones de la WEB
a través de RSS (525.000 emails al afio)

Preparacion, Grabacion, edicién y envio al Canal Youtube colegial
de 6 videos de 7 h de duracion.

Envio a Google+/Picasa de 855 fotografias de actos colegiales y
jornadas

Perfil en A 31 de diciembre de 2017 la pagina tenia 9.452 seguidores, un 26%
Facebook mas de los que tenia a fecha 1 de enero, consiguiéndose algo mas
de 5 nuevos fans/diarios.

El perfil se sigue situando en Facebook como la 42 pagina por
numero de fans entre los Colegios de Psicélogos de Espafia

Se han realizado un total de 896 publicaciones de actualizaciones de
estado, articulos compartidos, o publicaciones o actividades
colegiales, lo que da una media de 4 publicaciones por dia laborable.
Perfil de Twitter 5.099 tweets durante 2017

La pagina tenia a final de afio 20.957 followers, 5.099 mas que el
afo anterior, consiguiendo 14 nuevos followers/diarios

Es la primera pagina por numero de seguidores entre los Colegios
de Psicologos de Espafia, superando en namero a los 2 perfiles
siguientes juntos.

Felgitielen€hlenslcia Se han realizado un total de 991 publicacion de novedades

A 31 de diciembre tenia 1047 seguidores en circulos.

La comunidad de Psicologia en Espafiol, creada por el COP RM a
finales de 2012 ha pasado de los 15.186 el 31/12/16 a los 16.520 a
31/12/2017

En ella sus miembros publican una media diaria de 17 post sobre
psicologia, salud, adicciones, educacion, ...

sloaiiles S Pinterest, Linkedin, Slideshare...)
redes
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Asesoria Juridica

Colaboradora externa: M? Carmen Ortega Lopez

ASESORIA JURIDICA

Atencién Colegial Han sido atendidas alrededor de 220 consultas de
colegiados

Las consultas son sobre: registro sanitario;
declaracién censal y autonomos; facturacion, IVA y
Retenciones; Prestacion de servicios para distintos
Centros Sanitarios.

Junta de Gobierno Redaccién escritos de tramitacion de los
procedimientos sancionadores
Convenios y contratos

Contestacion oficios provenientes de Juzgados
Revisién de escritos para la Junta

Comision Deontologica Redaccion escritos de instruccion de los
procedimientos sancionadores

Llevanza de los plazos legales en la tramitacién de
los procedimientos sancionadores

Asistencia a las sesiones de CD y revision de actas

Estudios de las consultas planteadas por la
Comisién

Redaccién de =i diters | Revision de informes recabados por el Registro de
presentaciéon y tramitacion ante EEVJIEGERERIENE]

administraciones y organismos B P .
publicos Redaccion Informe sobre modificacion requisitos

para acceder a oferta empleo AT en un
Ayuntamiento
Informe Juridico para la vocalia Intervencion Social

Redaccién de articulos juridicos para la WEB

Revisién y control del cumplimiento de los informes entregados por la empresa
Legitec, SL, en materia de proteccion de datos

Tramitacion de los procesos monitorios en reclamacién de cuotas colegiales
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COMISION DEONTOLOGICA

Presidenta: Carmen Godoy Fernandez

Reuniones durante 2018: 17
Consultas realizadas por colegiados/as: 46

MEMBRESIA Y PARTICIPACION

El equipo, compuesto por colegiados que ejercen en distintos ambitos de aplicacion
de la Psicologia (clinico, educativo, empresarial y juridico fundamentalmente), se ha
reunido en diecisiete ocasiones con un promedio de 3 horas.

Carmen Godoy Fernandez PRESIDENTA
M& Carmen Rodriguez Ramirez VICEPRESIDENTA

Eugenia Pifiero Ruiz SECRETARIA

Damian Amaro Egea Caparrés VOCAL

Joaquin Gil Mufioz VOCAL

Ignacio Irizar Mufioz VOCAL
Carolina Jiménez Manuel VOCAL

Laura Espin Lopez Enlace J.G.

M2 Carmen Ortega Asesora Juridica

ACTIVIDADES de ESTE EQUIPO

1. ESTUDIO DE CASOS

Durante este afio hemos trabajado en 25 casos, con fecha de entrada
comprendida entre marzo de 2017 y diciembre de 2018. De estos casos se
valoré6 que en 11 no habia vulneracion del Cadigo Deontoldgico, en tanto
gue en los restantes si se apreciaron indicios de vulneracién que supusieron
la apertura de expediente. En algunos procedimientos se realizaron otro tipo
de actuaciones, como derivacion al Grupo de Trabajo de Intrusismo o a la
Junta de Gobierno. Los casos mas recientes se encuentran a fecha de
elaboracion de esta memoria en proceso de resolucion. Se incluye al final
una tabla resumen de los casos gestionados durante el afio 2018.

2. CONSULTAS DE COLEGIADOS y COLEGIADAS
Hemos recibido un total de 46 consultas de colegiados y colegiadas relativas
a metodologia y deontologia en relacién a la realizacion de informes de
evaluacion pericial de menores y adultos, dudas acerca del consentimiento
para la evaluacion y/o intervencion en caso de separacion o divorcio, en
cuanto a la forma de actuar ante sospechas de abuso sexual, o ante la
revelacion de delitos, etc.
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3. CHARLAS DIVULGATIVAS

La presidenta de

la CD ha

realizado

relacionadas con la labor de la comision:
— Participacion en un seminario en el grado de Psicologia de la

Universidad Miguel

Hernandez:

Funciones de las

deontoldgicas. Duracién dos horas. 10 de octubre.
— Intervencién en la UMU para alumnos en ultimo curso de Grado de
Psicologia, sobre Etica y Deontologia aplicadas en Psicologia. Duracion:
hora y media. Enero.

— Participacién en

celebrada en Madrid, en el mes de septiembre.
— Participacion en el Master de Psicologia General Sanitaria de la
Universidad de Murcia, en la Asighatura de Fundamentos Profesionales
de la Psicologia General Sanitaria. Noviembre

4. OTRAS ACTUACIONES
Colaboracién con la Comision de Trabajo de Defensa de la Profesion, que

vela y gestiona casos de

intrusismo y mala praxis,

las siguientes aportaciones

comisiones

la reunion de la Comision Deontologica Estatal

manteniendo

colaboracion y comunicacion constante, asi como derivacion de casos para

su estudio.

TABLA RESUMEN DE GESTION DE CASOS 2018

CASO | FECHA PROCEDIMIENTO INSTRUCTORES RESOLUCION
4/17 07.03.2017 | Apertura de expediente Eugenia Pifiero y Carmen Godoy | Sancion
5/17 21.04.2017 | Apertura de expediente gﬁrolina Jiménez y Eugenia Sancion
inero
7117 11.05.2017 | Apertura de expediente IJr)m{alculada Luque y Carolina Sancion
imenez
8/17 17.05.207 Apertura de expediente Ignacio Irizar y Eugenia Pifiero Sancion
10/17 | 01.09.2017 | Periodo de informacion Carmen Godoy y M? Carmen Sobreseimiento
reservada Rodriguez
11/17 | 07.11.2017 | Apertura de expediente gagnjen Godoy y M? Carmen Sancion
odriguez
12/17 | 27.10.2017 | Apertura de expediente Carolina Jiménez y Eugenia Traslado a Junta
(psicéloga descolegiada) | Pinero de Gobierno
13/17 | 31.10.2017 | Apertura de expediente IR@Jngin Irizar y M® Carmen Sancion
oariguez
14/17 | 02.11.2017 | Apertura de expediente Ignacio Irizar y Amaro Egea Sancién
15/17 | 02.11.2017 | No apertura de Amaro Egea y Carolina Jiménez
expediente
17/17 | 30.01.2017 | Informacién reservada Joaquin Gil e Ignacio Irizar Sobreseimiento
18/17 | 30.03.2017 | Informacion reservada Carmen Godoy y Eugenia Pifiero | Sobreseimiento
01/18 | 27.11.2017 | Apertura de expediente g{la Carmen Rodriguez y Carolina | Sobreseimiento
imenez
2/18 29.11.2017 | No apertura de
expediente
3/18 11.12.2017 | No apertura de
expediente
4/18 26.03.2078 | Apertura de expediente Joaquin Gil e Ignacio Irizar En proceso de
resolucion
5/18 26.03.2018 | Apertura de expediente ';,"i Carmen Rodriguez y Eugenia | Sobreseimiento
nero
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6/18 22.03.2018 | Traslado a Junta de Gobierno para valoracién en
Comision de Intrusismo

7/18 21.05.2018 | En procedimiento, a la espera de recepcion de
documentacion

8/18 25.05.2018 | En periodo de informacién | Amaro Egea y Eugenia Pifiero

reservada
9/18 01.06.2018 | No admision a tramite
10/18 | 28.11.2018 | Informacién reservada Joaquin Gil e Ignacio Irizar Sobreseimiento
11/18 | 29.11.2018 | Informacién reservada Joaquin Gil e Ignacio Irizar Sobreseimiento
12/18 | 08.10.2018 | No admision a tramite

03.11.2018

13/18 | 03.11.208 No admisién a tramite

Miembros designados para la realizacion de entrevistas en el periodo de informacién
reservada.

17/17 Joaquin Gil e Ignacio Irizar
18/18 Carmen Godoy y Eugenia Pifiero
08/18 Amaro Egea y Eugenia Pifiero
10/18 Joaquin Gil e Ignacio Irizar
11/18 Joaquin Gil e Ignacio Irizar

Trabajo interno fuera de las reuniones.
Elaboracion de entrevistas de medio de prueba o de informacion reservada: 16

entrevistas a las que asisten dos instructores, de una duracién aproximada de una
hora y media.

Propuestas de resolucion elaboradas: 7
Material valorado para el estudio de las denuncias y alegaciones: 1003 folios
Documentos gréaficos y audios estudiados: 205 minutos aproximadamente.

Ademads, se realiz6 una transcripcion completa de una entrevista de medio de
prueba, de un audio de aproximadamente dos horas de duracion, habiendo dedicado
a dicha transcripcion aproximadamente 6 horas.
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INFORMACION ESTADISTICA DE TRAMITACION DE
DOCUMENTOS 2018

> Expedicién de Certificaciones en base a la siguiente clasificacion:

Colegiacion: 244
Cuotas colegiales: 51
Exencion RETA: 12
Grupo de trabajo: 44
Actividades formativas: alumnos 227

docentes 40
Otros: 5

» Gestion administrativa con Consejo COPs:

Tramitacion Solicitudes Division Psicologia Actividad Fisica y Deporte: 1
Tramitacion Solicitudes Division Psicologia del Trabajo y Organizaciones: 0
Tramitacion Solicitudes Division Psicologia Intervencion Social: 4
Tramitacion Solicitudes Division Psicologia Educativa: 3
Tramitacion Solicitudes Division Psicologia Juridica: 4
Tramitacion Solicitudes Division Psicoterapia: 5
Tramitacion Solicitudes Division Psicologia Clinica y Salud: 13
Tramitacion Solicitudes Division Psicologia de la Salud 29
Tramitacion Solicitudes Division Psicologia de Trafico y Seguridad 18
Tramitacion Acreditacion en Aeronautica 1
Tramitacion Acreditacion en Emergencias 23
Tramitacion Acreditacion en Intervencion Social 1
Tramitacion Acreditacion en Neuropsicologia 2
Tramitacion Acreditacion en Deporte 6
Tramitacion Acreditacion en Educativa 1
Tramitacion Acreditacion en Psicooncologia 2
» Gestion administrativa COP-RM:
Tramitacién Altas colegiales 191
Tramitacion Bajas colegiales 131
Tramites com. deontolégica 63
Ofertas de empleo recibidas: 38
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RECURSOS HUMANOS

Personal Administrativo

Carmen Aleman Belando

Silvia Sdnchez Fuentes

Emiliana Andujar Casero

Asesoria Juridica:

M2 del Carmen Ortega L6pez

Asesoria Fiscal y Contable

Juan Ramén Arqués Perpifian

Asesoria de Comunicacion:

Carmen Castelo

Gestion Web y Redes Sociales

Domingo Gonzéalez Diez
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COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE MURCIA
ALTAS Y BAJAS COLEGIADOS ANO 2018

Col
ALTAS BAJAS NETA
MES CUOTA | ULTIMA | ASOC. | TRASLAD | REINCOR. | VOLUNT. | IMPAGO | TRASLADO | JUBIL. | OTRA
COMPL | PROM.
11 1 1 5 3 9
Enero 4
Febrer 7 8 1 16
7 8 1 1 1 2 16
Marzo
Abril 3 4 2 4 4 1
10 10 1 9 3 1 8
Mayo
Junio 4 8 1 17 4
. 5 12 1 1 2 17
Julio
Agosto 2 1 1 0
Septi. 13 17 1 1 30
Octub. 4 23 5 1 21
. 5 3 4 9 2 1
Noviem
. 4 1 1 24 36 1 55
Diciem.
SUMAS 66 107 1 13 4 79 36 14 2 60

TOTAL ALTAS: 191

TOTAL BAJAS: 131

COLEGIACION NETA A 31/12/18: 60
TOTAL COLEGIADOS: 2.285

MU- 03901 N° COLEGIADO ENERO

MU- 04081 N° COLEGIADO DICIEMBRE
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Numero de Colegiados

EVOLUCION COLEGIACION (2004-2018)
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INEFORME GESTION ECONOMICA

INFORME DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE MURCIA Y
ARTICULO 11.1 DE LA LEY DE COLEGIOS PROFESIONALES (LCP)

De acuerdo con el articulo 11.1 de la Ley de Colegios Profesionales, incorporado a través de
la Ley Omnibus, las organizaciones colegiales estan sujetas al principio de transparencia en
su gestion.

Para ello, es obligatoria la elaboracién de la Memoria Anual, y que la misma contenga
informacion relativa a los apartados que se detallan a continuacion:

A) INFORME GESTION ECONOMICA

Informe anual de la gestion econdémica, incluyendo los gastos de personal suficientemente
desglosados y especificando las retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en
razén de su cargo.

GASTOS DE PERSONAL RETRIBUCIONES JUNTA DE GOBIERNO
CATEGORIA CONTRATO | | CARGO ,IAMNPUOARLTE BRUTO
PROFESIONAL DECANA 7.950,00
Oficial de 12 Fijo | VICEDECANA 5.505,00
Administrativo SECRETARIA 4.785,00
Auxiliar Administrativo 1 Fijo VICESECRETARIA 2.845,00

TESORERO 5.085,00

Auxiliar Administrativo 2 Fijo VOCAL 1 3.525,00
Total Sueldos y Salarios 57.243,62 VOCAL 2 1.725,00
2018 VOCAL 3 1.680,00
. ) VOCAL 4 1.785,00

Total Seguridad Social 17.278,03 VOCAL 5 1.800.00
2018 VOCAL 6 1.695,00

B) CUOTAS APLICABLES

Importe de las cuotas aplicables desglosados por concepto y por el tipo de servicios
prestados, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

CUOTAS EJERCICIO 2018
Cuota incorporacion ultima promocién 50,00
Cuotaincorporacion ordinaria 100,00
Cuotaincorporacion asociado 50,00
Cuota inscripciones sociedades profesionales 50,00
Cuota anual dltima promocién 95,00
Cuota anual ordinaria 190,08
Cuota anual asociado 95,00
Cuota anual jubilado 50,00
Cuota anual sociedades profesionales 95,00
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INFORME ECONOMICO

BALANCE DE SITUACION ABREVIADO A 31/12/2018

ACTIVO IMPORTE PASIVO IMPORTE
:DI\;'t\g?t\e/s”_ylfngE:gs 969,00 FINANCIACION BASICA
Aplicaciones Informaticas 190687 | | Reservas Voluntarias 472.278,17
Construcciones 733.443,20 Fondo adquisicion de local 70.985,22
Instalaciones Técnicas 78.876,46 Remanente
Mobiliario 77.171,48 Pérdidas y Ganancias 29.950,47
Equipgs de Proce_s_o de Datos _ 22.977,30 PASIVO LARGO PLAZO
Amort!zac. Inmov!l!zado Inmatgrlal -1.906,87 Préstamos Largo Plazo 122.143.55
Amortizac. Inmovilizado Material -184.365,49
Amortizac. Acumulada Construcciones -54.052,93 PASIVO CIRCULANTE
Amortizac. Acumul. Instalac. Técnicas -3.059,88 Proveedores 153,60
Amortizac. Acumulada Mobiliario -6.839,42 Acreedores 725,17
Amortizac. Acumul. Equip.Proc.Inform. -7.428,06 Remuneraciones -2,52
ACTIVO CIRCULANTE H.P.Acreed. por IVA -1.040,47
Anticipos a proveedores H.P. Retenciones practicadas 11.046,82
Deudores , . Seguridad Social, acreedor 416,15
Facturas pendientes de formalizar —
Recibos Impagados 18.987,68 Ingresos Anticipados 3.019,23
H.P. Retenc. A Cta. Capital 187,36 Provision para insolvencias
Gastos Anticipados Consejo General-Servicios -110,03
Ctas. Miembros Junta -104,55 Partidas Ptes. de Aplicacion 29,60
Fia.nzas y Depositos 754,08 Deposito Recibido Colaborac.
Caja 597,53
DANCOS - 3148120 | 1oTAL PASIVO 709.594,96
Ctas. Dep.Plazo Fijo
TOTAL ACTIVO 709.594,96

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL EJERCICIO 2018
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INGRESOS
PRESUPUESTADO | REALIZADO
CUOTAS Y SERVICIOS | Cuotas Colegiales: Nuevos colegiados 19.000,00 18.825,52
Cuotas semestrales colegiados 390.000,00 | 405.992,28
Servicios Administrativos 2.000,00 4.726,20
ACTIVIDADES 18.000,00 17.634,00
COLEGIALES Cursos
OTROS INGRESOS Ayudas Consejo 2.177,18
Subvenciones 3.590,16
Encarte, publicidad 1.000,00 420
Financieros 4.000,00 371,42
Extraordinarios 2.000,00 10.012,25
TOTAL INGRESOS 436.000,00 | 457.981,67
COP-RM




GASTOS

PRESUPUESTADO REALIZADO
GASTOS DE Arrendamientos 1.200,00 838,08
ESTRUCTURA Gastos de Comunidad 2.100,00 2.073,96
Reparaciones y conservacion 2.000,00 1.406,45
Servicios Profesionales Independientes 25.000,00 23.107,72
Primas de Seguro 3.000,00 1.201,92
Servicios Bancarios 2.000,00 1.577,11
Publicidad y Propaganda 7.000,00 2.005,00
Relaciones Publicas 20.000,00 1.147,22
Suministros 12.000,00 14.328,69
Juridicos y Contenciosos 28.000,00 34.252,85
Fotocopias 1.000,00 1.669,56
Documentacion y Biblioteca 1.000,00 0
Otros gastos diversos 3.000,00 3.761,69
Empresas colaboradoras 30.000,00 25.417,45
Contribuciones a Consejo General 80.000,00 76.345,94
Impuesto de Sociedades 800,00 404,71
Otros impuestos 1.000,00 1.976,22
IVA 18.000,00 28.829,84
Personal Fijo 65.000,00 57.243,62
Seguros Sociales 20.000,00 17.278,03
Junta de Gobierno 40.000,00 47.933,48
Otro personal 3.000 3.000,00
Desplazamientos y aparcamientos 1.000,00 310,28
Formacién del personal 1.000,00 0
Otros gastos de personal 500,00 0
Pérdidas créditos incobrables 15.000,00 12.555,24
Gastos financieros 500,00 4.909,81
ACTIVIDADES Congresos, Jornadas 10.000,00 8.798,58
COLEGIALES Investigaciones 4.000,00 2.492,03
Vocalias. Comisiones 15.000,00 25.637,85
Subvenciones
Cursos 12.000,00 14.445,82
Colaboraciones Profesionales
GASTOS DE Publicaciones del COPRM 800,00 0
PUBLICACIONES Otras publicaciones 2.000,00 144,23
AMORTIZACIONES | Amortizacion del Inmovilizado 5.000,00 18.651,16
Y PROVISIONES Amortizacion Intang.Nuevo Local 5.756,30 0
Amortizacion Fiscal Obra Nuevo Local 10.060,27 0
Dotacion Provisién Insolvencias 0 0
TOTAL GASTOS 447.716,57 433.798,54
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RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS
PRESUPUESTADO REALIZADO

436.000,00 457.981,67
INGRESOS

447.716,57 433.798,54
GASTOS

-11.716,57 24.183,13
DIFERENCIA
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CUENTA DE RESULTADOS Eiercicio: 2018
Titulos de Importe Titulos de Importe
Cuentas y Grupo Cuentas y Grupo
GASTOS INGRESOS
GASTOS DE ESTRUCTURA 363.628,87 INGRESOS DE CUOTAS Y SERVICIOS | 429.544,00
6210 | Arrendamientos 838,08 7000 | Nuevos Colegiados 18.825,52
6211 | Gastos de Comunidad 2.073,96 7010 | Otros Colegiados 405.992,28
6220 | Reparaciones y Conservacion 1.406,45 7595 | Servicios Administrativos 4.726,20
6230 | Servs. Profesionales Independientes 23.107,72 7596 | Fotocopias
6250 | Primas de Seguro 1.201,92 7597 | Documentacion
6260 | Servicios Bancarios 1.577,11
6270 | Publicidad y Propaganda 2.005,00 INGRESOS DE ACTIVIDADES 21.224,16
6271 | Relaciones Publicas 1.147,22 7400 | Subvenciones 3.590,16
6280 | Suministros 14.382,69 7590 | Cursos 17.634,00
6281 | Juridicos y Contenciosos 34.252,85 7591 | Actividades Prof.-Convenios
6282 | Fotocopias y Plastificaciones 1.669,56 7599 | Secciones
6283 | Documentacién y Biblioteca
6284 | Otros Gastos Diversos 3.761,69 INGRESOS DE PUBLICACIONES 0,00
6290 | Empresas Colaboradoras 25.417,45 7592 | Publicaciones del Colegio
6298 | Contribuciones a Consejo General 76.345,94 7593 | Otras Publicaciones
6300 | Impuesto de Sociedades 404,71
6310 | Otros Impuestos 1976,22
6340/ I.LV.A 28.829,84 OTROS INGRESOS 12.980,85
6400 | Personal Fijo 57.243,62 7570 | Ayudas Consejo COP 2.177,18
6420 | Seguros Sociales 17.278,03 7598 | Otros Ingresos, publicidad 420,00
6440 | Junta de Gobierno 47.933,48 7690 | Intereses Inversiones Financier
6450 | Otro Personal 3.000,00 7691 | Otros Ingresos Financieros 371,42
6470 | Desplazamientos y Aparcamientos 310,28 7780 | Ingresos Extraordinarios 10.012,25
6480 | Formacion del Personal
6490 | Otros Gastos de Personal
6500 | Perdidas Créditos incobrables 12.555,24
6690 | Gastos Financieros 4.909,81
6780 | Gastos Extraordinarios
6790 | Gastos Ejercicios Anteriores
GASTOS DE ACTIVIDADES 51.374,28
6291 | Actividades: Congresos, Jornadas, 8.798,58
6292 | Investigaciones 2.492,03
6293 | Vocalias. Comisiones 25.637,85
6295 | Subvenciones
6296 | Cursos 14.445,82
6297 | Colaboraciones Profesionales.
GASTOS DE PUBLICACIONES 144,23
6287 | Publicaciones Periddicas del COP.
6288 | Otras Publicaciones 144,23
6289 | Otros Gastos de Publicaciones
AMORTIZACIONES Y PROVISIONES 18.651,16
6820 | Amortizacién del Inmovilizado 18.651,16
6900 | Dotacién a la Provision
TOTAL GASTOS 433.799,54
RESULTADOS 29.950,47
TOTAL 463.749,01 TOTAL INGRESOS 463.749,01
CASH FLOW 48.601,63
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BALANCE DE SITUACION DEL EJERCICIO 2018 Fechg 31.12.2018
ACTIVO Importe PASIVO Importe
INMOVILIZADO 657.691,66 FINANCIACION BASICA 573.213,86
2120 | Patentes y Marcas 969,00 1130 Reservas Voluntarias 472.278,17 €
2150 | Aplicaciones Informaticas 1.906,87 1170| | Fondo Adquisicion de Local 70.985,22 €
Inmovilizado en Régimen de
2170| Leasing 1290| | Pérdidas y Ganancias 29.950,47 €
2210 | Construcciones 733.443,20
2220 | Instalaciones Técnicas 78.876,46
2260 | Mobiliario 77.171,48
2270 | Equipos de Proceso de Datos 22.977,30
2720 | Intereses Diferidos por Leasing
Amortizacion Inmovilizado
2810 | Inmaterial -1.906,87
2820 | Amortizacién Inmovilizado Material -184.365,49 PASIVO A LARGO PLAZO 122.143,55 |
Amortizacién Acum.
2821 | Construcciones -54.052,93
2822 | Amortizacién.Acum.instal. Tecnicas -3.059,88 1700 Préstamos a Largo Plazo 122.143,55 € |
2826 | Amortizacién Acum.Mobiliario -6.839,42
Amortizacién
2827 | Acum.equip.Proc.Inform. -7.428,06
ACTIVO CIRCULANTE 51.903,30 PASIVO CIRCULANTE 14.237,55
4070 | Anticipos a Proveedores
4400 | Deudores 4000 Proveedores 153,60
4409 | Facturas Ptes de Formalizar 4010 Efectos a Pagar
4410 | Cuotas de Inscripcion Aplazadas 4100| | Acreedores 725,17
Facturas Pendientes de
4411 | Recibos por Caja 4109 Recibir
4412 | Efectos a Cobrar 4650 Remuneraciones Pendientes -2,51
Hacienda Publica, Acreedora
4415 | Recibos Impagados * 18.987,68 € 4750 por .V.A. -1.040,47
Hacienda P., Retenciones
4419 | Deudores Dudoso cobro 4751 Practicadas 11.046,82
Hacienda P., Subvenciones
4600 | Anticipos de Remuneraciones 4758 a Reintegrar
Seguridad Social,
4601 | Anticipos a Cuenta 4760 Acreedores 416,15
Hacienda Publica, Deudora por
4700 I.V.A. 4850 Ingresos Anticipados 3.019,23
4710 | Seguridad Social, Deudores 4900 Provisién para Insolvencias
4730 H.P.Retenc.Pag.a Cta./d Capital 187,36 € 5200 Préstamos a Corto Plazo
4800 | Gastos Anticipados 5500| | Consejo General
5400 | Inversiones Financieras (Accione 5510| | Consejo General -Servicios-. -110,03
Inversiones Financieras
5480 | Temporales 5550 Partidas Ptes. De Aplicacion 29,60
Fianzas y Depdsitos
5540 | Cuentas Corrientes Junta - 104,55€ 5600 Recibidos
Depositos Recibidos por
5650 | Fianzas y Depositos Constituidos 754,08€ 5610| | CONVEN.
5700 | Caja 597,53 €
5720 Bancos 31.481,20 €
5740 | Ctas.Dep. Plazo Fijo
TOTAL ACTIVO: 709.594,96 TOTAL PASIVO: 709.594,96

‘ﬂ MEMORIA DE GESTION ANUAL 2018

COP-RM




C) PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y SANCIONADORES

Informacion agregada y estadistica relativa a los procedimientos en fase de instruccion o
gue hayan alcanzado firmeza, con indicacion de la infraccién a la que se refieren, de su
tratamiento y de la sancién impuesta en su caso, de acuerdo, en todo momento, con la
legislacién en materia de proteccion de datos de caracter personal.

Informacion Estadistica sobre Procedimientos Informativos sustanciados en 2018

Ne° total de procedimientos informativos sustanciados 11

N°y porcentaje sobre el total de los procedimientos sustanciados en 4 | 36,37%
tramitacion

N°y porcentaje sobre el total de los procedimientos sustanciados 7 | 63,63%
resueltos

N°y porcentaje sobre el total de los procedimientos archivados 5 | 45,45%
N°y porcentaje sobre el total de los procedimientos que dieron lugar a 2| 18,18%
laincoacion de procedimiento sancionador

Informaciéon Estadistica sobre Procedimientos Sancionadores sustanciados en 2018

N° total de procedimientos sancionadores sustanciados 27

N°y porcentaje sobre el total de los procedimientos sustanciados en 7 | 25,93%
tramitacion

N°y porcentaje sobre el total de los procedimientos sustanciados 6 | 22,22%
resueltos

N°y porcentaje sobre el total de los procedimientos archivados 14 1 51,85%
N°y porcentaje sobre el total de los procedimientos que concluyeron 6 | 22,22%
en sancion

QUEJAS Y RECLAMACIONES

Informacion agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por los
consumidores 0 usuarios 0 Ssus organizaciones representativas, asi como sobre su
tramitacién y, en su caso, de los motivos de estimacién o desestimacion de la queja o
reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos
de caracter personal.

Informacion Estadistica sobre Quejas y Reclamaciones sustanciadas en 2018
N° total de quejas o reclamaciones 0
N° y porcentaje sobre el total en tramitacion 0 %
N°y porcentaje sobre el total resueltas
N°y porcentaje sobre el total estimadas
N°y porcentaje sobre el total desestimadas
N°y porcentaje sobre el total parcialmente estimadas

o|o|Oo|o
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CAMBIOS EN EL CODIGO DEONTOLOGICO

En 2018 no se han producido modificaciones ni cambios en el Cédigo Deontoldgico

INCOMPATIBILIDADES Y SITUACIONES DE CONFLICTOS E INTERESES

Normas sobre incompatibilidades.

— Estatutos del Colegio Oficial de Psic6logos de la Region de Murcia aprobados por Orden
del Excmo. Sr. Consejero del Presidencia el 1 de septiembre de 2011.

— Normas deontoldgicas de actuacion profesional del Colegio Oficial de Psicélogos.

— Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

— RD598/1985. Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Entes, Organismos y Empresas Dependientes.

Durante el ejercicio 2018 no ha existido ninguna situacion de conflicto de intereses en que

se hayan encontrado los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de
Psicoélogos de la Regién de Murcia.

INFORMACION ESTADISTICA SOBRE ACTIVIDADES DE VISADO

No se realiza actividad de visado obligatorio.
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