FUNDACION

Colegio Oficial de la
Psicologia de Madrid

BASES DEL PREMIO
DIVERSIDAD, EQUIDAD E IGUALDAD EN PSICOLOGIA

El propdsito de esta accidon es premiar a entidades y profesionales de la Psicologia que se dediquen a profundizar
tematicas vinculadas al fomento de la igualdad y la atencidn a la diversidad desde el campo de la salud psicoldgica,
asi como la produccidn cientifica y la investigacion en Psicologia que incorpore variables integradoras en materia
de inclusion de la diversidad.

Se distinguirdn propuestas innovadoras que planteen soluciones de atencién, valoracién, seguimiento e
intervencién, asi como proyectos de investigacion que fomenten la evidencia cientifica en andlisis y disefio de
propuestas de intervencion integradoras, con perspectiva de género e inclusién de la diferencia por cualquier
motivo (sexo, género, identidad sexual, origen, etnia, discapacidad, etc.). De forma especifica, el reconocimiento
tiene como objetivos:

® Promover la investigacion aplicada en Psicologia, mediante el fomento de estudios cuyo eje transversal
sea la igualdad y la inclusion.
e Mejorar la cobertura e impacto de los proyectos orientados al bienestar psicolégico

La recopilacién de las candidaturas y la adjudicacién de premios se llevaran a cabo con arreglo a las siguientes
bases:

1. Podran concurrir a los Premios Diversidad, Equidad e Igualdad en Psicologia aquellos/as profesionales de la
Psicologia que de forma individual o bien integrados en equipos de psicélogos/as y/u otros/as profesionales,
que hayan realizado proyectos en cuya concepcion, disefio y/o realizacién de propuestas innovadoras que
sean integradoras de la diversidad y promuevan la igualdad y equidad en Psicologia.

2. Se adjudicara un premio con la siguiente dotacién econdémica:

Premio al mejor Proyecto de Diversidad, Equidad e Igualdad: 3.000 euros. Este galardén se adjudicara al Proyecto
cuyo ambito de actuacién y/o impacto haya sido mas relevante y que cuente en su direccién y/o en el disefio
técnico con profesionales de la Psicologia.

3. La presentacién de candidaturas se sujetarad a los siguientes requisitos:

-Pueden concurrir psicdlogas/os y/o equipos interdisciplinares que cuenten con un/a profesional de la Psicologia
en la direccién del proyecto o en la Direccidn técnica. Los/as psicologos/as deberdn estar colegiados/as en
cualquier Colegio Oficial de la Psicologia de Espafia como condicién indispensable para concurrir al premio.

-Los Proyectos presentados deberdn incluir criterios de igualdad y equidad, o abordajes que integren la diversidad
en el cualquiera de los ambitos de la Psicologia (investigacidn, andlisis, intervencidn, disefio, evaluacion) y en
cualquiera de las dreas de aplicacion de la disciplina Psicoldgica, que sean relevantes.



-Los trabajos se enviaran de forma online a la direccion de correo dei.fcopm@cop.es con indicacién del nombre
completo del/la autor/a o autores/as, teléfono y correo de contacto, con la firma de autoria o colaboraciéon y los
siguientes apartados en el caso de iniciativas o proyectos

Titulo

Resumen / palabras clave

Director/a de proyecto y miembros del equipo (con filiacién de cada persona)
Justificacion de la necesidad

Descripcién de la propuesta

Recomendaciones para la generalizacién de la experiencia

Conclusiones

Referencias

O O O O O O O O

El Proyecto presentado debera tener una extensidn maxima de 10.000 palabras, deben estar escritos en Calibri
11ptos, a espacio 1.5, con margen de 2,5 cm por cada lado, con todas las paginas numeradas (incluyendo la pagina
del titulo).

En el caso de equipos o entidades que trabajen desde enfoques inclusivos, deberan presentar una descripcion de
los ejes de trabajo y al menos tres ejemplos concretos de actuaciones con esta orientacion.

-Fecha de apertura de candidaturas: 23 de septiembre de 2024.
-Fecha limite de envio de candidaturas: 28 de octubre de 2024.
-Fallo del Jurado: noviembre de 2024.

4. El jurado serd nombrado por la Fundacién del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid en virtud de las
siguientes condiciones:

-El jurado estard compuesto por un nimero impar de miembros, con un miembro designado de entre el patronato
de la Fundacién, y con profesionales de la Psicologia profesionales de reconocido prestigio y amplia experiencia
en Psicologia y desarrollos tecnoldgicos.

- El jurado valorara los trabajos, de acuerdo con el objeto del premio, con los criterios de calidad, interés, impacto
y utilidad que internamente se definan.

- Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple y el fallo del jurado serd inapelable.
- Los premios podran ser declarados desiertos.
- El fallo del jurado se anunciard durante el mes de noviembre de 2024.

La Fundacidn del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid podra difundir el proyecto premiado de la forma que
considere oportuna. La presentacion al Premio Igualdad en Psicologia supone la plena aceptacidn de las bases de
esta convocatoria.

5. Proteccion de datos

El tratamiento de los datos recabados con ocasion de los presentes premios es responsabilidad de la Fundacién
del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y seran tratados con la base legitima de su consentimiento, con la
Unica finalidad de gestionar su participacidn en los premios, no utilizandose con ninguna otra finalidad. Asimismo,
le informamos de que sus datos no se cederdn a terceros, salvo por obligaciones legales. Puede ejercer sus
derechos de acceso, rectificacidn, cancelacidn, oposicidn, limitacidn del tratamiento y portabilidad de los datos,
en los términos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679, Reglamento General de Proteccion de Datos.

La participacion en los premios implica la autorizacién para la publicacién, en caso de resultar ganador, de sus
datos de nombre y fotografia en la pagina web de la Fundacién y del Colegio, asi como en otros medios de
comunicacion, por lo que entendemos que si solicita su participacidn en el concurso acepta dicha publicacién en
la web.


mailto:innovacintecnologica.fcopm@cop.es

Puede solicitar informacién adicional sobre el tratamiento de datos, a través del correo electrénico:
fundacioncopm@cop.es



mailto:fundacioncopm@cop.es

