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1.       LECTURA Y APROBACIÓN, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA CELEBRADA EL 08 DE MAYO DE 2024

02/06/2022 COP -RM

1.Lectura y aprobación, en su caso, del acta de la Asamblea General Ordinaria celebrada el día 20 de abril de 
2023
Acuerdo 1: Queda aprobada por unanimidad de los asistentes
2.Presentación y aprobación, en su caso, de la Memoria de actividades del año 2023
Acuerdo 2: Se acuerda aprobar la Memoria de actividades del año 2023 tras la exposición de la decana sobre 
cada una de las actividades llevadas a cabo
3.Presentación y aprobación, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias del año 2023
Acuerdo 3: Quedan aprobados los resultados económicos del año 2023 por la totalidad de los asistentes
4.Presentación y aprobación, en su caso, del Plan de Actividades para el ejercicio 2024
Acuerdo 4: Se acuerda aprobar el Plan de Actividades de cada área, vocalía y grupo de trabajo para el año 2024,
por la totalidad de los asistentes
5.Presentación y aprobación, en su caso, de las cuotas colegiales para el ejercicio 2024
Acuerdo 5: Se acuerda mantener las cuotas colegiales a 200€ anuales
6.Presentación y aprobación, en su caso, de los presupuestos para el año 2024
Acuerdo 6: Tras la presentación de los presupuestos, se acuerda la aprobación de los mismos
7.Nombramiento a propuesta de la Junta de Gobierno de nuevos miembros de la comisión deontológica
Acuerdo 7: No ha habido propuestas por parte de la junta de nuevos miembros que integren comisión.
8.Modificación del Reglamento de Régimen Interno del COPRM en cuanto a la inclusión del sello de uso 
profesional con el logo colegial.
Acuerdo 8: Se acuerdo aprobar los cambios propuestos en el Reglamento interno.
7. Ruegos y preguntas (No hay)
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Nuestra misión

 DESARROLLO de la profesión

 DEFENSA de su ejercicio

 GARANTÍA del ejercicio

 Cualificado

 Responsable

 Eficaz

 Ético

 Independiente

 Digno

2. PRESENTACIÓN DE LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS DEL COPRM Y APROBACIÓN, EN SU
CASO, DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL AÑO 2024
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Organización colegial

 La participación de la colegiación

 Crecimiento y mejora en la estructura colegial

 Mejora de la comunicación

 Mejora de los servicios

 Formación de calidad

 Desarrollo de nuevos proyectos: fomento y promoción del empleo

LÍNEAS ESTRATÉGICAS
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Política colegial orientada a la defensa de la profesión

 Lucha contra el intrusismo (40.000 autónomos psicólogos y psicólogas dedicados a la psicoterapia)

 Ordenación de la profesión (más de 14.000 colegiados/as en las Divisiones en toda España)

 Fomento de la investigación. Estudio PsiCE

 Promoción e introducción de la figura del profesional de la psicología en las instituciones públicas y privadas

LÍNEAS ESTRATÉGICAS

02/06/2022 COP –R M 7



Defendemos

 El/la psicólogo/a = Garantía de calidad de los sistemas públicos

 Su presencia = Garantía de visibilidad de las necesidades psicológicas de la ciudadanía

 La atención psicológica = Derecho Fundamental asociado a la  Protección de la Salud

LÍNEAS ESTRATÉGICAS
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Ámbitos

 Plan Regional SS.SS y catálogo de prestaciones del sistema de servicios sociales de la Región de 
Murcia: ratios en atención primaria y servicios sociales especializados

 Psicólogos/as en Atención temprana

 Psicólogos/as en centros de día y residenciales

 Psicólogos/as clínicos/as en CSAP y aumento de la ratio en CSM

 Psicólogos/as educativos/as en centros escolares

LÍNEAS ESTRATÉGICAS
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MEMORIA DE GESTIÓN ANUAL 2024
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Memoria de Gestión Anual del 
COPRM 2024 publicada en la web 
del COPRM:

https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/0_DATA/2_anexos/18
70anexo_2.pdf



Son varias las acciones realizadas desde el Departamento de Comunicación, implicando a 
diferentes medios de prensa escrita, radio y televisión

10/09/2024. IV Jornada de psicología y suicidio, en la
que participaron profesionales del ámbito de la
psicología y miembros de otros colegios profesionales
de psicología nacionales, con el objetivo de dar
visibilidad a esta problematica y conseguir frenarla,
haciendo hincapié en la necesidad de que los
responsables políticos implementen de manera urgente
medidas efectivas para la prevención del suicidio.
https://www.colegiopsicologos-murcia.org/noticia.php?id=648

https://www.colegiopsicologos-murcia.org/noticia.php?id=641

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN
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Principales repercusiones en los medios de comunicación

 El COPRM pide “prudencia” 
en la implantación de la IA 
por su posible repercusión 
en el bienestar psicológico. 
La voz de Asturias. 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=427

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN

 El Colegio de Psicología 
recoge cerca de un 
centenar de denuncias 
contra el intrusismo 
profesional. Onda 
Regional. 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=589

 El COPRM reivindica que 
urgen psicólogos clínicos en 
Atención Primaria – Murcia 
Europapress (Rueda de 
Prensa organizada por el 
COPRM). 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=537

 El aumento de problemas de 
salud mental abre la puerta al 
uso de pseudoterapias en la 
Región. La Opinión de 
Murcia. 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=586
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Principales repercusiones en los medios de comunicación

 La burbuja al calor de la 
salud mental: de los -coach 
emocionales- a los falsos 
terapeutas. La Verdad. 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=587

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN

 Malestar ante la falta de 
psicólogos en el grupo de 
expertos sobre el uso de los 
móviles en clase. La 
Opinión de Murcia

 Los psicólogos proponen que 
se incluya la especialidad en 
la Atención Primaria. 
Entrevista a María Fuster.   
Onda Regional. 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=533

 Mª Pilar Martín, Vicedecana del 
COPRM: Darle importancia a lo 
que sentimos genera menos 
sufrimiento.  La Opinión de 
Murcia.  https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=423
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Principales repercusiones en los medios de comunicación

 Los adolescentes corren el 
riesgo de volverse adictos; 
hay que regular el consumo 
de contenido adulto para 
proteger al menor. La Verdad. 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=417

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN

 Los coordinadores 
parentales intervienen en 
80 divorcios conflictivos en 
la Región de Murcia en 
cuatro años - La Verdad. 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=731

 Entrando en Profundidades. 
María Fuster en el programa. 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=516

 Inseguridad, autoestima baja o 
miedo permanente son 
secuelas psicológicas del 
maltrato. 
https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/noticia.php?id=727
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• El 66% de los murcianos se han podido sentir solos en Navidad(COPE)

• El COPRM insta a tener en cuenta la edad de los menores y su madurez emocional a la hora de regalarles 
smartphones (Europapress Murcia)

• Los peligros del porno para los adolescentes: distorsión de la realidad, adicción y hasta violencia de 
género (La Opinión de Murcia)

• Nuevos tiempos 1x02. Infancia y pantallas digitales: hace falta educación y pedagogía (SER)

• Viudedad y efecto en las personas mayores en el especial de San Valentín. Entrevista a la coordinadora 
del Grupo de Trabajo de Terapias Contextuales (Salud21). 

• Los psicólogos de la región alertan sobre la importancia de la desconexión digital del trabajo (La Opinión 
de Murcia)

• Los psicólogos ven muy “frágil” la estrategia de salud mental en Primaria (La Verdad)

• Cada año se producen en la región unos 60 fallecimientos perinatales. Padres y expertos coinciden en la 
necesidad de visibilizar una realidad escondida (La Verdad)

• El IMIB estudia el sueño de los adolescentes ante el aumento de trastornos (La Verdad)

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN

El COPRM también atendió las siguientes demandas de los medios de comunicación
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• 0 2 de enero de 2024. Víctor Contreras, vocal de la Junta de Gobierno del COPRM. Al terminar las navidades, quedan los ‘platos rotos’ de los 
conflictos. La Opinión de Murcia

• 18 de febrero de 2024. María Fuster, decana del COPRM. «Los espacios libres de móviles liberan a los adolescentes de algo que les atrapa»

• 2 5 de febrero de 2024. Laura Espín, secretaria del COPRM. El COPRM insta a tener en cuenta la edad y el tiempo de exposición a pantallas 
para evitar efectos “nocivos” al cerebro. Europapress

• 11 de marzo de 2024. Cristina Pastor, vicesecretaria del COPRM. La cifra de "ninis" ha crecido en la Región en 2023 a pesar de la mejora del 
empleo. La Opinión de Murcia

• 30 de abril de 2024. María Fuster, decana del COPRM. "Malestar psicológico y salud mental: ser o no ser”. La Verdad

• 02 de mayo de 2024. María Romero, coordinadora del Grupo de Trabajo de Psicooncología y Cuidados Paliativos. "La psicooncología, 
escudo humano y emocional ante el miedo al cáncer“. La Opinión de Murcia

• 22 de junio de 2024. María José Ros, miembro del grupo de trabajo de Psicología Educativa. El mal ambiente familiar agrava el riesgo de 
fracaso escolar y desmotivación en los jóvenes. Salud21

• 29 de julio de 2024. María Fuster, decana del COPRM. Educación refuerza los centros contra el acoso, el suicidio y las adicciones digitales. 
Onda Regional

• 08 de septiembre de 2024. María Fuster, decana del COPRM y otros miembros participantes de la IV Jornada de Suicidio. Especial La 
Opinión de Murcia (08/09/2024). 10 de Septiembre, Día Mundial para la prevención del suicidio. La Opinión de Murcia.

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN
Resumen de las intervenciones en los medios de comunicación 2024 
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• 28 de octubre de 2024. Marisol Rodenas, coordinadora del Grupo de Trabajo de Psicología Reproductiva. Derribando los tabúes de la 
menopausia. La Verdad

• 11 de diciembre de 2024. Elena Navío, vocal de la Junta de Gobierno del COPRM. 125 años de la publicación de La interpretación de los 
sueños de Freud. Onda Regional 

• 29 de diciembre de 2024. María Pilar Martín, vicedecana del COPRM. Los suicidios en la Región de Murcia caen a su dato más bajo desde 
2017

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN
Resumen de las intervenciones en los medios de comunicación 2024 
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Twitter: 314 seguidores/as (teníamos una cuenta anterior con 25.186 seguidores/as de la que no se ha llegado a
recuperar las contraseñas, hay que seguir dinamizando esta red social).

Se ha mostrado un gran interés por noticias con relación a la jornada de psicología y suicidio, la campaña “hay que
hablar de esto” sobre intrusismo y en defensa de los profesionales de la psicología, y sobre la rueda de prensa
realizada en el COPRM presentando la propuesta de incorporación del profesional de psicología clínico por centro de
salud mental adscrito a los centros de salud de zona (atención primaria)

Facebook: 12.400 seguidores/as. Hay un alcance de 6723 visualizaciones en el último mes.

Instagram: 1.897 seguidores/as. Se observa un incremento de visualizaciones en noticias sobre actividades propias
del COPRM dirigidas a colegiados/as (principalmente formación y noticias de interés)

LinkedIn: 5.924 seguidores/as. Con una media de visualización del perfil de 109 seguidores en los últimos 3 meses de
2024

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN
Durante el año 2024 se ha incrementado la actividad en las diferentes cuentas de redes sociales

del Colegio Oficial de Psicología de la Región de Murcia en las que estamos presentes
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• 30 de septiembre de 2024. Reunión de seguimiento y dinamización con todos los/as coordinadores/as de los Grupos 
de trabajo del COPRM. Encuentro de los/as coordinadores/as de los 26 grupos de trabajo del colegio con varios 
miembros de Junta de Gobierno para una puesta en común de objetivos y propuestas para el último trimestre de 2024 
e inicios del 2025.

COORDINACION DE ÁREAS Y PROGRAMAS

Reuniones celebradas en el COPRM

Reuniones institucionales

• 14 de octubre de 2024. Reunión con representantes de la Fundación Jesús Abandonado. Nos solicitan 
colaboración económica y participación en jornadas, voluntariado y difusión de sus programas a nuestros 
colegiados/as

• 11 de noviembre de 2024. Reunión con la Escuela de Negocios de Murcia (ENAE) para la presentación y valoración 
de programas de formación, con el objeto de informarnos principalmente sobre el Programa de Formación 
“Agentes del Cambio” subvencionado totalmente por los fondos europeos.

• 7 de noviembre y 11 de diciembre de 2024. Reunión intercolegial entre los colegios profesionales de 
fisioterapeutas, logopedia y psicología en relación a la Ley de Atención Temprana
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COORDINACION DE ÁREAS Y PROGRAMAS
Otras actividades destacadas durante el año

• 11 de abril de 2024. Asistencia a jornadas de salud del Ayuntamiento de Murcia. Feria de la Salud “Murcia saludable”

• 30 de mayo de 2024. Bienvenida colegial, con el objetivo de tener un primer contacto con los/as nuevos colegiados/as y 
detallar actividades que ofrece el colegio

• 09 de noviembre de 2024. Asistencia al congreso de Atención Temprana y asistencia al congreso de Cuidados Paliativos, 
ambos en Lorca

• 19 y 20 de noviembre de 2024. Asistencia al congreso de Bienestar Emocional y Promoción de la Salud Mental I

Durante el año 2024, seguimiento del convenio de colaboración entre la UPCT y el COPRM, dónde el COPRM ha ofrecido a dicha universidad un 
listado de profesionales de la psicología con competencias en materia de prevención de violencia, discriminación, acoso y mediación.

Gestión y seguimiento del acuerdo de colaboración con la Universidad Internacional de La Rioja (UNIR). Revisión de su oferta formativa para el 
curso lectivo en vigor en relación al intrusismo con la formación a terceros por parte de los profesionales de la psicología. Seguimiento de acuerdo 
de colaboración con Víctimas del terrorismo.
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C olegio Oficial de Psicología de 
Madrid Convenio de Colaboración para 
el acceso de los profesionales 
colegiados de la Región de Murcia a la 
Formación Online impartida por el 
Colegio Oficial de Psicología de Madrid

Universidad de Murcia. Convenio 
Específico de colaboración para el uso 
de la Docimoteca de la Facultad de 
Psicología y Convenio Marco de 
colaboración en las actuaciones de 
formación y de asistencia técnica, así 
como la participación en proyectos 
conjuntos

Universidad Católica San Antonio 
(UCAM). Convenio Marco firmado entre 
las dos entidades de cara a una 
optimización en la formación de los 
estudiantes del grado y de postgrado en 
Psicología, así como su adecuada 
incorporación a la vida profesional

CONVENIOS Y ACUERDOS

Universidad Internacional de La Rioja, - UNIR
El Colegio Oficial de Psicología de la Región de 
Murcia y la Universidad Internacional de La 
Rioja - Unir han firmado un convenio de 
colaboración en la que el COPRM se 
compromete a difundir e informar a sus 
colegiados de descuentos y condiciones 
económicas favorables que serían de 
aplicación a los distintos Grados y Postgrados 
ofertados por UNIR, en los que los colegiados 
deseen matricularse

Fundació per a la Investigació, 
Desenvolupament i Aplicació de la 
Psicologia de la Comunitat Valenciana.
Convenio marco de colaboración con la 
finalidad de interrelacionar los conocimientos 
y medios utilizados entre la Fundación y el 
COPRM con el fin de lograr una m ayor
participación en la sociedad, con el objeto de 
obtener un mutuo beneficio que favorezca 
alcanzar sus respectivos fines sociales y, en 
concreto, la divulgación conjunta de 
actividades formativas organizadas por la 
Fundació per a la Investigació, 
Desenvolupament i Aplicació de la Psicologia 
de la Comunitat Valenciana
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Colegio Oficial de Psicología de la Comunidad Valenciana. Convenio de colaboración entre ambos 
colegios profesionales atendiendo al seguimiento de los proyectos de cooperación que se desarrollen, 
promoviendo nuevas acciones de cooperación, apoyo mutuo in stitucional, la organización de actividades 
formativos, así como de mejora de los servicios colegiales

Co munidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Educación, Formación 
Profesional y Empleo. Convenio de colaboración con el COPRM para colaborar en el establecimiento, de 
manera experimental, de actuaciones dirigidas a la detección de alumnado en riesgo psicológico y social a 
través de la formación de orientadores con titulación de grado y licenciatura en psicología destinados en 
centros sostenidos con fondos públicos de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Ayuntamiento de Beniel.  Convenio marco de colaboración entre el Ayuntamiento de Beniel y el Ilustre 
Colegio Oficial de Psicología de la Región de Murcia, teniendo por objeto el establecimiento de un marco 
de colaboración por el que el COPRM dará a conocer e informará a sus colegiados y colegiadas, de los de 
talleres, cursos y actividades relacionados con el bienestar psicológico y la protección de salud que sean 
afectados por el Ayuntamiento de Beniel

Universidad Politécnica de Cartagena Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el 
Colegio Oficial de Psicología de la Región de Murcia para la colaboración en el ámbito de la psicología

Escuela de Práctica Psicológica Convenio entre la Universidad de Murcia y el COPRM para la creación y 
funcionamiento de la escuela de práctica psicológica

CONVENIOS Y ACUERDOS
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3.BALANCE Y CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DEL 
AÑO 2.021.

3. Balance y Cuentas de 
pérdidas y   ganancias del 
año 2024

En esta presentación se muestra el balance económico 
del 2024, esta información está disponible en la Memoria 
de Gestión Anual del COPRM 2024 publicada en la web

https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/0_DATA/2_anexos/1870anexo_4.pdf

02/06/2022 COP -RM
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3.BALANCE Y CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DEL AÑO 2.021.

02/06/2022 COP -RM
24

4. Propuesta y aprobación para destinar al Fondo Social del 
COPRM, la reserva del fondo de adquisición del local sito en 
calle Antonio de Ulloa



• Curso de Introducción al Psicoanálisis

• Conferencia Psicología coaching: Orientación y búsqueda de empleo 

• Webinar - Radicalización Violenta en Jóvenes 

• Workshop- Papel de la neuropsicología en los ensayos clínicos a nivel 
hospitalario

• Taller Identidad mimética e identidad narrativa. Algunas propuestas de 
intervención

• Curso Técnica de regulación emocional para la psicoterapia (EFT)- 1ª y 2ª 
edición

• Webinar-Denuncia de malos tratos en el seno de divorcios conflictivos

• Taller- Estrategias terapéuticas y casos prácticos en la intervención con 
adolescentes

• Curso Online - Intervención en la Desregulación Emocional. Introducción a 
la (DBT)

• Taller-Acompañamiento emocional y existencial en procesos de final de 
vida y duelo

• II Jornadas Nuevas perspectivas en el abordaje de los TCA

• Curso online- Técnica de la Caja de Arena. Trauma y Resiliencia. Nivel I 

• Curso: Prevención e Intervención Práctica en Personas con Crisis Suicida 

PLAN DE ACTIVIDADES
5. Presentación y aprobación, en su caso, del Plan de Actividades para el ejercicio 2025
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PLAN DE ACTIVIDADES

Grupos de Trabajo del COPRM en actividad durante el año 2024

Intervención Social Prevención del suicidio Jurídica

Igualdad y Género Educativa Tráfico y Seguridad

Emergencias y catástrofes Actividad Física y del Deporte Positiva 26



PLAN DE ACTIVIDADES

Grupos de Trabajo del COPRM en actividad durante el año 2024

Envejecimiento Coaching Perinatal

Reproductiva Coordinación de Parentalidad Psicooncología

Neuropsicología y Neurociencia Atención Temprana Alimentación 27



PLAN DE ACTIVIDADES

Grupos de Trabajo del COPRM en actividad durante el año 2024

Adicciones Investigación Trauma y Disociación

Arteterapia Ejercicio Privado Discapacidad

Terapias ContextualesTrabajo, Organizaciones y RRHH
28



3.BALANCE Y CUENTA DE PÉRDIDAS Y 
GANANCIAS DEL AÑO 2.021.

6. Presentación y 
aprobación, en su caso, 
de las cuotas colegiales 
para el ejercicio 2025

02/06/2022 COP -RM
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3.BALANCE Y CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DEL AÑO 2.021.

02/06/2022 COP -RM
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7. Modificación del Reglamento de Constitución y 
Funcionamiento de los Grupos de Trabajo del COPRM

https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/0_DATA/2_anexos/1870anexo_5.pdf



3.BALANCE Y CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DEL AÑO 2.021.

02/06/2022 COP -RM
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8. Cese, nombramiento y reelección, a propuesta de la Junta de 
Gobierno, de los miembros de la Junta de Garantías



3.BALANCE Y CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DEL AÑO 2.021.

02/06/2022 COP -RM
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9. Cese, nombramiento y reelección, a propuesta de la Junta de 
Gobierno, de los miembros de la Comisión Deontológica



3.BALANCE Y CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DEL AÑO 2.021.

02/06/2022 COP -RM
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10. Cese, nombramiento y reelección, a propuesta de la Junta de 
Gobierno, de los miembros del Observatorio de Intrusismo



3.BALANCE Y CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DEL 
AÑO 2.021.

11. Presentación y aprobación, 
en su caso, de los 
presupuestos del año 2025

Información disponible en la Memoria de Gestión Anual 
del COPRM 2024 publicada en la web

https://www.colegiopsicologos-
murcia.org/0_DATA/2_anexos/1870anexo_3.pdf

02/06/2022 COP -RM
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3.BALANCE Y CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DEL AÑO 2.021.

02/06/2022 COP -RM
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12. Ruegos y Preguntas 
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Gracias por su atención


